
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae.
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

ANEXO III 
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

Referencia axuda: EFS/ 223328 
Título: “Education for Sustainability” 
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Sustentabilidade nos campus universitarios (pegada 
ecolóxica, economía circular, educación para a sustentabilidade) 
PERÍODO AXUDA:    INICIO:  13/07/2022    FIN: 31/07/2023 
CENTRO Inv. Principal: Oficina de Medio Ambiente 
OBXECTO DO CONTRATO: Organizar e realizar Actividades de Educación para a Sustentabilidade (ver memoria) 
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica.  
LUGAR E HORARIO: Oficina de Medio Ambiente. ed. Xoana Capdevielle. Elviña. A Coruña. De 9 a 14h e de 16 a 
18:30h 
GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Titulado/a Sup.Grupo 1 
CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 
CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 
Investigador/a asociado/a   Investigador/a en formación  * Require matrícula programa doutoramento SUG

Técnico/a de apoio á investigación     Axudante de apoio á investigación  
Técnico/a administrativo/a    Axudante administrativo/a  
XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/11/2022 
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido Duración determinada 

DATA FIN CONTRATO:  
RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 1.808,33 euros/mes (incluíndo o prorrateo de pagas extra) 
PARTIDA ORZAMENTARIA: 0200200002 541A 6490200 
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga 
extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Licenc. ou Grao en Bioloxía, Química, Bioquímica, Enxeñarías, Ciencias Ambientais, CC. Educación. 
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo 
de presentación de solicitudes. 
LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR:   Sede electrónica da UDC.  
Dirixidas á Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 
PRAZO:  10 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 
COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes): TITULARES: Domingo Calvo Dopico (vicerreitor VEPE), 
Manuel Soto Castiñeira (Director da Oficina de Medio Ambiente), e Pedro Vega Marcote (Profesor titular 
Facultade de Ciencias da Educación). SUPLENTES: María Jesús Rodríguez Guerreiro, Isabel Ruiz Bolaños. 
LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

A Coruña/Ferrol, 12 de setembro de 2022 
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 

Asdo.: Manuel Soto Castiñeira 

Código Seguro De Verificación 6Gd1nCoYFRDH4tikFqPZUA== Estado Data e hora
Asinado Por Adxunto de Sustentabilidade - Vicerreitoría de Infraestruturas e Sustentabilidade
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Observacións Páxina 1/4
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Ref. convocatoria: 2022/CP/ 60

F
ir

m
an

te
: 

U
n

iv
er

si
d

ad
e 

d
a 

C
o

ru
ñ

a 
- 

Q
65

50
00

5J
   

U
R

L
 d

e 
va

lid
ac

ió
n

: 
h

tt
p

s:
//s

ed
e.

u
d

c.
g

al
/s

er
vi

ce
s/

d
o

cu
m

en
ts

_v
al

id
at

io
n

  C
S

V
: 

K
N

A
L

C
K

L
H

E
M

JU
O

0A
6Q

C
H

1I
Q

A
F

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
s 

co
pi

a 
au

té
nt

ic
a 

de
 u

n 
do

cu
m

en
to

 c
us

to
di

ad
o 

po
r 

la
 U

ni
ve

rs
id

ad
e 

da
 C

or
uñ

a.
 F

ec
ha

 d
e 

cr
ea

ci
ón

: 1
6/

09
/2

02
2 

13
:4

4:
06

  P
ág

in
a 

1 
de

 u
n 

to
ta

l d
e 

4 
pá

gi
na

(s
).



   

Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 
MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

 
Referencia proxecto: EFS/ 223328 
Título proxecto: “Education for Sustainability” 
Tarefa: Organización e realización de actividades de educación para a sustentabilidade acollidas ao referido 
proxecto.   
 
 
Contido do proxecto 
O Proxecto UDC-Fundación Alcoa de Educación para a Sustentabilidade pretende ampliar o alcance das actividades 
de educación para a sustentabilidade na UDC, estendéndose aos contornos sociais e locais inmediatos, así como 
aos concellos da Mariña de Lugo. Inclúe actuacións en temas de ruído e contaminación luminosa, o uso sostible 
da auga e da enerxía, a xestión e recuperación de residuos, a pegada ecolóxica, así como o desenvolvemento das 
capacidades de actuación sostible nos ámbitos do exercicio profesional e da cidadanía. Consiste nun programa a 
levar a cabo tanto en centros universitarios da UDC como en centros escolares da Mariña de Lugo, cun contido 
eminentemente práctico no que os/as estudantes recibirán as competencias básicas relacionadas coa 
sustentabilidade ambiental, económica e social e realizarán actividades prácticas individualmente e en grupo que 
impliquen a acción social destes temas no contorno inmediato. 
Tarefas do contrato  
A persoa seleccionada realizará as seguintes tarefas que forman parte do proxecto, de acordo coas indicacións do 
Investigador principal: 
- Actividades e tarefas de divulgación das actuacións do proxecto 
- Organización de cursos e actividades de educación ambiental en centros da UDC e da Mariña de Lugo e xestión 
dos recursos humanos e materiais implicados. 
- Coordinación da participación do persoal bolseiro da OMA-UDC e dos programas Green Campus na realización 
de actividades relacionadas co proxecto no respectivo centro. 
- Colaboración na elaboración de informes e seguimento do proxecto 
 
Criterios de valoración de candidatos/as: 
- Expediente da titulación requirida (licenciatura, grado ou equivalente): até 2 puntos, de forma 
directamente proporcional á nota do expediente en base 4. 
- Expediente dun segundo titulo de licenciatura, grao ou mestrado relacionado coas temáticas ambientais: 
até 0,5 puntos, de forma directamente proporcional á nota do expediente en base 4. 
- Experiencia relacionada co tema de traballo: até 3 puntos, á razón dun máximo de 1,5 puntos por ano de 
dedicación con contrato laboral ou bolsas.  
- Outra formación relacionada co tema de traballo, en particular con actividades de tempo libre e 
voluntariado ambiental: até 1 punto, á razón dun máximo de 0,5 puntos por ano de formación.  
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

- Publicacións científicas en materias relacionadas coa temática: até 1 puntos, a razón dun máximo de 0.5 
puntos por artigos en revistas do primeiro quartil, 0,25 puntos (Q2), 0.1 puntos (Q3) e 0.05 puntos (Resto). 
- Entrevista (só para as tres candidatas con maior puntuación nos demais apartados): até 2,5 puntos, sen 
superar unha porcentaxe superior ao 25% da puntuación total. 
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