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ANEXO Il Ref. convocatoria: 2022/CP/163
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: ED431C 2020/11, GRC
Titulo: Grupos de Referencia Competitiva da Xunta de Galicia
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Lexicografia computacional

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/12/2022 FIN: 30/09/2023

CENTRO Inv. Principal: Facultade de Filoloxia
OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacidn que se indica.

LUGAR E HORARIO: Facultade de Filoloxia. De luns a venres, de 9:00 a 14:00 e de 16:00 a 18:30 (37.5 h/semana)
GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacién [_] * Reavire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio a investigacidn |Z Axudante de apoio a investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a [_] Axudante administrativo/a [_]

XORNADA | Tempo Completo: |Z Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/12/2022
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [X] Duracién determinada [_|

DATA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1706,25€/mes
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6130243011.541A.649.02.00

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciado, graduado ou equivalente

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdnica da UDC.

Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10 dias hébiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): Titulares: Margarita Alonso Ramos, Miguel Alonso

Pardo e Nancy Vazquez Veiga. Suplentes: Jesus Vilares Ferro e Carlos Gdmez

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.
A Corufia/Ferrol, 12 de setembro de 2022
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Margarita Maria Alonso Ramos

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 0JANJVHQIOM63FP18B9TGOLK

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 16/09/2022 13:57:12 Pégina 1 de un total de 3 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacién OH+0+iLDbgOuwwSHzMBCZg== Estado Data e hora
Asinado Por Margarita Maria Alonso Ramos Asinado 13/09/2022 13:01:17
Observaciéns Péaxina 1/3
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/0H+o0+iLDbgOuwwSHzMBCZg==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREFAS A REALIZAR
A persoa contratada debera ocuparse de:

1) Extraccidn do corpus académico e do corpus de control de listas de palabras e pares de
palabras unidas por algun tipo de dependencia sintdctica e que presenten unha frecuencia de
asociacion significativa

2) Comparacién entre o corpus académico de expertos e de noveles.

3) Filtrado manual e clasificacion dentro das combinacions léxicas académicas (CLA) nunha
tipoloxia que distinga entre colocacidns, locuciéns e féormulas.

4) Asignacion de funcion discursivas as distintas CLA extraidas do corpus

5) Enriquecemento da base de datos colocacionais.

CRITERIOS E VALORACION DE MERITOS
Valoraranse e puntuaranse os seguintes méritos:

A. Titulo de mestrado universitario en Linglistica, Linglistica computacional ou areas afins
relevantes para o ambito do proxecto: maximo 2 puntos. S se puntuara por este criterio se a
titulacion foi completada.

B. Lifia de investigacidn sobre lexicoloxia, lingiistica de corpus ou lingiistica computacional [4,5
puntos] acreditada por:
e traballo final de mestrado, até 3 puntos (3 se ten MH, 2,75 con Sobresainte e 1,75 nos
casos restantes)
e publicacions (até 1,5; 0,25 por cada publicacion relacionada coas lifias de investigacion
de proxecto)

C. Cofiecementos no ambito das tarefas a realizar, con especial atencién a
e experiencia en lexicografia computacional, xustificada mediante colaboracion en proxectos
de investigacion, debidamente acreditada polo investigador responsable

Puntuacion Maximo

1 punto /ano | 3 puntos

e asistencia a cursos e congresos, de mais de 5 horas de linglistica de corpus, de
lexicoloxia computacional ou de estatistica

Puntuacion Maximo

0,25 puntos | 1,5 punto
por curso

e experiencia en uso de interfaces con corpus e editores XML, xustificada mediante
colaboracién en proxectos de investigacion, debidamente acreditadas polo investigador
responsable

Puntuacion Méaximo

0,25 2 puntos
puntos/ano

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 0JANJVHQIOM63FP18B9TGOLK

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 16/09/2022 13:57:12 P&gina 2 de un total de 3 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacién OH+0+iLDbgOuwwSHzMBCZg== Estado Data e hora
Asinado Por Margarita Maria Alonso Ramos Asinado 13/09/2022 13:01:17
Observaciéns Péaxina 2/3
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/0H+o0+iLDbgOuwwSHzMBCZg==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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e cofiecemento de programacién en Python, que se podera acreditar mediante
certificacions, cursos, proxectos software en plataformas como GitHub, etc.: maximo 2
puntos (hasta 1 punto por certificacion recofiecida no mundo profesional: universidades,
centros oficiais, certificacions Microsoft, Oracle, etc. Até 1 punto por curso de mais de
20 horas).

e dominio de emprego de bases de datos, follas de cdlculo e outros programas de xestién
de contidos
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Puntuacion Maximo

0,25 puntos | 0,5 puntos
por curso de
usuario de
programas
informaticos

D. Cofiecemento de idiomas: cada idioma puntuarase até 1 punto (desde 0,25 puntos por nivel
Al até 1 punto por C1 o superior). Maximo 2 puntos.

E. Entrevista persoal no caso dos candidatos que superen 8 puntos nos apartados anteriores
(max. 2,5 puntos)

DOCUMENTACION QUE DEBERA PRESENTAR O SOLICITANTE:
Carta de presentacion
Fotocopia do DNI
Fotocopia do titulo e do expediente académico correspondentes a titulacion requirida
Curriculum vitae

e Os responsables do proceso de seleccidon resérvanse o dereito a requirir posteriormente os
xustificantes dos méritos e requisitos aplicables.

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 0JANJVHQIOM63FP18B9TGOLK

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 16/09/2022 13:57:12 P&gina 3 de un total de 3 pagina(s).
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