
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae.
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

ANEXO III 
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

Referencia axuda: Convenio Autoridade Portuaria A Coruña - Universidade da Coruña    
Título: Desenvolvemento de ferramentas de predición e toma de decisións na operatividade portuaria e 
aplicación ao Porto da Coruña. Campañas de campo, modelización e transferencia de tecnoloxía 
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Enxeñería Portuaria e Costera 
PERÍODO AXUDA:    INICIO:  1/8/2021   FIN: 31/7/2024 
CENTRO Inv. Principal: Escola TS de Enxeñería de Camiños, Canais e Portos 
OBXECTO DO CONTRATO: Colaborar nas tarefas do proxecto de investigación que se indican. 
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica.  
LUGAR E HORARIO: Escola TS de Enxeñería de Camiños, Canais e Portos. Luns a Venres de 9 a 13 horas 
GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: I 
CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 
CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 
Investigador/a asociado/a   Investigador/a en formación  * Require matrícula programa doutoramento SUG

Técnico/a de apoio á investigación    Axudante de apoio á investigación  
Técnico/a administrativo/a    Axudante administrativo/a  
XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO: 1/12/2022 
TIPO DE CONTRATO:     Indefinido Duración determinada 

DATA FIN CONTRATO:  
RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 2.887,50 € 
PARTIDA ORZAMENTARIA: 0506430001 541A 6400000 
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Enxeñería ou licenciatura con coñecementos de enxeñería portuaria e costeira 
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo 
de presentación de solicitudes. 
LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR:   Sede electrónica da UDC.  
Dirixidas á Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 
PRAZO:  10 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 
COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes): Enrique Peña González, Juan Ramón Rabuñal Dopico, 
Francisco Alberto Varela García.              Suplentes: Jerónimo Puertas Agudo, Jose Anta Álvarez 
LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

A Coruña/Ferrol, 15 de setembro de 2022 
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 

Asdo.: Enrique Peña González 
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ENRIQUE - DNI 
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Firmado digitalmente por PEÑA GONZALEZ 
ENRIQUE - DNI 52473885Y 
Nombre de reconocimiento (DN): c=ES, 
o=UNIVERSIDAD DE A CORUÑA, 
ou=CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO 
PUBLICO, ou=ENXEÑARIA CIVIL, ou=18581, 
serialNumber=IDCES-52473885Y, sn=PEÑA 
GONZALEZ, givenName=ENRIQUE, cn=PEÑA 
GONZALEZ ENRIQUE - DNI 52473885Y 
Fecha: 2022.09.16 00:26:12 +02'00'

Código Seguro De Verificación WiYjjnZNuXtzHw9RKFZNug== Estado Fecha y hora
Firmado Por Enrique Peña González Firmado 16/09/2022 12:19:26

Observaciones Página 1/2
Url De Verificación https://sede.udc.gal/services/validation/WiYjjnZNuXtzHw9RKFZNug==

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

Ref. convocatoria: 2022/CP/ 69

F
ir

m
an

te
: 

U
n

iv
er

si
d

ad
e 

d
a 

C
o

ru
ñ

a 
- 

Q
65

50
00

5J
   

U
R

L
 d

e 
va

lid
ac

ió
n

: 
h

tt
p

s:
//s

ed
e.

u
d

c.
g

al
/s

er
vi

ce
s/

d
o

cu
m

en
ts

_v
al

id
at

io
n

  C
S

V
: 

V
T

C
93

IK
8O

H
5B

V
57

G
5I

U
O

O
V

E
9

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
s 

co
pi

a 
au

té
nt

ic
a 

de
 u

n 
do

cu
m

en
to

 c
us

to
di

ad
o 

po
r 

la
 U

ni
ve

rs
id

ad
e 

da
 C

or
uñ

a.
 F

ec
ha

 d
e 

cr
ea

ci
ón

: 1
9/

09
/2

02
2 

13
:4

3:
25

  P
ág

in
a 

1 
de

 u
n 

to
ta

l d
e 

2 
pá

gi
na

(s
).



Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 
MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

 
1) Tarefas a realizar: o candidato/para seleccionado/a en esta convocatoria colaborará nas seguintes tarefas do 
proxecto, tal e como figura na solicitude do mesmo: 1. FERRAMENTAS DE PREDICIÓN DA OPERATIVIDADE 
PORTUARIA - Análise de viabilidade de novos equipamentos, 2. FERRAMENTA DE PREDICIÓN DO REBASE - Mellora 
e actualización dos modelos, Análises do comportamento do rebase en puntos de especial interese, 
Desenvolvemento dun sistema de detección automática en tempo real de eventos de rebase  
 
2) Xustificación da duración do contrato: o contrato é de carácter indefinido a tempo parcial ata a finalización do 
convenio e entrega dos resultados do mesmo  
 
3) Tal e como indica a convocatoria, o contratado/a terá que acreditar “coñecementos de enxeñería portuaria e 
costeira", en particular nas Liñas de actuación recollidas no punto 1. Os criterios de selección son os seguintes:  
 
CONCEPTO: Estudos / titulación que acheguen coñecementos en operatividade portuaria e análise do rebase / 
PUNTUACIÓN: / MÁXIMO: 20 puntos.  
 
CONCEPTO: Experiencia en proxectos de investigación ou contratos de metodoloxía e análise de operatividade 
portuaria e análise do rebase / PUNTUACIÓN: 2 puntos/ano, mínimo 2 anos / MÁXIMO: 10 puntos  
 
CONCEPTO: Publicacións en revistas indexadas no Journal Citation Report en operatividade portuaria e análise do 
rebase / PUNTUACIÓN: 5 puntos por publicación / MÁXIMO: 20 puntos  
 
CONCEPTO: Publicacións noutras revistas ou congresos internacionais en operatividade portuaria e análise do 
rebase / PUNTUACIÓN: 1 punto por publicación / MÁXIMO: 5 puntos  
 
CONCEPTO: Entrevista persoal / PUNTUACIÓN: / MÁXIMO: 20 puntos  
 
Os requisitos e méritos deberán cumprirse na data de finalización do prazo de presentación de solicitudes  
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