
 

 

 

Acta de calificaciones y propuesta de resolución 

Convocatoria de contratación: 2022/CP/131 Técnico de apoyo a la investigación. 

Proyecto: Convenio I+D+i, Xunta de Galicia‐Universidade da Coruña. Título: Convenio de 

colaboración entre e a Consellería de Cultura, Educación e Universidade e a Universidade da 

Coruña (UDC) para o desenvolvemento de accións estratéxicas de I+D+i 2022‐2023. Convenio 

ponte. CITIC. Línea de investigación / Servicios científico‐técnicos: Planificación y gestión de 

sistemas informáticos del CITIC 

Fecha de publicación en la sede electrónica de la UDC: 4/08/2022 

El órgano de selección de la convocatoira de contratación, una vez publicada la lista de 

admitidos y no admitivos definitiva, hace pública la siguiente acta de calificaciones y 

propuestas de resolución 

ACTA DE CALIFICACIONES 

    CRITERIOS DE SELECCIÓN 

DNI  INICIALES  1  2A  2B  3  4  5  6  TOTAL 

45*****2F  M V, AM  5  25  25  15  5  5  n/a  80 

   

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN 

45*****2F  M V, AM  80 

Una vez publicada en el tablón de anuncios de la UDC, se abre un plazo de 5 días para la 

presentación de reclamaciones.  

No se establecen candidatas/os suplentes por haber un/a único/a candidato/a 

 

CRITERIOS DE SELECCIÓN (según convocatoria): 

1. Se valorarán otras titulaciones de la rama TIC (ciclo formativo superior en informática, FPII, o titulación similar 

o superior reconocida en España): 5 puntos (máximo 5 puntos). 

2. Experiencia laboral demostrable en las siguientes actividades: 

A) Experiencia laboral demostrable en la gestión de data centers: 0,5 puntos por mes trabajado (máximo 

25 puntos). 

B) Experiencia laboral demostrable con sistemas de virtualización basados en VMware e NVIDIA Grid: 0,5 

puntos por mes trabajado (máximo 25 puntos). 

3. Experiencia en la gestión de laboratorios singulares para la investigación en inteligencia artificial: 0,5 puntos 

por mes trabajado (máximo 15 puntos). 

4. Formación específica en tecnologías de virtualización: 5 puntos/curso de 30 horas o más (máximo 5 puntos). 

5. Certificado de inglés: nivel B1 (2 puntos), nivel B2 (4 puntos), nivel C1 (5 puntos) (máximo 5 puntos). 

6. Posibilidad de entrevista personal, a las 3 personas con mayor valoración y siempre que consigan un mínimo 

de 40 puntos en los criterios anteriores, la cual podrá desarrollarse en inglés (máximo 20 puntos). 

 

A Coruña, 29 de septiembre de 2022 

La comisión de selección 
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José Carlos Dafonte Vázquez Firmado 29/09/2022 10:53:47
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