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Resolucion definitiva y acta de calificaciones

Convocatoria de contratacion: 2022/CP/130 Técnico de apoyo a la investigacion.

citic jBI'C'B

Proyecto: Convenio I+D+i, Xunta de Galicia-Universidade da Corufia. Titulo: Convenio de
colaboracion entre e a Conselleria de Cultura, Educacidn e Universidade e a Universidade da Corufia
(UDC) para o desenvolvemento de accions estratéxicas de 1+D+i 2022-2023. Convenio ponte. CITIC.
Linea de investigacion / Servicios cientifico-técnicos: Gestion de la calidad, formacién e

investigacion del CITIC.

Tras concluir el plazo de presentacion de reclamaciones establecido en la propuesta de resolucion,
publicada en el TEO de la sede electrdnica de la UDC con fecha 07/10/2022, el 6rgano de seleccidn
de la convocatoira de contratacion resuelve PROPONER DEFINITIVAMENTE LA CONTRATACION DE:

DNI INICIALES | PUNTUACION

46*****3H | BB,B 75

LISTA DE ESPERA: No se establecen personas candidatas suplentes por no haber mas candidatas
que alcancen los requisitos de puntuacion minima establecidos en la convocatoria.

Asimismo, se recoge el ACTA DE CALIFICACIONES, en la que se detallan las valoraciones de todas

las personas candidatas:

CRITERIOS DE SELECCION
DNI INICIALES 1 2 3 4 5 6 7 | TOTAL
46*****3H BB, B 20 20 10 | 10 7 8 |n/a 75
76*%****2G | AM,MC 5 10 8 |n/a 23

CRITERIOS DE SELECCION (segun la convocatoria):

1. Experiencia laboral acreditable minima de 1 afio en el drea de [+D+i: 5 puntos por afio trabajado (maximo 20

puntos).

2. Experiencia acreditable en el Sistema de Gestion de la 1+D+i UNE 166002: 5 puntos por afio trabajado (maximo

20 puntos).

3. Experiencia acreditable en Sistemas de Gestion de la Calidad 1SO 9001: 2,5 puntos por afio trabajado (maximo

10 puntos).

4. Experiencia acreditable en la organizacion de la actividad formativa de centros de investigacidn: 2,5 puntos por

afio trabajado (maximo 10 puntos).

5. Formacion en gestion operativa en centros y unidades de investigacion: 1 punto cada 20 horas de formacion

(méximo 7 puntos).

6. Formacion especifica en auditorias internas de calidad: 1 punto cada 5 horas de formacién (maximo 8 puntos).
7. Posibilidad de entrevista personal, a las 3 personas con mayor valoracién y siempre que consigan un minimo
de 40 puntos en los criterios anteriores, la cual podra desarrollarse en inglés (maximo 25 puntos).

A Corufia, 18 de octubre de 2022

La comision de seleccion
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Asinado Por Director/a - Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e as Asinado 18/10/2022 13:47:10
Comunicaciéns (CITIC) - Manuel Francisco Gonzalez Penedo
Javier Pereira Loureiro Asinado 18/10/2022 10:31:48
José Carlos Dafonte Vazquez Asinado 18/10/2022 10:12:00
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