
 

Resolución definitiva y acta de calificaciones 

Convocatoria de contratación: 2022/CP/130 Técnico de apoyo a la investigación. 

Proyecto: Convenio I+D+i, Xunta de Galicia-Universidade da Coruña. Título: Convenio de 
colaboración entre e a Consellería de Cultura, Educación e Universidade e a Universidade da Coruña 
(UDC) para o desenvolvemento de accións estratéxicas de I+D+i 2022-2023. Convenio ponte. CITIC. 
Línea de investigación / Servicios científico-técnicos: Gestión de la calidad, formación e 
investigación del CITIC. 

 

Tras concluir el plazo de presentación de reclamaciones establecido en la propuesta de resolución, 
publicada en el TEO de la sede electrónica de la UDC con fecha 07/10/2022, el órgano de selección 
de la convocatoira de contratación resuelve PROPONER DEFINITIVAMENTE LA CONTRATACIÓN DE:  

DNI INICIALES PUNTUACIÓN 
46*****3H B B, B 75 

 
LISTA DE ESPERA: No se establecen personas candidatas suplentes por no haber más candidatas 
que alcancen los requisitos de puntuación mínima establecidos en la convocatoria. 

 

Asimismo, se recoge el ACTA DE CALIFICACIONES, en la que se detallan las valoraciones de todas 
las personas candidatas: 

  CRITERIOS DE SELECCIÓN 
DNI INICIALES 1 2 3 4 5 6 7 TOTAL 
46*****3H B B, B 20 20 10 10 7 8 n/a 75 
76*****2G A M, M C 5  10   8 n/a 23 

 
CRITERIOS DE SELECCIÓN (según la convocatoria): 

1. Experiencia laboral acreditable mínima de 1 año en el área de I+D+i: 5 puntos por año trabajado (máximo 20 
puntos). 

2. Experiencia acreditable en el Sistema de Gestión de la I+D+i UNE 166002: 5 puntos por año trabajado (máximo 
20 puntos). 

3. Experiencia acreditable en Sistemas de Gestión de la Calidad ISO 9001: 2,5 puntos por año trabajado (máximo 
10 puntos). 

4. Experiencia acreditable en la organización de la actividad formativa de centros de investigación: 2,5 puntos por 
año trabajado (máximo 10 puntos). 

5. Formación en gestión operativa en centros y unidades de investigación: 1 punto cada 20 horas de formación 
(máximo 7 puntos). 

6. Formación específica en auditorías internas de calidad: 1 punto cada 5 horas de formación (máximo 8 puntos). 
7. Posibilidad de entrevista personal, a las 3 personas con mayor valoración y siempre que consigan un mínimo 

de 40 puntos en los criterios anteriores, la cual podrá desarrollarse en inglés (máximo 25 puntos). 
 

A Coruña, 18 de octubre de 2022 

La comisión de selección 
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Comunicacións (CITIC)  - Manuel Francisco González Penedo
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Normativa Este informe ten o carácter de copia electrónica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).F
ir

m
an

te
: 

U
n

iv
er

si
d

ad
e 

d
a 

C
o

ru
ñ

a 
- 

Q
65

50
00

5J
   

U
R

L
 d

e 
va

lid
ac

ió
n

: 
h

tt
p

s:
//s

ed
e.

u
d

c.
g

al
/s

er
vi

ce
s/

d
o

cu
m

en
ts

_v
al

id
at

io
n

  C
S

V
: 

F
S

P
IJ

P
4A

D
P

N
0D

B
IF

1O
9E

H
75

I
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 e

s 
co

pi
a 

au
té

nt
ic

a 
de

 u
n 

do
cu

m
en

to
 c

us
to

di
ad

o 
po

r 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

e 
da

 C
or

uñ
a.

 F
ec

ha
 d

e 
cr

ea
ci

ón
: 1

9/
10

/2
02

2 
14

:1
3:

27
  P

ág
in

a 
1 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
1 

pá
gi

na
(s

).


		2022-10-19T14:13:27+0200
	Es
	Solicitude publicación anuncio




