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PROGRAMA INTALENT

BASES DE LA CONVOCATORIA 2022

A Corufia, 19 de octubre de 2022
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La Universidade da Corufia (UDC), con el apoyo de la empresa Inditex, impulsa esta
accion de captacion de talento, en el marco del convenio de colaboracion existente entre
ambas, para la puesta en marcha y ejecucion del Programa InTalent, encaminado a
favorecer la incorporacion en la UDC de investigadores/as posdoctorales con proyeccion
y amplia trayectoria internacional bajo el Unico criterio de la excelencia.

Inditex viene apoyando en los Gltimos afios a las instituciones de educacion superior, y
su compromiso con la UDC es una de sus sefias de identidad. Es por ello que esta
interesada en apoyar acciones encaminadas al desarrollo de proyectos en materia de
investigacion y transferencia para ampliar, renovar y modernizar los sistemas de
ensefianza superior, asi como a la puesta en valor de su dimension emprendedora en
beneficio de la sociedad.

La UDC, para el cumplimiento de sus fines, viene desarrollando su actividad docente e
investigadora, y esta Ilamada por razén de esencia, finalidad y objetivos a establecer los
canales de comunicacién que permitan el intercambio del conocimiento cientifico y
cultural de las personas pertenecientes al mundo universitario, para formar profesionales,
investigadores/as, profesorado universitario y técnicos/as (tiles a la sociedad, en
beneficio todo ello de la cultura y el bienestar social.

Ambas entidades consideran de interés coman promover la cooperacion y la colaboracién
para el desarrollo cultural, cientifico y tecnoldgico, a la busqueda de una aplicacion
practica del conocimiento en provecho de nuestra sociedad, por lo que manifiestan su
interés en impulsar la capacidad investigadora de la UDC y elevar a la universidad como
referente en la captacion de talento, mediante la atraccion de personal investigador
excelente y con proyeccion internacional.

Mediante este programa, se pretende fomentar la retencion y el retorno de
investigadores/as vinculados/as o recientemente desvinculados/as de la UDC vy la
captacion de investigadores/as nacionales 0 extranjeros/as que puedan conseguir
financiacion competitiva internacional en materia de investigacion.

Los proyectos y demas actividades en que participen las personas contratadas al amparo
de esta convocatoria deberan atenerse a lo establecido en el Codigo ético de la
investigacion de la UDC, los principios internacionales y la normativa vigente en materia
de bioética, experimentacion animal, bioseguridad, seguridad bioldgica, proteccion del
medio ambiente, patrimonio natural y biodiversidad y proteccion de datos.

I.OBJETO

1. El Programa InTalent esta dirigido a investigadores/as de cualquier nacionalidad que
quieran desarrollar su actividad investigadora en la UDC. En esta edicion, se pretende
orientar el programa principalmente a personas beneficiarias de una ayuda de ciencia
excelente. En concreto, el Programa InTalent se orientard a favorecer la captacion de
investigadores/as que hayan conseguido una ayuda Ramon y Cajal (RyC), financiada por
el Ministerio de Ciencia e Innovacién en la convocatoria de 2021.
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2. Por tanto, el objeto de esta convocatoria es seleccionar a tres investigadores/as
beneficiarios/as de una ayuda RyC en la convocatoria de 2021 que vayan a firmar o hayan
firmado un acuerdo de incorporacién a la UDC dentro del marco de su ayuda RyC, a
los/as que se les ofrece una serie de medidas especificas de apoyo, segun lo que se detalla
en esta convocatoria.

3. lgualmente, este programa también tiene como objetivo que el personal investigador
incorporado pueda presentar solicitudes competitivas a convocatorias internacionales de
investigacion, especialmente las promovidas dentro de los programas marco europeos por
el Consejo Europeo de Investigacion (European Research Council, ERC) y el Consejo
Europeo de Innovacidn (European Innovation Council, EIC).

4. La convocatoria buscara cumplir con los objetivos marcados por la Union Europea para
contratacion de investigadores/as, basados en el modelo OTM-R (abierto, transparente y
basado en el mérito). La UDC cuenta con el logo HR Excelencia en Investigacion
(https://www.udc.es/es/investigacion/hrs4r), concedido por la Comisién Europea, que
identifica a las universidades e instituciones que generan y apoyan la existencia de un
entorno estimulante y favorable al trabajo de investigacion.

5. El objetivo es apoyar al personal investigador excelente beneficiario de una ayuda RyC,
independientemente de su area de conocimiento, sin ningun tipo de exclusion. Con todo,
se tendra en cuenta la viabilidad de sus lineas de investigacién dentro de la UDC y su
adecuacion a aquellas areas especialmente interesantes para la UDC por su proyeccion
cientifica, por su caracter emergente o por su consideracion de estratégicas dentro de la
planificacién actual de la entidad:

a) Areas relacionadas con los centros de investigacion de la UDC:

— CITIC: Centro de Investigacion en Tecnologias de la Informacidon y las
Comunicaciones (https://citic.udc.es)

— CITEEC: Centro de Innovacion Tecnol6gica en Edificacion e Ingenieria Civil
(https://www.udc.es/citeec)

— CICA: Centro de Investigaciones Cientificas Avanzadas (https://cica.udc.es)

— CITENI: Centro de Investigacién en Tecnologias Navales e Industriales
(https://citeni.udc.es)

b) Areas relacionadas con los campus de especializacion de la UDC:
— Campus Industrial (https://www.udc.es/es/campusindustrial)
— Campus Innova (https://www.udc.es/es/campus_innova)
— Campus Sustentabilidade (https://www.udc.es/es/campus_sustentabilidade)

¢) Areas relacionadas con los institutos de investigacion universitarios de la UDC
(www.udc.es/investigacion/institutos_investigacion)

d) Areas relacionadas con las Ciencias Sociales y las Humanidades
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II. CARACTERISTICAS

1. Las caracteristicas de las medidas especificas recogidas en esta convocatoria seran de
aplicacién para las tres personas investigadoras beneficiarias de una ayuda RyC que
firmen o hayan firmado su acuerdo de incorporacion a la UDC y que sean seleccionadas
para adherirse al Programa InTalent a través de esta convocatoria.

2. Se establece un complemento econdmico para el contrato de las personas seleccionadas
en esta convocatoria, hasta alcanzar un salario total de 60 000 € anuales (incluidos el
salario bruto, los costes sociales de la contratacion y la indemnizacion final del contrato).
Este complemento se percibird desde la concesion del Programa InTalent, nunca antes
del inicio del contrato y durante la vigencia de la ayuda RyC, al mismo tiempo de la cual
finalizara.

3. El personal investigador seleccionado recibird una ayuda complementaria para el
establecimiento de una linea de investigacion propia, por un importe de 40 000 €, en un
pago Unico y puntual que se producira tras la concesién. Esta ayuda es adicional a la
incluida en las ayudas RyC y tiene por objetivo garantizar la continuidad de la actividad
investigadora de los/as investigadores/as RyC que se incorporen a la UDC hasta que
logren captar fondos a través de convocatorias competitivas, por lo que esté previsto que
deban gastar estos fondos adicionales durante los dos primeros afios de su contrato.

Esta financiacidn adicional se destinara a cubrir los gastos debidamente justificados en
los siguientes conceptos:

— adquisicion, alquiler, traslado, mantenimiento o reparacién de equipamiento
cientifico-técnico, incluidos equipos informaticos y programas de ordenador de
carécter técnico, material bibliografico, material fungible, suministros y productos
similares;

— adaptacion de infraestructuras cientifico-técnicas;

— gastos de viajes y dietas, asistencia a cursos formativos, gastos de inscripcién y de
organizacion de congresos, seminarios y conferencias de caracter cientifico;

— costes de utilizacion y acceso a infraestructuras cientificas y técnicas singulares
(ICTS) incluidas en el mapa aprobado por el Consejo de Politica Cientifica,
Tecnoldgica y de Innovacién y grandes instalaciones cientificas nacionales e
internacionales;

— costes de solicitud y otros gastos de mantenimiento de derechos de propiedad
industrial e intelectual derivados de la actuacion, costes de patentes y
conocimientos técnicos adquiridos y obtenidos por licencia de fuentes externas a
precios de mercado;

— contratacion de personal y gastos derivados del asesoramiento y apoyo técnico a la
investigacion, innovacion y transferencia de resultados;

— gastos de publicacion y difusién de resultados, incluidos aquellos que pudieran
derivarse de la publicacion en revistas de acceso abierto;

— oftros gastos directamente relacionados con la ejecucion de la actividad tales como
los de utilizacion de servicios centrales y generales de investigacion de la entidad.
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4. Adicionalmente, cada investigador/a recibird, en un tnico pago inicial al comienzo del
contrato, una ayuda asistencial de 1000 € brutos.

5. Durante la duracidn de su contrato, el personal investigador seleccionado contara con
el apoyo y asesoramiento técnico de la Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion de la UDC, como ente encargado de la gestion del Programa InTalent, para
que encuentre en la UDC el ambiente adecuado para llevar a cabo con todas las garantias
su investigacion de excelencia.

6. La dotacion de este programa ird con cargo a la partida presupuestaria 0505470138
541A 64000. La cantidad maxima que financiard el Programa InTalent para esta
convocatoria sera de 250.000€ en total. Si fuese necesario, la UDC cofinanciard con
fondos propios el salario establecido en esta convocatoria.

I11. REQUISITOS DE LAS PERSONAS SOLICITANTES
Las personas solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

— Estar en posesion del grado de doctor/a.

— Haber sido seleccionadas en la convocatoria de 2021 de las ayudas RyC de la
Agencia Estatal de Investigacion.

—  Cumplir los requisitos establecidos en la convocatoria de 2021 de las ayudas RyC
de incorporacion a la UDC.

— Firmar o haber firmado el acuerdo de incorporacidn de su ayuda RyC con la UDC.

Dado que en la fecha de publicacion de esta convocatoria del Programa InTalent no ha
sido publicada la resolucién de concesion de la convocatoria de 2021 de las ayudas RyC,
podran presentarse las personas que hayan sido seleccionadas en las propuestas
provisionales de aquellas ayudas; no obstante, la concesién definitiva de las ayudas
correspondientes a esta convocatoria del Programa InTalent queda condicionada a la
concesion definitiva de la ayuda RyC y la formalizacién de su contrato con la UDC.

IV. PRESENTACION DE SOLICITUDES

1. El plazo de presentacion de solicitudes es de 10 dias habiles desde el dia siguiente de
la publicacion de esta convocatoria en la Sede Electronica de la UDC.

2. La presentacion de solicitudes se realizara a través de la Sede Electronica de la UDC
(https://sede.udc.qgal/services/electronic_board). Las solicitudes iran dirigidas al
Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Transferencia.

3. La solicitud deberd acompafiarse de la siguiente documentacion:

a) Formulario administrativo (modelo en el anexo 1). En este apartado, ademas de los
datos generales de la persona solicitante, se indicara el enlace a alguna(s) base(s) de datos
o algun registro cientifico en el que tenga su produccién cientifica actualizada (ORCID,
Research Gate, Scopus, Web Of Science, Google Scholar).
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b) Declaracién responsable (modelo en el anexo 1) de la veracidad de toda la informacion
contenida en la solicitud, y compromiso firmado por la persona candidata para, en el caso
de ser seleccionada, presentarse a través de la UDC a las convocatorias que
conjuntamente se consideren oportunas tanto del ERC como del EIC, asi como a otras
convocatorias internacionales, durante la duracién del contrato.

¢) Memoria de la trayectoria investigadora y la linea de investigacidn principal presentada
por la persona candidata a la convocatoria de 2021 de las ayudas RyC.

d) Curriculum vitae abreviado (CVA) presentado por la persona candidata a la
convocatoria de 2021 de las ayudas RyC.

e) Informe de evaluacion final de la convocatoria de 2021 de las ayudas RyC.

f) Otros documentos que la persona candidata considere de interés para evaluar
adecuadamente su solicitud, asi como los méritos curriculares actualizados desde el CVA
presentado a la convocatoria de 2021 de las ayudas RyC hasta el momento.

4. La solicitud habra de redactarse en inglés, espafiol o gallego.

5. A efectos del proceso de evaluacion, solo se tendré en cuenta la informacion contenida
en la documentacién aportada en la fecha de cierre del plazo de presentacion de
solicitudes.

6. No ajustarse a los términos de esta convocatoria, el incumplimiento de los requisitos
establecidos en ella y/o la ocultacién de datos, su alteracion o cualquier manipulacion de
la informacion solicitada seran causa de inadmision de la solicitud presentada.

7. La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y la aceptacion de estas bases
reguladoras, asi como el consentimiento de las personas participantes a los efectos de
publicidad y tratamiento de datos personales que figuran en ella, y comunicacion a
terceros de los datos recogidos, con objeto del tratamiento posterior de estos datos con
fines historicos, estadisticos o cientificos, en el marco de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (BOE
n.° 294, de 6 de diciembre).

V. SUBSANACION DE SOLICITUDES

1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de las solicitudes, la Oficina de
Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) de la UDC, como servicio
encargado de la coordinacion del programa, dictara la resolucion por la que se aprobara
la lista provisional de solicitudes admitidas y excluidas. Las personas solicitantes podran
formular reclamaciones, de ser el caso, a la causa de exclusidn en el plazo de cinco dias
habiles a partir de la publicacion de dicha resolucion.

2. Esta resolucion se publicard en el Tabldn Electronico Oficial (TEO) de la Sede
Electrénica de la UDC (https://sede.udc.gal/services/electronic_board). El hecho de
figurar en la relacion de personas admitidas no prejuzgara que se les reconozca a las
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personas aspirantes la posesion de los requisitos exigidos para participar en el proceso
selectivo.

3. Transcurrido el plazo indicado sin que se subsanen las causas de exclusion, se
considerara que la persona solicitante desiste de su peticion en los términos establecidos
en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las Administraciones Pdblicas (BOE n.° 236, de 2 de octubre), y se procedera
a publicar en el TEO la lista definitiva de personas admitidas y excluidas.

VI. PERFIL Y CRITERIOS DE EVALUACION

1. Perfil de las personas candidatas. La convocatoria esta abierta a todos aquellos/as
doctores/as que cumplan los requisitos establecidos en el apartado I1l. A modo de
informacion general, se especifican a continuacion las caracteristicas basicas del perfil
que se considera que deben tener las personas solicitantes para ser competitivas:

— Las personas candidatas han de tener una trayectoria investigadora excelente en los
ultimos afos, asi como capacidad para generar conocimiento nuevo.

— De igual manera, cada candidato/a debe presentar potencial como investigador/a
independiente y dar evidencias de madurez profesional, asi como muestras de una
prometedora proyeccion en su carrera cientifica.

— Por ultimo, un/a candidato/a competitivo/a debe mostrar capacidad e interés en
participar en convocatorias internacionales de ciencia excelente, como las
promovidas por el ERC (ERC Grants), y el EIC, o en otras convocatorias
competitivas del Programa Horizonte Europa o de otras agencias internacionales.

2. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Excelencia de la trayectoria cientifica. Se valorard la relevancia y contribucion de la
persona candidata en los articulos publicados en revistas cientificas (citas, indices de
impacto...), los libros o capitulos de libros cientificos y técnicos, los trabajos presentados
en congresos, las patentes concedidas o licenciadas y, en general, cualquier otra
aportacion que permita valorar los diferentes aspectos de la investigacion, incluida la
transferencia de tecnologia. Esta valoracién se realizara siguiendo los criterios generales
de evaluacion del Programa de Incentivacion de la Incorporacion e Intensificacion de la
Actividad Investigadora (Programa 13) sefialados en el punto 2 del anexo |, epigrafes de
la a) a la f), de la Resolucion de 20 de julio de 2005 (BOE n.° 204, de 26 de agosto).
Puntuacién: de 0 a 40 puntos.

b) Participacién en actividad internacional. Se valorard la implicacion directa en
programas, proyectos o contratos internacionales, la financiacion obtenida en
convocatorias internacionales competitivas y la movilidad internacional (experiencia pre
o0 posdoctoral en paises distintos del de origen, etc.). Puntuacién: de 0 a 20 puntos.

c) Interés y calidad de las lineas de investigacion desarrollada. Se valorara la motivacion,
la excelencia y el impacto de la investigacion propuesta, asi como la viabilidad de su
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desarrollo e implementacion, ademas de la coherencia e importancia de la propuesta en
la carrera investigadora de la persona candidata. Se tendra en cuenta fundamentalmente
su adecuacion a los objetivos del Programa InTalent, sobre todo en cuanto a la capacidad
de la persona solicitante para captar financiacion de otras convocatorias competitivas
internacionales de ciencia excelente, y su relacion con las areas de investigacion de
especial interés recogidas en el apartado 1.5. Se valorara igualmente el impacto cientifico
y social positivo de su incorporacién a la UDC. Puntuacién: de 0 a 20 puntos.

d) Capacidad de la persona candidata para liderar su linea de investigacion y generar
nuevo conocimiento, en funcidn de la experiencia cientifica y profesional, asi como de la
independencia en su trayectoria. Se valorara a través de aspectos tales como la direccion
de trabajos de investigacion (direccion de investigadores/as en formacidn, investigador/a
principal en publicaciones cientificas, tesis doctorales, etc.), la relevancia y el
reconocimiento de su linea de investigacién (invitacion a congresos internacionales,
conferenciante plenario/a, premios, menciones y distinciones), la capacidad de obtencién
de recursos (financiacion como investigador/a principal de proyectos, contratos, etc.), la
participacion en redes de conocimiento y cualquier otro que permita valorar los méritos
relacionados con la independencia, larelevanciay el liderazgo en la linea de investigacion
que presenta la persona candidata. En este apartado se valorara especialmente la
capacidad actual de la persona candidata para liderar un proyecto en convocatorias dentro
del programa marco Horizonte Europa, en particular las promovidas por el ERC o el EIC.
Puntuacion: de 0 a 20 puntos.

3. Todos los méritos recogidos en este apartado se valoraran teniendo en cuenta los afios
transcurridos desde que la persona solicitante obtuvo el grado de doctora, de modo que
se evaluaran tanto los logros alcanzados en funcion de su experiencia como la proyeccion
de su carrera investigadora y su capacidad para presentar futuras propuestas exitosas a
otras convocatorias competitivas nacionales e internacionales de ciencia excelente, como
las mencionadas en apartados anteriores.

VII. EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

1. La evaluacion de las solicitudes presentadas por las personas candidatas sera realizada
de acuerdo con los criterios establecidos en el punto anterior por una Comision de
Evaluacion que estara presidida por el vicerrector de Politica Cientifica, Investigacion y
Transferencia, o la persona en quien delegue, que ejercera como presidente, y otras cuatro
personas expertas de reconocido prestigio de la propia UDC y/o de otras instituciones
cientificas, que seran nombradas por el rector de la UDC. Asimismo, el coordinador
cientifico del Programa InTalent asesorara a la Comision y participara en sus reuniones
con voz pero sin voto, al objeto de asistir a sus miembros en la seleccion de las personas
candidatas.

2. La Comisidn de Evaluacion formulard la propuesta de resolucion provisional con la
lista de solicitudes seleccionadas, y en su caso de reserva, de acuerdo con las puntuaciones
obtenidas por cada solicitante. Dicha propuesta se publicard en el TEO. Las personas
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candidatas podran presentar cuantas alegaciones estimen pertinentes en el plazo de cinco
dias habiles desde la publicacién. Las alegaciones presentadas serdn revisadas por la
Comision de Evaluacion.

3. La relacion de personas candidatas de reserva aparecerd ordenada en sentido
decreciente segun la puntuacién obtenida en la evaluacion.

VIIl. RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO

1. Una vez revisadas todas las alegaciones, la Comision de Evaluacion trasladara la
correspondiente propuesta al rector, que dictara la resolucién definitiva con la lista de
personas candidatas seleccionadas. Dicha resolucion se publicara en TEO.

2. Las personas candidatas seleccionadas deberan presentar toda la documentacion
acreditativa de todos los requisitos establecidos en la solicitud en un plazo maximo de
diez dias habiles desde la publicacién de la propuesta de resolucién definitiva. La no
acreditacion o la acreditacion incompleta de estos requisitos supondra la exclusion
definitiva del/de la aspirante, y su puesto sera ocupado por el/la correspondiente
candidato/a de la lista de reserva.

3. Contra esta resolucion definitiva, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante el rector en el plazo de un mes, que contara desde
el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el TEO, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comdn de las Administraciones Pdblicas; o bien interponer, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de lo contencioso en el plazo de dos
meses, que contara desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucién en el TEO,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccion contencioso-administrativa (BOE n.° 167, de 14 de julio).

4. El personal investigador seleccionado debera incorporarse a la UDC en los plazos
marcados para el inicio de los contratos de las ayudas RyC correspondientes a la
convocatoria de 2021.

IX. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

1. La persona beneficiaria se compromete a cumplir las normas y obligaciones especificas
establecidas en esta convocatoria y remitir al Vicerrectorado de Politica Cientifica,
Investigacion y Transferencia la informacion que le sea requerida con relacion al
desarrollo y la ejecucion del contrato.

2. La persona beneficiaria debera ademas cumplir todas las normas y obligaciones
especificas establecidas en la convocatoria de 2021 de las ayudas RyC, de la cual también
es beneficiaria.

3. Ademas, se establecen como obligaciones especificas de la persona beneficiaria,
durante la duracidn del contrato, las siguientes:
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— Desarrollar en la UDC su linea de investigacién de acuerdo con los requerimientos
de la ayuda RyC de la cual es beneficiaria.

— Cumplir las obligaciones y normas establecidas con caracter general por la UDC
para su personal investigador.

— Colaborar y participar en las actividades formativas y divulgativas, tanto del
proyecto propio como del Programa InTalent.

— Participar en foros y comités para la mejora y evaluacion de cualquier actividad
relacionada con el Programa InTalent.

— Hacer mencion expresa a Inditex y a su financiacion a través del Programa InTalent
en todas las referencias en medios de comunicacion, congresos, publicaciones...
relacionadas con la investigacién desarrollada al amparo de este contrato.

— Presentar a través de la UDC al menos una solicitud a una convocatoria promovida
por el ERC durante el periodo del contrato. En caso de tener éxito esa solicitud, la
persona beneficiaria debera desarrollar en la UDC su proyecto. EI incumplimiento
de este compromiso dara lugar a la pérdida del derecho al cobro del complemento
salarial establecido en esta convocatoria y a toda la financiacion concedida en ella,
asi como a la obligacion de reintegrar las cantidades percibidas en su totalidad,
salvo acuerdo especifico entre la persona beneficiaria y la UDC. Este requisito
también podra darse por satisfecho cuando, de mutuo acuerdo entre la persona
solicitante y la UDC, la solicitud no se presente a las ERC Grants, sino a otra
convocatoria de prestigio similar con un proyecto coordinado por la persona
solicitante.

XI1. INCUMPLIMIENTO

La eventual ocultacion o el falseamiento de datos, ademas del incumplimiento de los
requisitos y obligaciones establecidos en esta convocatoria, asi como de las condiciones
que, en su caso, se establezcan en las correspondientes resoluciones de concesion, daran
lugar a la revocacion del contrato con reintegro de las cantidades percibidas en su
totalidad.

XIl. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

El personal contratado debera poner en conocimiento de la UDC la obtencién de otras
ayudas, subvenciones, ingresos o recursos, en cuanto tengan conocimiento de su
existencia y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los
fondos percibidos.

Las personas beneficiarias del Programa InTalent no podran ser también beneficiarias
simultdneamente del programa propio de la UDC Berce para RyC, si bien seran de
aplicacion directa para ellas aquellas medidas del programa Berce para RyC que mejoren
lo establecido en el Programa InTalent.
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XIH1. NOTIFICACIONES

En virtud de lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comin de las Administraciones Publicas, y segin resulta
de los articulos 13 y 14 del Reglamento de creacion y ordenacion de la Sede Electronica
de laUDC (DOG n.° 241, de 17 de diciembre), las notificaciones se realizaran Gnicamente

mediante la publicacion en el TEO.

XIV. RECURSOS

Contra esta convocatoria se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante el
rector en el plazo de un mes, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las
Administraciones Pablicas; o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,

reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

A Corufia, 19 de octubre de 2022
El rector de la Universidade da Corufia

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 4TVG62BT2HGSVJ5TTF91BBUG

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 19/10/2022 14:35:58 P4agina 11 de un total de 24 pagina(s).

11de 22
Co6digo Seguro De Verificacion p+Et 54Yr O7f V5ui U3/ gl Dn== Estado Data e hora
Asinado Por Reitor_- Julio Ernesto Abalde Alonso Asinado 19/10/2022 14:25:32
Observaciéns Péxina 11/24
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ p+Et 54Yr O7f V5ui U3/ gl Dn==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




>‘ l<= UNIVERSIDADE DA CORUNA

INTALENT PROGRAM

TERMS AND CONDITIONS OF THE 2022
CALL FOR PROPOSALS

A Corufia, 19 October 2022
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The University of A Corufia (UDC), with the support of the company Inditex, promotes
this action to attract talent within the framework of the existing collaboration agreement
between both entities for the implementation and execution of the InTalent Programme;
which is aimed at promoting the incorporation of promising postdoctoral researchers with
extensive international experience under the sole criterion of scientific excellence at the
UDC.

In recent years, Inditex has been supporting Higher Education institutions, with its
commitment to the UDC being one of its distinguishing features. It is for this reason that
the company is interested in supporting actions focused on the development of research
and knowledge transfer projects to expand, renovate and modernise Higher Education
systems, as well as to enhance their entrepreneurial dimension for the benefit of society.

To fulfil its objectives, the UDC has been developing its teaching and research activity,
with the main purpose and objective of establishing networks of cultural and scientific
exchange and communication among members of the university community and the
training of skilled professionals, researchers, university professors and technicians —
useful to society — for the benefit of culture and social welfare.

Both entities consider that it is a common interest to promote scientific, cultural and
technological cooperation in the field of research and development, and aim at the
practical utilisation of knowledge for the benefit of society. To this end, they both are
committed to promoting the research capacity of the UDC and making the university a
reference for talent attraction by recruiting excellent research personnel with international
projection.

This programme aims to encourage the retention and return of researchers who are linked
to, or have recently left the UDC, while looking to attract national and international
researchers who may obtain international competitive research funding.

All the projects and activities undertaken by the beneficiaries must comply with the
provisions of the UDC Research Code of Ethics, as well as with the international
principles and current regulations regarding bioethics, animal testing, biosafety,
biosecurity, biosecurity, environmental protection, natural heritage, biodiversity and data
protection.

I. PURPOSE

1. The InTalent Programme is open to researchers from any country that wish to develop
their research activity at the UDC. In this edition, the aim is to orientate the programme
towards beneficiaries of an Excellent Science grant. More specifically, the InTalent
Programme is focused on attracting researchers who have been awarded a Ramon y Cajal
(R&C) grant, funded by the Spanish Ministry for Science and Innovation in the 2021 call
for proposals.
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2. Therefore, the purpose of the present call is to select three researchers who have been
awarded an R&C grant in the 2021 call and who will sign or have already signed an
agreement to join the UDC within the framework of their R&C grant. As detailed in this
call, selected researchers will be offered a series of specific support measures.

3. This programme also aims to allow the recruited research staff to submit competitive
applications to international research calls; especially those promoted by the European
Research Council (ERC) and the European Innovation Council (EIC) within the European
Framework Programmes.

4. The call will look to achieve the objectives set by the European Union for the
recruitment of researchers according to the OTM-R model (Open Transparent and Merit-
based Recruitment). The UDC has been granted the “HR Excellence in Research award
(https://www.udc.es/es/investigacion/hrs4r) by the European Commission, in recognition
of universities and institutions that create and promote the establishment of a stimulating
and favourable environment for research work.

5. The objective is to provide support to all the excellent research personnel receiving
R&C grants, without exclusion and irrespective of their discipline of specialisation.
However, the selection process will also take into account the viability of the lines of
research within the UDC and the adaptation to those areas of particular interest to the
university on the basis of their emergent nature, academic projection and strategic
importance in relation to the current University development plan:

e) Areas related to the UDC Research Centres

— CITIC: Centre for Information and Communications Technology Research
(https://citic.udc.es)

— CITEEC: Centre for Technological Innovation in Construction and Civil
Engineering (www.udc.gal/citeec)

— CICA: Advanced Scientific Research Centre, (https://cica.udc.es)

— CITENI: Centre for Research in Naval and Industrial Technologies,
(https://citeni.udc.es)

f) Areas related to the UDC specialisation campuses:
— Industrial Campus (https://www.udc.es/es/campusindustrial)
— Innova Campus (https://www.udc.es/es/campus_innova)
— Sustainable Development Campus
(https://www.udc.es/es/campus_sustentabilidade)

g) Areas related to the University Research Institutes
(www.udc.es/investigacion/institutos investigacion)

h) Areas related to Social Sciences and Humanities
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Il. CHARACTERISTICS

1. The characteristics of the specific measures outlined in this call will be applicable to
the three researchers receiving an R&C grant who sign or have already signed an
agreement to join the UDC and who are selected for the InTalent programme as a result
of this call.

2. A financial incentive has been established for the recruitment of personnel selected
under this call. Researchers will be paid a salary of up to €60,000 per year (including
gross salary, social insurance and an end-of-contract compensation). This payment will
be received from the award of the InTalent grant but not before the commencement of the
contract. It will be received during the period of the Ramon y Cajal grant and will expire
at the same time.

3. The selected research personnel will receive complementary aid to establish their own
line of research, which will be granted as a single, one-off payment of €40,000, after the
award. This is additional funding regarding the one included in the R&C grant and aims
to ensure the continuity of the research activity of those R&C researchers joining the
UDC until they successfully raise funds through competitive calls. As such, it is expected
that they will have to spend these additional funds during the first two years of their
contract.

This additional funding will be granted to cover the duly justified expenses for:

— the purchase, hire, transfer, maintenance or repair of scientific and technical
equipment, including technical hardware and software, bibliographic material,
consumables, supplies, and similar products;

— the adaptation of scientific and technical infrastructures;

— travel expenses and allowances, training course attendance, registration fees and
costs associated with organising scientific congresses, seminars and conferences;

— the costs associated with the use and access to Unique Scientific and Technical
Infrastructures (ICTS) included in the official map approved by the Council for
Scientific, Technological and Innovation Policy and large national and international
scientific facilities;

— the application costs as well as other costs associated with maintaining industrial
and intellectual property rights that arise from the action, costs associated with
patent licence and the technical know-how under license acquired from external
sources at market prices;

— the hiring of personnel and the costs associated with consultancy and technical
support for research, innovation and the transfer of results;

— the costs associated with the publication and dissemination of results, including
those that may be incurred from publication in open-access journals;

— the other costs directly associated with the implementation of the activity, such as
the use of the central and general research services of the entity.
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4. In addition, each researcher will receive an assistance grant of up to €1,000 as a one-
off initial payment upon starting the contract.

5. Throughout the duration of the contract, the research personnel selected will be given
specialist advice and assistance by the UDC Office of Research and Knowledge Transfer
(OTRI), which will act as the body in charge of managing the InTalent Programme and
will ensure the right environment at the UDC to carry out excellent.

6. The InTalent research programme is financed under the budget heading: 0505470138
541A 64000. The maximum amount allocated for the financing of the InTalent
Programme for this call will be €250,000. If necessary, the UDC will co-finance the salary
established in this call with its own resources.

I11. ELIGIBILITY CRITERIA
The applicants must meet the following requirements:

— Applicants must hold a doctorate degree.

— Applicants must have been selected in the 2021 call for Ramén y Cajal grants
from the State Research Agency.

— Applicants must meet the requirements established in the 2021 call for R&C
grants for incorporation into the UDC.

— Applicants must sign or have already signed the agreement for their R&C grant
with the UDC.

Since at the time of publication of this InTalent call, the decision to award the R&C 2021
grants has not been published yet, any person who has been selected in the provisional
proposals for the R&C 2021 grants may apply to this call, although the final award of the
grants corresponding to this InTalent Programme call is subject to the final award of the
R&C grant and the conclusion of beneficiary’s contract with the UDC.

IV. SUBMISSION OF APPLICATIONS

1. The application period is 10 working days from the day following the publication of
this call for applications on the UDC website.

2. Applications shall be submitted through the UDC’s Online Portal
(https://sede.udc.gal/services/electronic_board), and shall be addressed to the Vice-
Chancellor for Science Policy, Research and Knowledge Transfer.

3. Applicants must provide the following documentation:

a) The administrative form (Annex 1). In this document, in addition to personal data about
the applicant, the applicant must provide links to any database(s) or scientific register
containing their updated scientific production (Orcid, Research Gate, Scopus, Web of
Science, Google Scholar).
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b) A declaration of responsibility (Annex 1) regarding the accuracy of all the information
provided in the application, as well as a signed commitment form stating that, in the event
of being selected, the researcher will apply to joint calls by the ERC, the EIC and other
international calls through the UDC, for the duration of the contract.

c) A summary of the research career and the main research line presented by the applicant
to the R&C 2021 call.

d) The summarised curriculum vitae submitted by the applicant to the R&C 2021 call.
e) The final evaluation report of the R&C 2021 grants.

) Any other document that the applicant considers to be of interest for the assessment of
their application, as well as all updated merits since the submission of the applicant’s
summarised curriculum vitae to the R&C 2021 grants.

4. The application must be written in English, Spanish or Galician.

5. For the purpose of the evaluation procedure, only the information contained in the
documentation provided before the submission deadline will be considered.

6. Applications which fail to meet the terms of this call, fail to meet the eligibility criteria,
and/or which are found to contain fraudulent, misleading and/or partial information, will
be automatically excluded from the selection process.

7. The submission of an application shall be deemed as the understanding and acceptance
of these terms and conditions, as well as the applicant’s consent for the publicity and
processing of the personal data contained therein as well as the consent for the transfer of
the data collected to third parties for processing for statistical purposes or for the purposes
of historical or scientific research, within the framework of Organic Law 3/2018, of 5
December, on the Protection of Personal Data and digital right guarantee (BOE n.° 294,
of 6 December 2018).

V. RECTIFICATION OF INACCURACIES AND OMISSIONS

1. Following the close of the applications period, the UDC Technology Transfer Office
(OTRI), as the service in charge of coordinating the programme, shall issue a resolution
approving the provisional list of selected and excluded applicants. Excluded candidates
will be given five working days from the publication to appeal the decision for their
exclusion.

2. This resolution will be published on the Official Bulletin Board (TEO) on the UDC's
Online Portal (https://sede.udc.gal/services/electronic_board). The provisional inclusion
of an applicant will not be construed as an acknowledgement of meeting the requirements
for participation in the selection process.

3. Upon expiration of this period, the applicants who fail to rectify the inaccuracies or
omissions detected in their proposal will be considered to have withdrawn their
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application under the terms established in Article 68 of Law 39/2015, on the Common
Administrative Procedure of the Public Administrations (BOE no. 236, of 2 October
2015). The definitive list of admitted and excluded applicants will be published on the
TEO.

VI. APPLICANT PROFILE AND ASSESSMENT CRITERIA

1. Applicant profile. The call is open to all PhD holders who meet the requirements set
out in Section Ill. The basic profile characteristics to be met by the applicants to be
considered are specified below:

— The applicants must demonstrate an excellent research career in recent years as well
as the capacity to generate new knowledge.

— Likewise, each applicant must have the potential to be an independent researcher
and provide evidence of their professional maturity and promising scientific career.

— Lastly, for an applicant to be considered, they must show they are able to, and are
interested in, participating in international calls for excellent science, such as those
promoted by the European Research Council (ERC Grants), and the European
Innovation Council (EIC), or in other competitive calls from the Horizon Europe
Programme or from other international agencies.

2. The applications will be evaluated in accordance with the following criteria:

a) Excellence of the applicant’s scientific career. The following will be assessed: The
relevance and contribution of the applicant’s work in articles published in scientific
journals (citations, impact indexes, etc.), books or chapters in scientific and technical
books, papers presented at conferences, patents granted or licensed, and, in general, any
other contribution that allows the different aspects of the research to be assessed,
including technology transfer. This evaluation will be carried out in accordance with the
general evaluation criteria for the Incentive Programme for the Incorporation and
Intensification of Research Activity (13 Programme), indicated in Annex 1.2, letters a) to
f) of the Resolution of 20 July 2005 (BOE of 26 August). Scoring: 0 to 40 points.

b) International activity. Applicants will be assessed based on their direct involvement in
international programmes, projects or contracts, as well as on the funding obtained
through competitive international calls and international mobility (pre- or post-doctoral
experiences in countries other than the applicant’s country of origin, etc.). Scoring: 0 to
20 points.

c) Interest and quality of the lines of research developed. The motivation, excellence and
impact of the proposed research will be assessed, as well as the feasibility of its
development, implementation and the coherence and importance of the proposal for the
applicant's research career. Assessment will also take into account the appropriateness of
the proposed research in terms of the objectives of the InTalent Programme, especially
with regard to the ability of the applicant to obtain funding from other international
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competitive calls for Excellent Science. The positive scientific and social impact of the
applicant’s incorporation into the UDC will also be assessed. Scoring: 0 to 20 points.

d) Leadership regarding the line of research and generation of new knowledge based on
their scientific and professional experience, as well as the independence of the applicant
in their career. This will be assessed through different aspects such as the management of
research work (direction of researchers in training, principal investigator in scientific
publications, doctoral theses, etc.), the relevance and recognition of their line of research
(invitation to international congresses, plenary lecturer, prizes, mentions and
distinctions), the applicant’s fundraising capacity (funding obtained as principal
investigator of projects, contracts, etc.), their participation in knowledge networks, and
any other aspect that allows for the assessment of merits related to independence,
relevance and leadership regarding the line of research presented by the applicant. The
applicant’s capacity to lead a project under the Horizon Europe framework programmes,
especially those promoted by the ERC or the EIC, will be specially considered. Scoring:
0 to 20 points.

3. All merits outlined in this section will be assessed in light of the number of years that
have passed since the applicant’s award of their PhD so as to evaluate the achievements
attained in terms of their experience, the future of their research career, and their ability
to submit successful future proposals to other national and international competitive calls
for Excellent Science, such as those mentioned in previous sections.

VII. ASSESSMENT OF APPLICATIONS

1. The applications will be assessed in accordance with the aforementioned criteria
established by the Evaluation Committee, which will be integrated by the Vice-
Chancellor for Science Policy, Research and Knowledge Transfer, or his delegate, who
will act as chairperson of the Committee, and four other experts with recognised prestige,
either from the UDC and/or from other scientific institutions, who will be appointed by
the Chancellor of the UDC. The Scientific Coordinator of the InTalent Programme shall
advise the Commission and participate in its meetings in an advisory capacity but without
voting rights, in order to assist its members in the selection of candidates.

2. The Evaluation Committee will decide on a provisional list of selected applicants, and,
where appropriate, will reserve candidates, in accordance with the overall score obtained
by each applicant. This decision will be published on the TEO, so that applicants may
submit any claim as they deem appropriate within five working days. The Evaluation
Committee shall review all the claims submitted.

3. Reserve applicants will be listed in descending order of the overall score obtained in
the evaluation.
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VIII. RESOLUTION OF THE PROCEDURE

1. Following the review of any claims received, the Evaluation Committee will forward
the corresponding proposal to the university Chancellor, who will issue the final decision
regarding the selected applicants. This decision will be published on the TEO.

2. The selected applicants must present all documentation accrediting all the requirements
stated in their application within a maximum period of ten working days from the
publication of the final decision. Non-certification or incomplete certification of the
requirements will result in the definitive exclusion of the applicant and they will be
substituted by the corresponding applicant on the reserve list.

3. This is a definitive decision and exhausts all available administrative remedies. An
appeal for reconsideration may be lodged against this decision with the University
Chancellor within one month from the day following the publication of the resolution on
the TEO, in accordance with the provisions of Articles 123 and 124 of Law 39/2015 of 1
October, on the Common Administrative Procedure of the Public Administrations (BOE
no. 236, of 2 October 2015), or a judicial review appeal may directly be filed before the
Court for Contentious Administrative Proceedings within two months from the day
following the publication of the resolution on the TEO, in accordance with the provisions
of Article 46 of Law 29/1998, of 13 July, regulating the jurisdiction for judicial review
(BOE no. 167, of 14 July 1998).

4. The selected researchers shall join the UDC within the deadlines laid down for the
commencement of the contract for the R&C grants corresponding to the 2021 call.

IX. OBLIGATIONS OF THE BENEFICIARIES

1. The beneficiary of this grant shall undertake to comply with the specific norms and
obligations established in this call and to send to the Vice-Chancellor for Science Policy,
Research and Knowledge Transfer any information that may be required regarding the
development and execution of the contract.

2. Since they have also been awarded an R&C grant, the beneficiary shall also comply
with all the specific norms and obligations established in the 2021 call for applications
for Ramén y Cajal grants.

3. In addition, the following are established as specific obligations of the beneficiary
during the duration of the contract:

— The development of their line of research at the UDC in accordance with the
requirements of the Ramén y Cajal grant awarded.

— The compliance with the general norms and obligations for research personnel
established by the UDC.

— The collaboration and preparation in training and dissemination activities, both
regarding their research project and the InTalent Programme.
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— The participation in forums and committees for the improvement and evaluation of
any activity related to the InTalent Programme.

— All references in the media, congresses, publications, etc. related to the research
carried out under this contract shall expressly mention Inditex and its funding
through the InTalent Programme.

— The submission through the UDC of at least one application to an ERC call within
the period of the contract. Should this application be successful, the beneficiary
must develop their project at the UDC. The breach of this commitment by the
beneficiary will result in the forfeiture of their salary and of all the funding granted
in this call and in the obligation to reimburse the amounts received in full, unless
otherwise specifically agreed upon between the beneficiary and the UDC. This
requirement will also be considered fully met when, by mutual agreement between
the beneficiary and the UDC, the application is not submitted to the ERC grants,
but to another call of similar prestige with a project coordinated by the applicant.

X.BREACH OF THE CONTRACT

Concealment or falsification of information, or failure to comply with the requirements
and obligations established in this call, as well as the conditions established in the
corresponding resolutions (where applicable), will be grounds for contract termination
and will result in the full reimbursement of the payments received.

X1. INCOMPATIBILITIES

All contracted personnel must inform the UDC with regard to the receipt of any other
grants, subsidies, incomes or resources as soon as they receive notice thereof, and always
prior to the reporting of expenses for reimbursement.

The beneficiaries of the InTalent programme shall not also simultaneously be
beneficiaries of the “R&C berce” Programme at the UDC. However, those measures
under “R&C berce” programme improving the provisions of the present programme shall
be directly applicable to the beneficiaries of this call.

XI1. NOTIFICATIONS

In accordance with the provisions of Article 45 of Law 39/2015 of 1 October, on the
Common Administrative Procedure of the Public Administrations, and in accordance
with Articles 13 and 14 of the Regulation governing creation and development of the
UDC’s Online Portal, published in the DOGA no. 241 of 17 December 2014, notifications
shall only be through publication on the TEO.
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XI11. APPEALS

An appeal for reconsideration may be lodged with the University Chancellor within one
month, in accordance with the provisions of Articles 123 and 124 of Law 39/2015 of 1
October, on the Common Administrative Procedure of the Public Administrations, or a
direct judicial review appeal may be filed within two months, in accordance with Article
46 of Law 29/1998, of 13 July, regulating the jurisdiction for judicial review.

A Corufa, 19 October 2022
The Chancellor of the University of A Corufia
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|NTALE NT ::;-*-__: UNIVERSIDADE DA CORUNA
UDC -INDITEX

Programa InTalent 2022 | Programa InTalent 2022 | InTalent Programme 2022
Anexo | | Anexo I | Appendix |
Formulario administrativo | Formulario administrativo | Administrative form

GAL |ESP |[ENG
O arquivo resultante debera gardarse en formato PDF. | El archivo resultante deberd guardarse en formato
PDF. | The completed form should be saved as a PDF file.

A.1. Investigador/a solicitante | Investigador/a solicitante | Applicant researcher

Nome | Nombre | First name(s) *

Apelidos | Apellidos | Last name(s) *

DNI | DNI | Passport no.*

Data de nacemento | Fecha de nacimiento | Date of birth *
DD/MM/AAAA | DD/IMM/AAAA | DDIMM/IYYYY

Nacionalidade | Nacionalidad | Nationality *

Enderezo completo | Direccion completa | Full address *

Teléfono | Teléfono | Phone no.*

Correo electronico | Correo electronico | Email *

Paxina web persoal | Pagina web personal | Personal website

Data do titulo de doutor/a | Fecha del titulo de doctor/a | Date of PhD award *
DD/MM/AAAA | DD/IMM/AAAA | DD/IMM/YYYY

Titulacion universitaria | Titulacion universitaria | Undergraduate degree(s) *

Indices de calidade cientifica | Indices de calidad cientifica | Quality indicators of scientific output

V. gr., h-index

* Campos obrigatorios | Campos obligatorios | Mandatory fields
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A.2. Declaracion responsable e compromiso de presentacion a proxectos de investigacion |
Declaracién responsable y compromiso de presentacion a proyectos de investigacion |
Responsible declaration and undertaking to participate in research projects

A persoa solicitante declara que a informacidn contida nesta solicitude é correcta e completa. Asi mesmo, no
caso de ser seleccionada, comprométese a presentarse a través da Universidade da Corufia a lo menos a unha
solicitude a unha convocatoria promovida polo ERC durante o periodo do contrato. En caso de ter éxito esa
solicitude, a persoa beneficiaria debera desenvolver na UDC 0 seu proxecto.

La persona solicitante declara que la informacion contenida en esta solicitud es correcta y completa. Asi
mismo, en el caso de ser seleccionada, se compromete a presentarse a través de la Universidade da Corufia al
menos una solicitud a una convocatoria promovida por el ERC durante el periodo del contrato. En caso de
tener éxito esa solicitud, la persona beneficiaria debera desarrollar en la UDC su proyecto.

The applicant declares that the information contained in this application is accurate and complete. Furthermore,
in the case of being selected, the applicant undertakes to apply to at least one ERC call within the period of the
contract. Should this application be successful, the beneficiary must develop their project at the UDC.

Cidade | Ciudad | City Data | Fecha | Date
DD/MM/AAAA | DD/MM/AAAA | DDIMM/IYYYY

Sinatura | Firma | Signature:
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