
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

ANEXO III 
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

Referencia axuda: 101008626 
Título: Co-UDlabs - Building Collaborative Urban Drainage research labs communities. 
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Saneamento e Drenaxe Urbano 
PERÍODO AXUDA:   INICIO:  01/05/2021                      FIN: 30/04/2025 

CENTRO Inv. Principal: CITEEC 
OBXECTO DO CONTRATO: Colaboración en las actividades del proyecto 
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica. 

LUGAR E HORARIO: Escola de Camiños, Canais e Portos, de luns a vernes de 09:30 a 14:00 e de 15:30 a 18:30 
horas  

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: II 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 
CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 
Investigador/a asociado/a   Investigador/a en formación  * Require matrícula programa doutoramento SUG 

Técnico/a de apoio á investigación       Axudante de apoio á investigación  
Técnico/a administrativo/a    Axudante administrativo/a  

XORNADA Tempo Completo Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/01/2023 
TIPO DE CONTRATO:         Indefinido Duración determinada 

DATA FIN CONTRATO:  

RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 2.333,33€ 

PARTIDA ORZAMENTARIA: 6320282021.541A.64902 
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga 
extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Enxeñaría ou Licenciatura 
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo 
de presentación de solicitudes. 
LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR:   Sede electrónica da UDC.  
Dirixidas á Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 
PRAZO:  10 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 
COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes):  Titulares: Jose Anta Álvarez, Joaquín Suárez López, 
Jerónimo Puertas Agudo. Suplentes: Luis Cea Gómez, Enrique Peña González 

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 
A Coruña/Ferrol, 19 de Outubro de 2022 

O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 
Asdo.: Jose Anta Álvarez 

Código Seguro De Verificación jcoBKQqJgtQuAnUHfvvLkg== Estado Data e hora

Asinado Por José Anta Álvarez Asinado 26/10/2022 16:11:06

Observacións Páxina 1/2

Url De Verificación https://sede.udc.gal/services/validation/jcoBKQqJgtQuAnUHfvvLkg==

Normativa Este informe ten o carácter de copia electrónica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 
MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

 
TAREFAS A REALIZAR 
As tarefas que deberá desenvolver o beneficiario deste contrato de investigación serán as seguintes: 
(1) COLABORACIÓN EN ACTIVIDADES CONXUNTAS DE INVESTIGACIÓN DO PROXECTO: proba de equipamentos de 
monitorización de redes de saneamento, desenvolvemento de técnicas de análise de sistemas de drenaxe 
(programación de software, equipamentos de baixo custo no entorno Arduino), desenvolvemento de 
procedementos harmonizados para medir a calidade e cantidade de auga en sistemas de saneamento urbano 
(2) COLABORACIÓN EN ACTIVIDADES DE ACCESO TRANSNACIONAL aos modelos físicos da UDC (CITEEC 
simuladores de choiva e plataforma de ensaios EDAR Bens): posta a punto, elaboración de ensaios, interpretación 
de resultados e colaboración co equipo de investigadores visitantes durante os ensaios. 
CRITERIOS DE SELECCIÓN 
BLOQUE 1: Experiencia previa (máximo 75 puntos) 
- Título de acceso e expediente académico. Valorarase a titulación no ámbito da enxeñaría civil ou industrial 
(máximo 20 puntos) 
- Experiencia acreditada en traballos de investigación relacionados coas tarefas especificadas nesta memoria 
(máximo 20 puntos, 4 puntos por ano acreditado segundo o grao de afinidade acreditado aplicando un coeficiente 
de afinidade de 1 se a afinidade é máxima e de 0.2 se é reducida) 
- Publicacións científicas no ámbito da drenaxe urbana (1 punto por congreso internacional, 3 puntos por artigo 
indexado en WoS (Web of Science) segundo o grao de afinidade coas tarefas, máximo 20 puntos) 
- Formación específica acreditada en inglés: nivel B2 ou equivalente (10 puntos), nivel C1 ou superior (15 puntos). 
BLOQUE 2: Entrevista persoal (máximo 25 puntos) 
 
Os 3 candidatos con maior puntuación no Bloque 1 terán unha entrevista persoal que poderá realizarse en inglés 
(máximo 25 puntos). A convocatoria poderá ser declarada deserta se os aspirantes non acadan unha puntuación 
mínima de 30 puntos nos criterios de selección detallados no Bloque 1. 
 
Documentación a presentar 
1. Fotocopia do documento de identidade 
2. Fotocopia do título académico 
3. Curriculum vitae que inclúa un breve resumo e unha descrición dos méritos adaptados aos criterios de selección. 
4. Certificación académica de títulos (por exemplo, licenciatura, máster) 
5. Acreditación dos méritos alegados (copias simples dos contratos, ligazóns a publicacións e calquera outra 
documentación que sustente os méritos a valorar) 
 
José Anta Álvarez 
Investigador principal do proxecto 

Código Seguro De Verificación jcoBKQqJgtQuAnUHfvvLkg== Estado Data e hora
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