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ANEXO Il
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: ED431C 2022/44

Titulo: Programa de consolidacidn y estructuracion de unidades de investigacion competitivas del Sistema
Universitario Gallego. Modalidad de grupos de referencia competitiva

Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Modelado basado en agentes, sistemas multiagente y
aprendizaje automatico

PERIODO AYUDA: INICIO: 18/10/2022 FIN: 20/11/2025

CENTRO Inv. Principal: Amparo Alonso Betanzos

OBJETO DEL CONTRATO: Colaboracion en desarrollo de linea de investigacién en la integracién de Modelado
basado en agentes, sistemas multiagente y aprendizaje automatico

LUGAR Y HORARIO: Facultad de Informatica. De lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:30 (37.5
h/semana)

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: GRUPO |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a || Investigador/a en formacion [X] * Reaviere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion [ ] Ayudante de apoyo a la investigacién [_]

Técnico/a administrativo/a [_] Ayudante administrativo/a [_]

JORNADA |Tiempo Completo: |Z| Tiempo Parcial: |:| ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/01/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [X] Duracién determinada [_]

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 1515,50€/mes
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0508243035.541A.6490200

* gl pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Matriculado en un programa de doctorado del SUG

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.
PLAZO: 10 dias hébiles a partir del dia siguiente al de la publicacidn en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): TITULARES: Amparo Alonso Betanzos, Berta Guijarro
Berdifias, Noelia Sdnchez Marofio. SUPLENTES: Elena Hernandez Pereira, Oscar Fontela Romero

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tabldn de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.
A Coruiia, 25 de Octubre de 2022
LA INVESTIGADORA PRINCIPAL

Fdo.: AMPARO ALONSO BETANZOS

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: JMNKC634GATRAR90QK613670

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 10/11/2022 14:17:41 Pégina 1 de un total de 3 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion kw33LzuLTh/ yoTpUnl P22g== Estado Data e hora
Asinado Por Maria Amparo Alonso Betanzos Asinado 31/10/2022 13:09:25
Observaciéns Péxina 1/3
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ validation/ kwd3LzuLTb/ yoTpUnl P22g==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREAS A REALIZAR

El objeto de este contrato es la colaboracion en una de las lineas de investigacidn activas del grupo que
se realizara en el marco del proyecto arriba mencionado. El trabajo se encuadra en la integracion de
Modelado Basado en Agentes y sistemas Multiagentes a los que, ademas, se dotara de capacidades de
aprendizaje. Se explorara la idea de que esta integracidn contribuya a mejorar el comportamiento de
los agentes, asi como a parametrizar mejor algunos aspectos del modelado. El investigador contratado
ayudara a desarrollar, implementar y evaluar nuevos métodos en este dmbito.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS Y CRITERIOS DE SELECCION

Requisitos
- Titulacidn requerida: aquellas que dan acceso a un programa de doctorado

- Estar matriculado en el Sistema Universitario de Galicia en un programa de doctorado.

- Experiencia demostrable en el desarrollo de sistemas multiagente y modelado basado en agentes
que se podra acreditar mediante cursos, proyectos software en plataformas como GitHub,
trabajos de fin de grado o master, etc.

- Obtener al menos 50 puntos en los criterios de seleccion que se especifican a continuacion. El
puesto podria quedar desierto si ninguna de las personas candidatas superase este limite.

Criterios de selecciéon (maximo 100 puntos)

A. Expediente de la titulacion superior (grado, licenciatura o ingenieria en informatica o afin): 15
puntos. Si la calificacion media es inferior a 6,5 o si se trata de una titulacion afin, la puntuacion
obtenida se multiplicara por 0,5 (por 0,25 si se dan los dos simultdneamente). Otras titulaciones
no puntuaran en este apartado.

B. Expediente académico de Master (Master en Computacion o afin): 20 puntos. Si la calificacion
media es inferior a 8 o el master es afin, la puntuacion obtenida se multiplicard por 0.5 (por 0.25
si se dan los dos simultaneamente). Otras titulaciones no puntuaran en este apartado.

C. Conocimiento demostrable en el ambito de las tareas a realizar (maximo 50 puntos)

a. Trabajo de Fin de Grado: maximo 2 puntos

b. Trabajo de Fin de Mdster: maximo 3 puntos

c. Participacion en proyectos de I+D o contratos art.83 relacionados con las tareas a realizar:
25 puntos (1 punto por mes de dedicacién al proyecto).

d. Publicaciones relacionadas con las tareas a realizar: 15 puntos, hasta 5 por cada
publicacion en revistas del ISI WOS, ponderando en funciéon del cuartil y hasta 5 por cada
trabajo en congresos, ponderando en funcidn de indices de calidad tales como CORE.

e. Asistencia a congresos e cursos relacionados co obxecto do contrato: 5 puntos, ata 2,5
por cada congreso ou curso. Se terd en conta a categoria dos congresos e a duracién dos
Cursos.

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: JMNKC634GATRAR90QK613670

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 10/11/2022 14:17:41 Pégina 2 de un total de 3 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion kw33LzuLTh/ yoTpUnl P22g== Estado Data e hora
Asinado Por Maria Amparo Alonso Betanzos Asinado 31/10/2022 13:09:25
Observaciéns Péxina 213
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/validation/ kwd3LzuLTb/ yoTpUnl P22g==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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D. Entrevista personal: 15 puntos. Entrevista personal a los tres candidatos mas valorados, siempre
gue su puntuacién en el resto de apartados diste menos de un 15% del candidato con mayor
puntuacion.

Fdo.: AMPARO ALONSO BETANZOS

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: JMNKC634GATRAR90QK613670

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 10/11/2022 14:17:41 P&gina 3 de un total de 3 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion kw33LzuLTh/ yoTpUnl P22g== Estado Data e hora
Asinado Por Maria Amparo Alonso Betanzos Asinado 31/10/2022 13:09:25
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