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ANEXO Il
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

2022/CP/222

Referencia ayuda: Convenio Xunta SXAI 2023-2025

Titulo: Convenio de Servizos Xerais de Apoio 4 Investigacion 2023-25.

Linea de investigacidn / Servizos cientifico-técnicos: Servizos xerais de apoio & xestion da |+D+i
PERIODO AYUDA: INICIO: 01/01/2023 FIN: 31/12/2025

CENTRO Inv. Principal: Servizos de Apoio & Investigacion (SAl)
OBJETO DEL CONTRATO: Técnico informatico para Unidad de Coordinacion de Laboratorios (UCLA)
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: La UCLA del Edificio de Servizos Centrais de Investigacion (ESCI) - 7:45 a 15:15 h

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO
CON CARGO ALCAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA uDC)

Investigador/a asociado/a Investigador/a en formacién * Requiere matricula programa doctorado SUG

X Técnico/a de apoyo & investigacion Ayudante de apoyo a la investigacion

Técnico/a administrativo/a Ayudante administrativo/a

JORNADA | Tiempo Completo: X Tiempo Parcial: FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/01/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido X Duracién determinada

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 2.076,67 € brutos/mes
PARTIDA PRESUPUESTARIA:  05.04 44.23.25 541A 640.00.00

* gl pago de la retribucion se realizara en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Graduado o equivalente

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacidn y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria

PLAZO: 5 dias hébiles a partir del dia siguiente al de la publicacidn en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Alberto de Vega Martin, Jaime Rodriguez Gonzélez

Alberto Nufiez Cardezo (Suplentes: Blanca Padin Viafio, Gerardo Ferndndez Martinez)

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tabldn de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.
A Coruiia/Ferrol, 31 de octubre de 2022
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.:

Documentacidn que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.
4

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con
cargo a proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los
sindicatos CCOO y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DGTBDLTN8N5A1RBK5JDG34P7

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 15/11/2022 12:16:44 Pégina 1 de un total de 3 pagina(s).
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

La persona beneficiaria de este contrato desarrollaria y colaboraria en las siguientes tareas:

1. Anadlisis, disefio, desarrollo e implantacién de funcionalidades del LIMS (sistema informatico para la
gestion de laboratorios) de los SAI (Servizos de Apoio a Investigacion) da UDC. Captura de las
necesidades de los técnicos y de los usuarios y deteccidn y seguimiento de incidencias para la
subsanacion y prevencion de errores.

2. Digitalizacion de procesos mediante el analisis y disefio de nueva funcionalidades informaticas para
integrar e incorporar las tecnoloxias emergentes que permitan ofrecer un mejor servicio a los usuarios

3. Gestidn de la web de los SAl: apoyo en el andlisis y en el disefio, actualizacidén de los contenidos,
monitorizacién de las estaditiscas de uso con objectivos de mejora coninua para incrementar el
conocimiento y visibilidad de los SAI.

4. Control de las estadisticas de los analisis de las muestras recibidas en los SAl mediante el proceso de
distintas fuentes de datos de los SAl para elaborar informacion significativa de la gestion de los
laboratorios. Obtencion de datos clave para optimizacidn de recursos y procesos. Aplicacion al sector
publico institucional, como la UDC, das ultimas técnicas de xestion empresarial.

5. Relacion con los usuarios de los SAI: formacién y resolucién de incidencias en el acceso a la plataforma
por parte de los usuarios para gestionar la trazabilidad integral de sus analisis. Asesoramiento de los
medios y procesos informaticos necesarios para poder minimizar los errores en funcion del seguimiento
del uso de la plataforma. Este nivel de eficiencia implica una capacidad mas agil de respuesta al os
usuarios y contribuye a aumentar su productividad.

FUNCIONES
1. Funcionalidades relativas al LIMS:

a) optimizacién de la inmediatez en la entrega de los resultados de analisis via telematica

b) la seguridad y privacidad de eses datos

c) participacion del tecnélogo en el desarrollo de nuevas funcionalidades como

o la integracién del LIMS con gestion econdmica de los servicios en el proceso de emisidon de
solicitudes de factura

o laintegracion de la gestion de compras comunes a todos los laboratorios mediante técnicas de
control de stock

d) cumplir en lo referente a la gestion de la calidad en lo referente a la ISO 17500

e) ayudar en la trazabilidad completa entre analisis, informes, albaranes y facturas para controlar la

gestidn econdmica de los Servizos.

Documentacidn que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DGTBDLTN8N5A1RBK5JDG34P7
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2.  Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

4.  *Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con
cargo a proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los
sindicatos CCOO y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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2. Funciones paa el soporte de servidores Linux que permitan:
a) almacenar la aplicacion destinada a gestionar las solicitudes de factura, los procesos de gestidn

econdmica que vinculen los albaranes con las facturas
b) analogamente para el almacenamiento de toda la documentacion para la gestion de compra de

material de laboratorio y su optimizacién

Documentacidn a presentar
Los/las interesados/as deberan presentar una solicitud, en la que indicaran la referencia de la convocatoria de
contratacion, y en la que se detallardn claramente los méritos en diferentes apartados segun el esquema y os

conceptos indicados en la siguiente tabla de valoracién.

Las persoas seleccionadas deberan presentar en un plazo maximo de 5 dias desde la resolucién, la documentacion
acreditativa de todos los méritos alegados. La falta de acreditacion o la acreditacién incompleta de méritos y
requisitos supondra la exclusion definitiva del/a aspirante cuyo puesto sera ocupado por el/la correspondente

candidato/a de la lista de reserva.

CONCEPTO PUNTUACION MAXIMO
Experiencia como tecndlogo Experienciaenservicios de apoyo 5 puntos por
a la investigacion afio trabajado 40 puntos
Master en administracién y direc-
Formacidn adicional en gestion cion de empresas o equivalente 10 puntos por
P q cada master
15 puntos
. . 1 punto cada
Cursos sobre Bussiness Intelligence 100 horas
Formacién adicional relacionada con la Formacién sobre UNE-EN I50/IEC | 0,5 puntos x 4
operativa de los 17025 horas
laboratorios 10 puntos
p i6n de i 1 puntos x 25
revencion de riesgos horas
Curso sobre seguridad en internet ! pl;]r;tr(;: 20
Formacion especifica en informatica
. - presente x 5
Grado en Ingenieria Informatica 10 puntos
puntos
Formacién en administracion de 1 punto x 20
sistemas Linux horas
. presente x 2,5
Inglés C1
Conocimiento de idiomas s puntos
10 puntos
presente x 7,5
Galego C2 puntos
Entrevista personal Posibilidad de entrevista personala loscandidatoscon
L . 15 puntos
mayor puntuacién en los apartadosanteriores

Documentacidn que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Alw

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con
cargo a proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los
sindicatos CCOO y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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