
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulación académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

ANEXO III 

 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

Referencia axuda: Convenio Título: CONVENIO ENTRE A CONSELLERÍA DO MAR DA XUNTA DE GALICIA, 
A AXENCIA ESTATAL CONSELLO SUPERIOR DE INVESTIGACIÓNS CIENTÍFICAS, M.P. (CSIC), A FUNDACIÓN 
CENTRO TECNOLÓXICO DO MAR (CETMAR), A UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA (USC), A 
UNIVERSIDADE DE VIGO (UVIGO) E A UNIVERSIDADE DA CORUÑA (UDC) PARA A REALIZACIÓN DO 
PROGRAMA DE CIENCIAS MARIÑAS DENTRO DOS PLANS COMPLEMENTARIOS DE I+D+I DO PLAN DE 
RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN E RESILIENCIA -compoñente 17 Inversión I1-(ACHEGA DA 
COMUNIDADE AUTÓNOMA DE GALICIA FINANCIADA POLO FEMP E POLO FEMPA).”
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Illamento e identificación de produtos naturais

PT8.L2.Actuación A.8.1

PERÍODO AXUDA:   INICIO:  15/10/2022    FIN: 30/09/2025 

CENTRO Inv. Principal: CENTRO DE INVESTIGACIONS CIENTÍFICAS AVANZADAS (CICA) 

OBXECTO DO CONTRATO:    
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica. 

LUGAR E HORARIO: CICA-Laboratorios QUIMOLMAT; Luns a venres de 10.00 a 14:00 e 16:00-19:30 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo I 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 

CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 

Investigador/a asociado/a   Investigador/a en formación * Require matrícula programa doutoramento SUG

Técnico/a de apoio á investigación    Axudante de apoio á investigación  

Técnico/a administrativo/a    Axudante administrativo/a  

XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO: 16/01/2023

TIPO DE CONTRATO:    Indefinido Duración determinada 
DATA FIN CONTRATO: 15/12/2023

RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 1.470,00 €. 

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0509440122541A640.00.00
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga

extraordinaria correspondente)

REQUISITOS 

TITULACIÓN: Estar matriculado/a nun programa de doctoramento do SUG
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo 
de presentación de solicitudes. 

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR:   Sede electrónica da UDC.  
Dirixidas á Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 
PRAZO:  10 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 

Código Seguro De Verificación xHVMRho6e3a0V/kTpUmrxQ== Estado Data e hora

Asinado Por Javier Cremades Ugarte Asinado 24/11/2022 09:59:30

Carlos Jiménez González Asinado 24/11/2022 09:52:10

Observacións PT8.L2 ACCIÓN A.8.1. Páxina 1/3

Url De Verificación https://sede.udc.gal/services/validation/xHVMRho6e3a0V/kTpUmrxQ==

Normativa Este informe ten o carácter de copia electrónica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulación académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes): titulares: Dr. Carlos Jiménez González, Jaime 

Rodríguez González, María Isabel González Siso , Suplentes: Elena Pazo Chantrero, Anton Vila Sanjurjo 

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

A Coruña/Ferrol, 7 de novembro de 2022 
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 

Asdo.: Javier Cremades Ugarte 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulación académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

Contrato relacionado co proxecto "Mellora da capacidade diagnóstica en acuicultura e da sustentabildade na 

producción piscícola” dentro del Plan complementario de ciencias mariñas en Galicia 

DATOS DA CONVOCATORIA 

a) Tarefas a realizar.

As tarefas que realizará o beneficiario deste contrato serán as mostradas na actividade 8.1.B referida ao 

“desenvolvemento e optimización de novas fórmulas de vacinas de aplicación na acuicultura mariña” que se 

enmarca na denominada Acción 8.1 denominada “Tecnoloxías”. de prevención, control e diagnóstico". 

En concreto, as tarefas a realizar son as seguintes: 

Tarefa 8.1.B.1. Identificación e produción de antíxenos protectores 

Prouduccion en E. coli e optimización dos procesos de illamento e purificación da proteína recombinante de 

membrana do receptor do sideróforo amonabactina (FstC) producida por Aeromonas salmonicida subsp 

salmonicida. 

Tarefa 8.1.B.2. Optimización e avaliación de novos sistemas de administración de antíxenos e adxuvantes. 

Encapsulación da proteína recombinante de membrana do receptor do sideróforo amonabactina (FstC) 

b) Duración do contrato.

11 meses, do 16/01/2023 ao 15/12/2023

c) Xustificación da duración do contrato.

A duración do contrato correspóndese co calendario fixado na memoria do proxecto para o cumprimento das 

tarefas encomendadas centradas na obtención da proteína recombinante e a súa posterior encapsulación para 

que poida ser estudada polo seguinte grupo de traballo. 

Propóñense as seguintes fases co tempo de execución necesario: 

Etapa 1 (9 meses): illamento e purificación da proteína de membrana do receptor sideróforo amonabactina 

producida por Aeromonas salmonicida subsp salmonicida. 

Etapa 2 (2 meses): Encapsulación da proteína recombinante FstC 

d) Criterios de selección e valoración

- Titulación académica: licenciado ou licenciado en Química ou Farmacia (10 puntos). Outras titulacións (0 puntos).

- Experiencia no campo da investigación relacionada co estudio de sideróforos de bacterias demostrada mediante

publicacións: 5 puntos/publicación, máximo 35 puntos 

- Participación en proxectos relacionados coa liña de investigación: 1 punto/ mes, máximo 15 puntos
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