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ANEXO Il
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: Convocatoria de ayudas a grandes proyectos transformadores de indole cientifico-técnica
para la promocion de la bioeconomia y contribucidn a la transicion ecoldgica 2021", impulsada por la Fundacion
Biodiversidad del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico (MITECO) en el marco del Plan
de Recuperacioén, Transformacion y Resiliencia (PRTR), financiado por la Unidn Europea - NextGenerationEU
Titulo: RURALXA!: Impulso d bioeconomia rural revalorizando a gandeiria extensiva de montafia vinculada d
conservacion da biodiversidade.

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Biodiversidade e bioeconomia

PERIODO AXUDA: INICIO: 16/01/2023 FIN: 31/12/2025

CENTRO Inv. Principal: Facultade de Ciencias

OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Facultade de Ciencias e/o CICA de luns a venres en horario de 9:00 a 14:00 e 16:00 a 18:30

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacidn [_] * Reavire matricula programa doutoramento UG
Técnico/a de apoio & investigacion |Z| Axudante de apoio & investigacién [_]

Técnico/a administrativo/a [_] Axudante administrativo/a [_]

XORNADA | Tempo Completo: |Z| ‘Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 1/1/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada |Z|

DATA FIN CONTRATO: 31/12/2025

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1.706,25 €

PARTIDA ORZAMENTARIA: 050929NG02 541A 649.02.00

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Grado, Licenciatura o Equivalente

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): Jaime Fagundez Diaz, Maria José Servia Garcia, Jose
Antonio Cortés Vazquez. Suplentes: Sergio Rodriguez Roiloa, Manuel Pimentel Pereira.

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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A Coruiia/Ferrol, 1 de 12 de 2022
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Jaime Fagundez Diaz

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Cobdigo Seguro De Verificacion 50l 2f 3pt xt OMABV49/ S6aw== Estado Data e hora
Asinado Por Jaime FagUndez Diaz Asinado 09/12/2022 14:52:56
Observaciéns Péxina 2/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ 50l 2f 3pt xt OW\BV49/ S6aw==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: M2LG17QKMGEN933AGEJE40A3

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/12/2022 13:09:50 P&agina 3 de un total de 4 pagina(s).

*

@, yomspaan Plan de Recuperacién, i, Flnan_c:.lado por
7 o PR oo = Transformacién Sl |a Union Europea

& T O S ‘ Resili : * ik .
Fundacién Blodiversidad Y Reslliencia NextGenerationEU

;—*-"::.: UNIVERSIDADE DA CORUNA

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Titulo do proxecto: Impulso a bioeconomia rural revalorizando a gandeiria extensiva de montafa vinculada a

conservacion da biodiversidade.

Posto: Técnico/a de proxecto. Titulado en Bioloxia (master), con experiencia en conservacion e seguimento de
habitats, servizos ecosistémicos e sistemas participativos con gandeiros e comuneiros

A) COLABORACION E REALIZACION DAS SEGUINTES TAREFAS:
1. Diagnose de habitats de interese comunitario, cartografia e mostraxes de campo para avaliacidn do estado de
conservacion dos habitats.

2. Caracterizacion de actividades tradicionais ligadas & conservacidon de habitats: realizacion de entrevistas a
comunidades de montes e gandeiros, caracterizacion socioecondmica de actividades tradicionais e de servicios
ecosistémicos asociados.

3. Seguimento de traballos de restauracion de habitats e a sua repercusion nos mesmos. Traballo de campo de
mostraxes de estructura e biodiversidade en quirogais e turbeiras.

4. Redaccidn de planos de manexo de habitats ligados & actividades tradicionais, procesos participativos con
comunidades de montes e gandeiros.

5. Apoio na planificacidn para a creacién dunha Rede de Traballo para propietarios, xestores e productores que
desenvolven actividades tradicionais sobre habitats de interese comunitario.

6. Apoio na planificacidn e desenvolvemento do proxecto, incluindo a redacccion de informes sobre as accidns do
proxecto.

7. Tarefas de réplica, transferencia, sensibilizacién e difusion publica de resultados do proxecto.

B) REQUISITOS DOS CANDIDATOS/AS:
1. Titulacién: grao, licenciatura ou equivalente en bioloxia.

2. Titulacion preferente: master na drea de biodiversidade, conservacion, xestion e conservacion de recursos
naturais.

3. Valorarase a experiencia no ambito das tarefas a realizar, en especial:
- Traballo de campo en seguimento de habitats e especies.
- Traballo en comunicacién con axentes locais.
- Sistemas de informacién xeogréfica.
- Planes de xestion de habitats.
- Traballo de réplica, transferencia, sensibilizacidn e difusion publica de resultados do proxecto..
- Desenvolvemento de proxectos.
4. Nivel de inglés preferente: C1.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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C) CRITERIOS DE VALORACION DE CANDIDATOS/AS:
O proceso de seleccidn consistira nas seguinte etapas:

1. Avaliacién de candidaturas en base 4 documentacién recibida. Sera comprobada a adecuacion do perfil do
candidatos aos requisitos da convocatoria.

2. Entrevista persoal. Os candidatos que superen a seleccion seran invitados a unha entrevista persoal na que
seran avaliadas as capacidades e adecuacidn ao posto. A entrevista persoal supord un 25% da cualificacion final.

Os criterios de valoracidon de méritos seran como segue:

MERITOS EXCLUINTE | CRITERIO DE VALORACION PUNTUACION
TOTAL

Grao, Licenciatura ou Equivalente S|

en Bioloxia.

Titulo de master NON Titulacidn preferente 15 puntos

biodiversidade/master xestion e

conservacién dos recursos

naturais

Experiencia previa no NON 1 punto por mes traballado en proxectos 20 puntos

desenvolvemento de proxectos relacionados.

relacionados coa linea de

investigacion da convocatoria.

Publicacions e comunicaciéns en NON 2 puntos por publicacion, 1 puntos por 10 puntos

congresos ou xornadas que presentacion en congreso ou xornada

demostren cofiecementos da lifia

de investigacion, ganderia

extensiva, conservacion de

habitats e servizos ecosistémicos.

Experiencia na planificacion de NON 1 punto por mes traballado 10 puntos

actividades de réplica,

transferencia e difusion publica

do proxecto.

Experiencia no ambito da NON 2 punto por proxecto europeo no que 10 puntos

planificacion e desenvolvemento participo/colabord, 1 punto por proxecto

de proxectos nacional/rexional

Dominio dos SIG NON Formacidn en SIG (1 punto por curso), 5 puntos
experiencia (1 punto por mes traballado)

Cofiecemento da lingua inglesa NON Acreditar/demostrar nivel minimo C1 ou 5 puntos
equivalente

Entrevista 25 puntos

Os méritos alegados polos participantes haberan de acreditarse documentalmente e cumprirse ao término do
prazo de presentacion de instancias.

Asdo. Jaime Faglndez Diaz
Responsable do proxecto
Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.
2.  Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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