
   
 

CONTRATACIÓN DE PERSOAL 
INFORME DE VALORACIÓN DE ASPIRANTES 

 
REFERENCIA: DOC2019651-REDEVERDE-PONTEVEDRA 
TÍTULO: Renaturalización, mejora de la biodiversidad e incremento de la resiliencia urbana de 
Pontevedra 
 
OBXECTO DO CONTRATO: Colaborar e apoiar no proxecto Redeverde mediante a elaboración e análise 
de cartografía e sistemas de información xeográfica sobre a infraestructura verde, os servicios 
ecosistémicos e solucións baseadas na natureza. 
 

MÉRITOS: valórase sobre un máximo de 100 puntos cos seguintes apartados:  

• Titulación de acceso, matrícula en programa de doutoramento do SUG e expediente académico. 

Valoraranse as titulacións nos ámbitos da enxeñería civil ao 100% e outros campos afíns ao 50% (máximo 

20 puntos)  

• Outras titulacións universitarias de nivel superior á de acceso nos mesmos ámbitos (máximo 5 puntos)  

• Coñecementos acreditables en coñecementos en sistemas de información xeográfica e en infraestrutura 

verde (máximo 25 puntos, 1 punto por cada 10 horas de formación)  

• Experiencia acreditada en publicacións de investigación relacionadas coas tarefas especificadas nesta 

memoria (máximo 10 puntos, 1 punto para publicacións non JCR, 2 puntos por artigos JCR)  

• Experiencia profesional acreditada en actividades relacionadas coas tarefas especificadas nesta 

memoria (máximo 25 puntos, 5 puntos por ano acreditado segundo grao de afinidade ás tarefas)  

• Entrevista persoal (15 puntos) para valorar a solvencia técnica e capacidades de comunicación. 

 

VALORACIÓN OTORGADA A CADA ASPIRANTE: 

 

• AMAL NNECHACHI BOUNOUS 

Enxeñeira de Camiños, Canais e Portos.  

Outros estudios:  

• Máster de Investigación en Ingeniería Civil, Universidade da Coruña, 2014/2015 

Matrículada no Programa Oficial de Doutoramento en Enxeñaría Civil, da Escola Internacional de 

Doutoramento da UDC. Enxeñeira en activo dende 2009, aportando unha ampla experiencia en 

proxectos de enxeñería civil, moitos deles relacionados co obxecto da praza a contratar.  

Na entrevista persoal, realizada o 16 de novembro, profundizase no nivel de coñecementos e 

experiencia previa do canditato, que xustifica a súa capacidade para afrontar as tarefas 

necesarias neste contrato. 
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RESOLUCIÓN: 

Tras valorar que a única candidata que presentou documentación a esta praza, reúne os requisitos para 

afrontar o traballo previsto, propónse a contratación de AMAL NNECHACHI BOUNOUS.  

 

A Coruña, a 14 de decembro de 2022 
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