
                               
 

PROPOSTA DE RESOLUCIÓN E ACTA DE CUALIFICACIÓNS 
 

CONVOCATORIA  Convenio de Servizos Xerais de Apoio á Investigación 2023‐25 

REFERENCIA  2022/CP/236 

 
De acordo coa Normativa para a regulación da contratación de persoal laboral de Capítulo VI 
con cargo a proxectos, axudas e convenios de investigación e transferencia de coñecemento, 
aprobada no Consello de Goberno de 28/04/2022: 
 
O 16/11/2022 publicouse no Taboleiro Electrónico Oficial da UDC a convocatoria de 
contratación xunto coa memoria para a selección e contratación. 
O 26/11/2022 publicouse a listaxe provisional de persoas admitidas e excluídas. 
O 06/12/2022 publicouse a listaxe definitiva de persoas admitidas e excluídas. 
O 10/12/2022 publicouse a resolución provisional coas solicitudes recibidas e a acta de 
cualificacións, de acordo cos criterios que se establecen na memoria de contratación, 
outorgando un prazo de cinco días hábiles para presentar reclamacións. 
El 14/12/2022 publícase unha corrección da proposta de resolución e acta de cualificacións. 
 
Acta de cualificacións 
 

Apelidos e nome  DNI/NIE 

Criterios de selección 

a  b  c  d  e  f  g  h  Total 

A. P., R.  3271*****  NO                     

A. U., A.  3069*****  SI  1    15  6  2  2  5  3  5  39 

D. P., Z. E.  4743*****  NO                     

S. E., J. M.  Y780*****  SI  2      *    *  0,3    *  2,3 

V. M., M. A.  3268*****  SI  1,5  3  15  6  2  2  5  6  5  45,5 

*Non achega documentos xustificativos para poder valorar adecuadamente os 

méritos. 

 
Criterios de selección (segundo a convocatoria): 

a) Titulación universitaria en áreas científicas: Excluínte (Cumpre: SI, No cumpre: NO) 
b) Expediente académico: Titulación universitaria (max. 2 puntos) / Doutoramento (max. 

3 puntos) 
c) Experiencia profesional: en xestión administrativa da I+D+i (max. 15 puntos) / en I+D+i 

(max. 6 puntos) 
d) Formación e experiencia en xestión da calidade (max. 2 puntos) 
e) Coñecemento de idiomas (max. 3 puntos) 
f) Formación ou experiencia adicional (max. 5 puntos) 
g) Memoria (max. 6 puntos) 
h) Entrevista persoal (max. 5 puntos), en caso de alcanzar unha puntuación mínima de 12 

puntos nos méritos anteriores. 
 

O órgano de selección propón a contratación da seguinte persoa:  

‐ V. M., M. A.   3268*****     

 

E establece unha listaxe de agarda coas seguintes persoas candidatas: 
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‐ A.U., A.   3069***** 

Contra  esta  resolución  poderase  interpoñer  recurso  de  alzada  ante  a  persoa  titular  da 
vicerreitoría con competencias en materia de Investigación e Transferencia nun prazo dun mes, 
que se contará a partir do día seguinte ao da publicación desta resolución, de acordo cos artigos 
121  e  122  da  Lei  39/2015,  de  1  de  outubro,  do  procedemento  administrativo  común  das 
administracións  públicas,  sen  prexuízo  doutros  recursos  administrativos  que  se  poderán 
presentar. 
 
Ferrol, 19 de decembro de 2022 
 
A Comisión de selección 
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