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ANEXO Il
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

2023/CP/009

Referencia axuda: ED431F 2022/21

Titulo: Consolidacidn e estruturacion de unidades de investigacion competitivas

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Modalidade C: proxectos de persoal investigador con
traxectoria excelente

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/01/2022 FIN: 31/12/2026

CENTRO Inv. Principal: CITIC

OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: CITIC, 10:00 a 14:00

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [X] Investigador/a en formacign [_] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion [_] Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a [_] Axudante administrativo/a [_]

XORNADA | Tempo Completo: IZI Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO:

TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [X] Duracién determinada [_]

DATA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1.257,67€

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0508243043 541A 649.02 CONSOLIDACION XUNTA 2022

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Doutorado

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes):
Titulares: Oscar |Ibafiez Panizo, Lucia Ramos Garcia, Carlos Fernandez Lozano

Suplentes: Enrique Fernandez Blanco, Daniel Rivero Cebrian

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

A Corufia/Ferrol, 19 de Xaneiro de 2023
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Oscar |Ibanez Panizo

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 3704EMT2MV9TS9KDUA04JHFU

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 01/02/2023 14:37:07 Pégina 1 de un total de 4 pagina(s).
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Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.

Jzallua

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 3704EMT2MV9TS9KDUA04JHFU
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION
TAREFAS A REALIZAR:

A persoa a contratar formara parte do equipo de traballo do doutor Ibafiez, centrado no desenvolvemento de

técnicas de Intelixencia Artificial no ambito das ciencias forenses.

As tarefas a realizar estaran vinculadas a participacion da persoa a contratar dentro do equipo e 4 sta implicacion
como investigador na area de Xenética Forense. En concreto, desenvolvera tarefas de:

* Participacion en lifias de investigacion existentes: fenotipado facial a partir de marcadores xenéticos e
estimacion da idade e do indice de masa muscular a partir da metilacion do ADN.

* Enfoque de solucidns, alternativas e novas lifias de investigacion.

¢ Desefio e realizacion de experimentos

REQUISITOS:

Doutoramento
CRITERIOS DE SELECCION (Valoracién sobre 100 puntos):

Experiencia profesional

¢ Experiencia laboral acreditable como investigador posdoutoral: minimo un ano, 4 puntos por ano traballado
(max. 20 puntos)

¢ Experiencia laboral acreditable en grupos de investigacion internacionais: minimo un ano, 2 puntos por ano
traballado (max. 10 puntos)

¢ Experiencia en publicacidns cientificas e producion de investigacién: minimo un artigo, artigos publicados en
revistas indexadas JCR, 2 puntos por cada artigo publicado en revistas do primeiro cuartil, 1 punto por cada artigo

publicado en revistas dos cuartiles 2 a 4 (max. 25 puntos)
Formacion: 10 puntos por estar en posesion do titulo de master en bioinformatica ou equivalente (max. 10 ptos)

Cofiecementos de inglés: ter unha titulacion que acredite o cofiecemento de inglés* (max. 10 ptos)
e B1: 2,5 puntos

e B2: 5 puntos

e C1:7,5 puntos

e C2: 10 puntos

* Mérito para acreditar con titulo oficial ou equivalente

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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Entrevista persoal: entrevista persoal cos tres candidatos que acaden a maior puntuacidn, sempre que tefian unha

puntuacién superior a 40 puntos (max. 25 puntos).

Documentacién que debe presentar:

¢ Instancia de solicitude indicando a referencia desta convocatoria que figura na publicacion da sede electrénica
da UDC.

* Fotocopia do DNI

* Fotocopia da titulacion

e Curriculo vitae.

Lugar de presentacidn: Por correo electrdnico a oscar.ibanez@udc.es

Prazo de presentacion: 10 dias desde a publicacidn da convocatoria no taboleiro da sede electrénica da UDC.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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