
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulación académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

ANEXO III 

 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

Referencia axuda: PID2020-115734RB-C22 
Título: Generación Procedural de Escenarios Aumentados con Anotación de Datos Automática 
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Deseño e Modelado 3-D, Técnico de Render 

PERÍODO AXUDA:   INICIO:  01/09/2021    FIN: 31/08/2024 

CENTRO Inv. Principal: Facultade de Informática  / CITIC – Centro de Investigación en Tecnoloxías da Información 

e as Comunicaciones.  

OBXECTO DO CONTRATO: Técnico en Deseño e Render 3-D 
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica. 

LUGAR E HORARIO: CITIC. DE LUNS A XOVES DE 09:00 A 14:30 E DE 16:00 A 18:30, E VENRES DE 09:00 A 14:30 

(37,5 HORAS SEMANAIS) 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo I 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 

CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 

Investigador/a asociado/a   Investigador/a en formación * Require matrícula programa doutoramento SUG

Técnico/a de apoio á investigación    Axudante de apoio á investigación  

Técnico/a administrativo/a    Axudante administrativo/a  

XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO: 16/05/2023 

TIPO DE CONTRATO:    Indefinido Duración determinada 
DATA FIN CONTRATO: 30/03/2024 

RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 1.750,00 €/mes incluidas pagas extra. 

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0508210934.541A.64902 

* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga 

extraordinaria correspondente)

REQUISITOS 

TITULACIÓN: Enxeñaría, Licenciatura ou Grao. Véase memoria da convocatoria. 

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo 
de presentación de solicitudes. 

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR:   Sede electrónica da UDC.  
Dirixidas á Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 
PRAZO:  10 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 

COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes): María del Rocío Mihura López, Francisco Javier Taibo 

Pena, Antonio José Seoane Nolasco, Fátima Davite Aguiar, José A. Iglesias Guitián 

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

A Coruña/Ferrol, 26 de Febreiro de 2023 
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 

Asdo.: José A. Iglesias Guitián 

Código Seguro De Verificación 3qoWyTV8PcYn+dR3lGusxQ== Estado Data e hora
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 

2. Fotocopia da titulación académica. 

3. Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 

2. Fotocopia da titulación académica. 

3. Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

 

O presente contrato ten por obxecto a realización de tarefas de apoio ao proxecto de investigación "Xeración 

procesual de escenarios aumentados con anotación automática de datos". As tarefas requiridas enmárcanse 

dentro das áreas da infografía e da xeración de mundos virtuais mediante ferramentas 3D e motores de videoxogo 

e/ou motores de render. Son benvidos os coñecementos e/ou experiencia previa en proxectos relacionados coa 

visión por ordenador, a condución autónoma e a aprendizaxe automática (aprendizaxe profunda). O perfil que se 

busca é o dunha persoa que teña coñecementos e experiencia previa na xeración de mundos virtuais e escenas 

3D empregando tanto motores de videoxogos interactivos, motores de renderizado baseados en técnicas de 

trazado de raios como nocións básicas para a posprodución de renders en capas. A persoa seleccionada debe ter 

un perfil versátil nestas disciplinas. 

    Defínense como disciplinas relacionadas coa temática do proxecto que motiva este contrato: 

Gráficos por ordenador, mundos virtuais, posprodución, valoraranse nocións básicas sobre aprendizaxe 

automática e visión por computador para o tratamento de imaxes e/ou modelos xeradores mediante IA. 

OFRECEMOS: 

    A oportunidade de crecer ó abeiro dun proxecto punteiro en colaboración con outros investigadores e posibles 

colaboracións internacionais, un bo ambiente e flexibilidade laboral. 

 

REQUISITOS: 

- Enxeñaría, Licenciatura ou Grao. 

 

CRITERIOS DE SELECCIÓN (Valoración sobre 100 puntos): 

- Estudos de máster relacionados con calquera das disciplinas relacionadas. Puntuación proporcional á nota media 

dos créditos cursados en base 10. (Máx. 20 puntos). 

- TFG e/ou TFM relacionados con algunha das disciplinas relacionadas. Nota proporcional á cualificación obtida no 

TFG e/ou TFM, no caso de presentar proxectos de ambas modalidades, TFG e TFM, a puntuación virá determinada 

polo que teña mellor nota (Máx. 20 puntos). 

- Experiencia laboral ou investigadora directamente relacionada con disciplinas relacionadas. Concederase 1 punto 

por cada mes de dedicación (TC) debidamente xustificado (bolsas ou contratos de investigación). (Máx. 25 puntos). 

- Valorarase estar matriculado ou ter solicitado a admisión (presentar matrícula ou xustificante de solicitude de 

admisión) nun programa de doutoramento relacionado coas áreas de investigación deste proxecto (ver definición 

de disciplinas relacionadas). (Máximo 5 puntos) 

- Concederanse 2,5 puntos por coñecementos demostrables en inglés mínimo cun nivel intermedio B2 e máximo 

C1 ou C2 sempre referido ao Marco Común Europeo de Referencia. (Máx. 5 puntos). 

- Entrevista persoal cos candidatos que obtivesen maior puntuación nos apartados anteriores, sempre que 

superen un total de 30 puntos no resto dos criterios. Recoméndase enviar un C.V., unha breve carta de motivación, 

vídeo-demostración opcional (web/demo-reel do traballo realizado). (Máx. 25 puntos). 

- A comisión resérvase o dereito de deixar baleiro esta praza para solicitudes inferiores a 60 puntos. 
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