
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulación académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

ANEXO III 

 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

Referencia axuda: TED2021-130315B-I00 del Plan de Proyectos Estratégicos orientados a la transición ecológica 
y la transición digital (Next Generation EU) 
Título: Xestión sostible da auga e do solo nas zonas rurais atlánticas en condicións de cambio climático 
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Xestión Sostible dos Recursos Hídricos e do Solo 

PERÍODO AXUDA:   INICIO:  01/12/2022    FIN: 30/11/2024 

CENTRO Inv. Principal: CICA - Centro Interdisciplinar de Química e Bioloxía / Francisco Javier Samper Calvete (IP) 

e Manuel López Vicente (Co-IP) 

OBXECTO DO CONTRATO: Relacións dos parámetros solo-auga-planta-clima en áreas agrícolas e forestais 
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica.  

LUGAR E HORARIO: CICA-Aquaterra. De luns a venres, de 08:00 a 14:00 e de 15:00 a 16:30 (37,5 horas semanais) 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo I 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 

CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 

Investigador/a asociado/a   Investigador/a en formación * Require matrícula programa doutoramento SUG

Técnico/a de apoio á investigación    Axudante de apoio á investigación  

Técnico/a administrativo/a    Axudante administrativo/a  

XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/05/2023 

TIPO DE CONTRATO:    Indefinido Duración determinada 
DATA FIN CONTRATO: 31/10/2024 

RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 1.960,00 euros ao mes 

PARTIDA ORZAMENTARIA: 050921NG43.541A.62303 

* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga 

extraordinaria correspondente)

REQUISITOS 

TITULACIÓN: Licenciatura, Enxeñería, Arquitectura, Grao 

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo 
de presentación de solicitudes. 

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR:   Sede electrónica da UDC.  
Dirixidas á Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 
PRAZO:  10 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 

COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes): Titulares: Manuel López Vicente, Antonio Paz 

González, Marcos Lado Liñares. Substitutos: Eva Vidal Vázquez, Francisco Javier Samper Calvete  

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

A Coruña/Ferrol, 3  de marzo de 2023 
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 

Asdo.: Francisco Javier Samper Calvete (IP de la Axuda) 

Código Seguro De Verificación tO34n+BiOMB1YfOxnvTebw== Estado Data e hora

Asinado Por Francisco Javier Samper Calvete Asinado 03/03/2023 10:58:40

Observacións Páxina 1/3

Url De Verificación https://sede.udc.gal/services/validation/tO34n+BiOMB1YfOxnvTebw==

Normativa Este informe ten o carácter de copia electrónica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 

2. Fotocopia da titulación académica. 

3. Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 

2. Fotocopia da titulación académica. 

3. Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

 

TAREFAS A REALIZAR 

O/a técnico/a superior de apoio á investigación realizará as siguientes tarefas: 

* Traballo de campo: desprazamento ás zonas de campo para tomar mostras de solo, descargar datos dos sensores 

instalados sobre as propiedades físicas do solo e dos equipos de medición de caudal e escorrentía e colectores de 

sedimentos. Tarefas básicas de mantemento de sensores e equipamentos. 

* Traballo de laboratorio: manexo e preparación das mostras de solo para a realización posterior de 

medidas de propiedades físicas (Kfs, pF, tamaño partícula), químicas (N-P-K, SOC) e biolóxicas (respiración). 

* Traballo de gabinete: descarga periódica dos datos rexistrados na nube relativos a parámetros físicos 

do solo, de humectación de folla e climáticos. Preprocesamento dos datos descargados segundo 

necesidades de análise estatística. 

 

DURACIÓN DO CONTRATO E HORARIO: 

Indefinido. De luns a venres, de 08:00 a 14:00 e de 15:00 a 16:30 (37,5 horas semanais). 

 

REQUISITOS DOS/AS CANDIDATOS/AS (puntuación sobre un máximo de 100): 

* Titulación requerida: Licenciatura/Grao en Bioloxía ou Enxeñaría Ambiental. 

Os criterios que se seguirán á hora de evaluar ós/ás candidatos/as son os seguintes: 

* Nota media da carreira: Ponderada entre 0 e 15 puntos. 

* Estudos de Máster en Enxeñaría Ambiental ou Tecnoloxía Ambiental: Nota media ponderada entre 0 e 10 puntos. 

* Publicacións científicas en Ciencias do Solo e/ou agronomía e/ou forestal (0,5 puntos por artículo): entre 0 e 5 

puntos. 

* Participación en congresos relacionados coas ciencias do solo e/ou agronomía e/ou forestal (0,25 puntos por 

cada participación): entre 0 y 4 puntos. 

* Experiencia demostrada en contratos anteriores no estudo de propiedades físicas, químicas e biolóxicas 

do solo en sistemas agrícolas e forestais (5 puntos por cada ano de contrato): entre 0 e 40 puntos. 

* Estadías de investigación para aprender técnicas de análise de solos e augas (0,5 puntos por cada mes de 

estancia): entre 0 y 6 puntos. 

* Permiso de conducir - B: 5 puntos. 

* Coñecemento certificado das linguas inglesa e galega (máx. 5 puntos por lingua): entre 0 e 10 puntos. 

 

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN DE CONCESIÓN DO CONTRATO: Tablón de anuncios do CICA 

    A Coruña, 3 de marzo de 2023 

    O Investigador Principal 
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