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CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: PID2019-108352RJ-100
Titulo: Agentes de contraste para IRM basados en Fe(lll) para la deteccion de cancer de mama (FeBre)
Linea de investigacién / Servicios cientifico-técnicos: Agentes de contraste para IRM

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/12/2020 FIN: 30/11/2023

CENTRO Inv. Principal: CICA (Centro Interdisciplinar de Quimica e Bioloxia)

OBJETO DEL CONTRATO: Apoyo a la investigacion de sistemas con aplicacion en diagndstico médico
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Laboratorio 4.3 (CICA); Lunes a Viernes de 9:00 a 13:00 y de 14:30 a 18:00
GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a || Investigador/a en formacign [_] * Reauiere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion |X| Ayudante de apoyo a la investigacion |:|

Técnico/a administrativo/a [_] Ayudante administrativo/a [_]

JORNADA \ Tiempo Completo: [X] | Tiempo Parcial: [] \ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/06/2023
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [X] Duracién determinada [_]

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 1706,25 €
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 6100210866 541A 6490200

* El pago de la retribucion se realizara en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado, diplomatura, ingenieria técnica o arquitectura técnica
REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica de la UDC.

Dirigidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.
PLAZO: 10 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacidn en el tablén de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Titulares: IP del proyecto (Aurora Rodriguez

Rodriguez); Carlos Platas Iglesias e Inmmaculada Jennifer Gdmez Pérez; Suplentes: David Esteban Gémez y Jesus
Mosquera Mosquera

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.
A Corufia/Ferrol, 08 de Marzo de 2023
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Aurora Rodriguez Rodriguez

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 7I12CUOFOAQJQ35K0672C8I5M

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 20/03/2023 14:13:59 P&gina 1 de un total de 4 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion b6/ 8b07VWARWHr / VACDSI A== Estado Data e hora
Asinado Por Aurora Rodriguez Rodriguez Asinado 10/03/2023 15:56:45
Observaciéns Péxina 1/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ b6/ 8b07VWhRwHr / VACDSI A==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

DATOS DEL PROYECTO
Titulo: Agentes de contraste para IRM basados en hierro(lll) para la deteccidn de cdncer de mama (FeBre)
Referencia administrativa: PID2019-108352RJ-100

Investigador principal: Dra. Aurora Rodriguez Rodriguez

DETALLES DE LA CONVOCATORIA

Denominacion:

Técnico/a superior de apoyo a la investigacién para ayudar en la caracterizacion y estudio fisico-quimico y
bioldgico de complejos de hierro(lll). Estos compuestos tendran potencial aplicacion en la deteccidn de cédncer de

mama mediante Imagen por Resonancia Magnética (IRM).

Centro:

Centro Interdisciplinar de Quimica e Bioloxia (CICA) / Facultad de Ciencias (Universidade da Corufia, UDC)

Tareas a realizar:

Las tareas a realizar por el/la beneficiario/a del presente contrato seran las de apoyo en la investigacion sobre
sistemas quelatantes con potencial aplicacion en el desarrollo de nuevos agentes de contraste para IRM.
Concretamente, la persona contratada colaborara en la realizacidon de estudios de estabilidad termodinamica e
inercia cinética en agua, suero y plasma sanguineo, asi como en estudios de viabilidad celular y reconocimiento
celular. Se evaluara asi la viablidad de la aplicacién in vivo de nuevos complejos de hierro(lll), fruto de la

combinacidn de sideréforos y carbohidratos.

Justificacion de la duracién del contrato:

El tiempo estimado para desarrollar este trabajo es de 6 meses y comprenderad las seguientes etapas:

- Etapa 1 (3 meses): Ayuda en la caracterizacion de los sistemas mediante las técnicas de caracterizacion habituales
(espectroscopias electrdnicas de absorcion y emisidn, espectroscopia de RMN, espectroscopia IR, espectrometria
MS, voltametria ciclica). Participacién en estudios preliminares de estabilidad termodindmica en medio acuoso,
suero y plasma. Ensayos de inercia quimica frente a la hidrdlisis 4cida y/o redox, en presencia y ausencia de
catalizadores enzimaticos, monitorizados mediante técnicas espectroscopicas y/o seguimiento por HPLC/MS.

- Etapa 2 (2 meses): Ayuda en ensayos preliminares de reconocimiento y viabilidad celular, mediante estudios de
fluorescencia. Se trabajara con lineas celulares sanas y con lineas especificas de los diferentes subtipos de cancer
de mama ( como por ejemplo: MCF-7, MDA-MB-231, MCF-10A o HMEC).

- Etapa 3 (1 meses): Ayuda en la elaboracién de informes de interpretacion de resultados.

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 7I12CUOFOAQJQ35K0672C8I5M

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 20/03/2023 14:13:59 P&gina 2 de un total de 4 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion b6/ 8b07VWARWHr / VACDSI A== Estado Data e hora
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La duracién del contrato se justifica en funcion del tiempo necesario para completar estas tres etapas y obtener
los resultados necesarios para poder evaluar la viabilidad de la aplicacién in vivo de los potenciales agentes de
contraste basados en hierro(lll).

Requisitos del/de la candidato/a:

Estar en posesion del titulo de Licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado, diplomatura, ingenieria técnica o

arquitectura técnica.

Criterios y valoracion de méritos:

Se valorara:

- Grao en Quimica o titulaciones equivalentes;

- Master en Ciencias Experimentales o formacidn equivalente;

- Formacidn en técnicas espectrofotométricas, busqueda bibliografica y comunicacion de resultados;

- Conocimientos en reconocimiento celular;

- Experiencia en caracterizacidn fisico-quimica y estructural mediante HPLC y técnicas espectrocdpicas avanzadas,
- Habilidades comunicativas y de difusion de los resultados de investigacion en inglés tanto oralmente como por
escrito.

A la hora de evaluar a los/las candidatos/as, se utilizard el siguiente baremo de seleccion:

- Expediente académico de la titulacién superior de Grado en Quimica o equivalente (hasta 5 puntos):

nota: 5,0 - 6,4 (1 pto), 6,5 -7,9 (3 ptos), 8,0 - 10 (5 ptos). Nota minima del expediente exigida para su valoracién
5,0.

- Expediente académico de Master (Master en Ciencias Experimentales o equivalente) (hasta 5 puntos):

nota: 5,0 - 6,4 (1 pto), 6,5 -7,9 (3 ptos), 8,0 - 10 (5 ptos). Nota minima del expediente exigida para su valoracién
5,0.

- Experiencia demostrada en las tareas directamente relacionadas con las que son objeto del contrato (hasta 30
puntos): 1 punto por mes trabajado.

- Publicaciones cientificas en los ultimos 5 afos, derivadas de la actividad investigadora y relacionadas con las
tareas a desarrollar (hasta 15 puntos): Revistas de Quimica JCR Q1 (3 ptos); Q2 (2 ptos); Q3 (1 ptos); Q4 (0,5 ptos);
en revistas de areas afines, la puntuacién de cada cuartil computara por la mitad.

- Cursos de formacion como investigador en técnicas relacionadas con las tareas a desarrollar (hasta 15 puntos):
cursos de mas de 12h (3 ptos); cursos de menos de 12h (1,5 ptos).

- Nivel de inglés (hasta 5 puntos): puntuaciéon maxima con niveles equivalentes o superiores al First Certificate in
English (B2).

- Entrevista personal a los tres candidatos mas valorados (hasta 25 puntos).

Se seleccionard al/a la solicitante que, segtin su Curriculum Vitae y méritos, mejor se ajuste al perfil del proyecto

y cumpla los requisitos exigidos en la presente convocatoria.

Documentacion que debe presentar:

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 7I12CUOFOAQJQ35K0672C8I5M
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- Instancia de solicitud indicando la referencia de esta convocatoria que figura en la publicacion de la sede
electrénica de la UDC.

- Fotocopia del DNI.

- Fotocopia de la titulacion.

- Expediente académico de las titulaciones.

- Curriculo vitae.

Lugar de presentacion: UADI de la Facultad de Ciencias de la Universidade da Corufia

Plazo de presentacidn: 10 dias desde la publicacion de la convocatoria en el tablon de la sede electrodnica de la
uDC.

La investigadora principal,

Dra. Aurora Rodriguez Rodriguez

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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