Vicerreitoria de Profesorado
e Planificacién Docente

= UNIVERSIDADE DA CORUNA

CONVOCATORIA PARA EL ESTABLECEMIENTO DE UNA LISTA DE PRELACION
PARA LA EXECUCION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2023 EN
RELACION A LA CONVOCATORIA DE PLAZAS DE CATEDRATICO/A DE
UNIVERSIDAD, DE PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD Y DE PROFESOR/A
CONTRATADO/A DOCTOR/A

El Consejo de Gobierno del 27/02/2023 aprobo la Oferta de Empleo Publico (OEP) de
PDI del afio 2023. Tras la autorizacion por la Xunta de Galicia queda pendiente la
publicacion en el Diario Oficial de Galicia.

El Reglamento por el que se establecen los criterios para el desarrollo de las ofertas de
empleo publico (aprobado en Consejo de Gobierno del 27/04/2017 y modificado en los
del 28/02/2018, del 27/02/2019 y del 25/02/2021) establece los criterios que regulan
como se configura la prelacién de areas para las convocatorias de plazas de
Catedratico/a de Universidad, de Profesor/a Titular de Universidad y de Profesor/a
Contratado/a Doctor/a correspondientes a cada OEP.

La disposicion adicional primera del reglamento mencionado, habilita al Vicerrectorado
de Profesorado y Planificacién Docente para realizar una convocatoria anual con el fin
de que el profesorado Titular de Universidad y Catedratico de Escuela Universitaria,
interesado en acceder al cuerpo de Catedraticos/as de Universidad, solicite la creacion
de una plaza en su area de conocimiento. De igual manera se procedera con el
profesorado Contratado Doctor permanente, interesado en acceder al cuerpo de
Titulares de Universidad.

La misma disposicion prevé también realizar una convocatoria anual en el caso de que
las plazas de Titular de Universidad solicitadas no cubran todas las plazas ofertadas en
la OEP, con el fin de que el profesorado Ayudante Doctor interesado en acceder al
cuerpo de Titulares de Universidad, solicite la creacién de una plaza en su area de
conocimiento. De igual manera se procedera con el profesorado Ayudante Doctor,
interesado en la convocatoria en su area de conocimiento de una plaza de Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, o figura equivalente de Profesorado Permanente Laboral
prevista en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

Finalmente, la disposicion adicional cuarta del reglamento prevé la estabilizacion de las
personas que accederan a programas de alto nivel competitivo, con incidencia sobre los
indicadores de calidad de la UDC. En particular, en el marco del Programa de atraccion
de talento Berce para Ramén y Cajal (aprobado en Consejo de Gobierno del 23/09/2020
y modificado en el de 29/06/2022), la UDC se compromete a crear plazas en el momento
de la finalizacion de estas ayudas. EI mismo compromiso existe en otros programas de
retencion y captacion de talento de la Universidade da Corufia o con la participacién en
las convocatorias del Programa Beatriz Galindo.

En virtud de esas habilitaciones se resuelve realizar la presente convocatoria de acuerdo
con las siguientes bases.

Bases de la convocatoria
1. Normas generales
El objetivo de esta convocatoria es establecer las areas de conocimiento en la que se
realizara la convocatoria publica de los concursos siguientes, correspondientes a la

oferta de empleo publico del afio 2023 de Personal Docente e Investigador de la
Universidade da Corufia, aprobada por el Consejo de Gobierno del 27/02/2023:
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* acceso por promocion interna al cuerpo de Catedraticos/as de Universidad: 11
plazas, de las que 1 se reserva para personas con discapacidad

* acceso al cuerpo de Profesores/as Titulares de Universidad: 20 plazas, de las
que 1 se reserva para personas con discapacidad; a las que se afiade 1 plaza
sin asignar de la OEP 2022 y 4 plazas sin asignar de la reserva para el personal
investigador doctor de programas de excelencia que obtenga el certificado 13,
prioritariamente Ramon y Cajal, cumpliendo las condiciones de esta reserva

* acceso a la categoria de Profesor/a Contratado/a Doctor/a’: 15 plazas, de las
que 1 se reserva para personas con discapacidad; a las que se afiaden 4 plazas
no asignadas de la reserva para el personal investigador doctor de programas
de excelencia que obtenga el certificado I3, prioritariamente Ramén y Cajal,
cumpliendo las condiciones de esta reserva, de las que a su vez 1 corresponde
a personas con discapacidad

La convocatoria publica de los concursos se completara con las 6 plazas asignadas al
personal investigador con compromiso de estabilidad y que tenga reserva de plaza de
acuerdo con los programas de retencion y captacion de talento de la Universidade da
Corufa.

Las personas candidatas podran solicitar la convocatoria de una plaza perteneciente a
la reserva para personal investigador doctor de programas de excelencia con certificado
I3 en cualquiera de las figuras previstas en esta convocatoria. Las personas candidatas
podran solicitar la convocatoria tanto de una plaza de profesor/a Titular de Universidad
como de otra plaza de Profesor/a Contratado/a Doctor/a, pero en el resultado de la
prelacion sélo podra ser asignada, si es el caso, la solicitud de mayor categoria posible.

Este procedimiento se regira por el Reglamento por el que se establecen los criterios
para el desarrollo de las ofertas de empleo publico (OEP) de personal docente e
investigador de la Universidade da Coruia (aprobado por acuerdo do Consejo de
Gobierno del 27/04/2017 y modificado en los del 28/02/2018, del 27/02/2019 y del
25/02/2021), la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun
de las administraciones publicas, los Estatutos de la Universidade da Corufia y, en lo no
previsto, por la legislacién general de la funcién publica del Estado.

2. Requisitos de las personas candidatas
2.1. Concursos de Catedratico/a de Universidad

Para ser admitido/a en el presente procedimiento, los/las aspirantes que pretendan optar
a que se convoque en su area de conocimiento una de las plazas de Catedratico/a de
Universidad deberan reunir los siguientes requisitos en la fecha de finalizacion del plazo
de presentacién de solicitudes:

e Tener la condicion de Titular de Universidad o Catedratico/a de Escuela
Universitaria con plaza en posesion en la Universidade da Corufia y haber
prestado, como minimo, dos afios de servicios efectivos bajo esa condicion

o Estar en posesion da acreditacion nacional para el acceso al cuerpo de
Catedraticos/as de Universidad

"o figura equivalente de Profesorado Permanente Laboral prevista en la LO 2/2023 de 22 de
marzo, del Sistema Universitario
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2.2. Concursos de Profesor/a Titular de Universidad

Para ser admitido/a en el presente procedimiento, los/las aspirantes que pretendan optar
a que se convoque en su area de conocimiento una de las plazas de Profesor/a Titular
de Universidad deberan reunir los siguientes requisitos en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes:

e Estar contratado/a por la Universidade da Corufia con la categoria de
Contratado/a Doctor/a permanente o de Ayudante Doctor/a, o ser investigador/a
doctor/a en la UDC que finaliza/finaliz6 el Programa Ramoén y Cajal o un
programa de excelencia, nacional o internacional con certificado 13, o estar
finalizando en la UDC o su contrato como personal del Programa Beatriz
Galindo, o tener reserva de plaza de acuerdo con los compromisos de retencién
y captacion de talento de la Universidade da Corufa

o Estar en posesién de la acreditacién nacional para el acceso al cuerpo de
Profesores/as Titulares de Universidad

2.3. Concursos de Profesor/a Contratado/a Doctor/a’

Para ser admitido/a en el presente procedimiento, los/las aspirantes que pretendan optar
a que se convoque en su area de conocimiento una de las plazas de Profesor/a
Contratado/a Doctor/a deberan reunir los siguientes requisitos en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes:

e Estar contratado/a por la Universidade da Corufia con la categoria de Ayudante
Doctor/a, o ser investigador/a doctor/a en la UDC que finaliza/finalizo el
Programa Ramén y Cajal o un programa de excelencia, nacional o internacional
con certificado 13, o estar finalizando en la UDC su contrato como personal del
Programa Beatriz Galindo, o tener reserva de plaza de acuerdo con los
compromisos de retencion y captacion de talento de la Universidade da Corufa,
o ser profesorado afectado por la disposicién transitoria tercera de los Estatutos
de la UDC

e Estar en posesion de una evaluacion positiva para acceder a la categoria de
Profesor/a Contratado/a Doctor/a

2.4. Reserva de plazas para personas con discapacidad

Para ser admitido/a en el presente procedimiento para cualquiera de las plazas
reservadas para personas con discapacidad, los/las aspirantes que pretendan optar a
que se convoque en su area de conocimiento una de las plazas de esta reserva, ademas
de reunir los requisitos indicados para la categoria correspondiente, deberan justificar
un grado de discapacidad superior o igual al 33% en la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes

Las solicitudes para participar se ajustaran al modelo que figura como anexo | de esta
convocatoria y se dirigiran al vicerrector de Profesorado e Planificacion Docente de la
Universidade da Corufia. Los/Las interesados/as autorizan a la Universidade da Corufia
a publicar, sélo a los efectos de esta convocatoria, los datos relativos a su antigliedad
como Personal Docente e Investigador en la Universidade da Corufia y la fecha en la
que se consiguio la acreditacion nacional al cuerpo de Catedraticos/as de Universidad
o Profesores/as Titulares de Universidad, o evaluacion positiva para Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, segun sea el caso.
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El plazo para la presentacién de solicitudes sera de 10 dias habiles contados desde el
dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria en la Sede Electrénica de la UDC.
Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 14.4 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, el/la
interesado/a debera presentar su solicitud exclusivamente a través del registro
electronico de la Sede Electrénica de la UDC:

https://sede.udc.gal/services/telematic_register

Con la instancia se adjuntara necesariamente una copia simple del certificado de
Acreditacion Nacional al cuerpo de Catedraticos/as de Universidad o Profesores/as
Titulares de Universidad expedido por el Consejo de Universidades o notificacion de la
ANECA del resultado favorable de la solicitud de acreditacion, o de la evaluacion positiva
para Profesor/a Contratado/a Doctor/a firmada por el presidente de la CGIACA en el
caso de acreditacion por la ACSUG o la resolucién de acreditacion por la ANECA.

En el caso de optar por una de las plazas de la reserva para personal investigador doctor
de programas de excelencia con certificado 13, se adjuntara ademas una copia de ese
certificado y acreditacion de haber sido investigador/a doctor/a que finalizase el
Programa Ramén y Cajal o un programa de excelencia, nacional o internacional
reconocido por la Secretaria General de Universidades, entre los que estan los
siguientes?:

- Programa Marie Curie Fellowships (Unién Europea)

- Programas ERC Grants (Unidén Europea)

- Programa Juan de la Cierva (extinto, convocatorias entre 2004-2013)
- Programa Juan de la Cierva-incorporacién (convocatorias 2014-2020)
- Programa «Miguel Servet» (Instituto de Salud Carlos IlI)

- Programa ICREA Senior e Programa Serra Hunter (Catalufia)

- Programa ARAID (Aragon)

- Programa de Atraccion de Talento-Modalidad 1-(Madrid)

- Plan GenT-Modalidad 1 (Comunidade Valenciana)

- Programas lkerbasque (Fellows, Associates y Professors) (Pais Vasco)
- Programa Talentia Senior (extinto) y Programa Emergia (Andalucia).

- Programa Isidro Parga Pondal (extinto) (Galicia).

En el caso de optar por una de las plazas de la reserva para personas con discapacidad,
se adjuntara ademas una copia simple actualizada de la certificacién del reconocimiento
del grado de discapacidad.

Las personas que quedaron fuera de la prelacion (punto 2, para las plazas de
Catedratico/a de Universidad) en la relacion definitiva de admitidos/as de la
Convocatoria para el establecimiento de una lista de prelacion para la ejecucién de la
oferta de empleo publico del afio 2022 en relacion a la convocatoria de plazas de
Catedratico/a de Universidad, de Profesor/a Titular de Universidad y de Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, resolucion del 20/04/2022, estan incluidas de oficio en esta
convocatoria sin necesidad de presentar una nueva solicitud, excepto que renuncie
expresamente a su participacion. En el anexo Il de esta convocatoria se incluye la
relacion ordenada alfabéticamente de las personas afectadas por este parrafo.

2 Podran admitirse solicitudes de investigadores que cursaran un programa no recogido en la
lista anterior siempre y cuando dichos programas fueran reconocidos por la Secretaria General
de Universidades
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El personal investigador con compromiso de estabilidad y que tiene reserva de plaza de
acuerdo con los distintos programas de retencién y captacién de talento de la
Universidade da Corufa, estan incluidas de oficio en esta convocatoria sin necesidad
de presentar su solicitud, excepto que renuncie expresamente a su participacion. En el
anexo lll de esta convocatoria se incluye la relacion ordenada alfabéticamente de las
personas afectadas por este parrafo.

Las personas que quedaron fuera de la prelacion (punto 2, para las plazas de Titular de
Universidad y de Profesor/a Contratado/a Doctor/a) en la relacién definitiva de
admitidos/as da Convocatoria para el establecimiento de una lista de prelacién para la
ejecucion de la oferta de empleo publico del afio 2022 en relacién a la convocatoria de
plazas de Catedratico/a de Universidad, de Profesor/a Titular de Universidad y de
Profesor/a Contratado/a Doctor/a, resolucion del 20/04/2022, estan incluidas de oficio
en esta convocatoria sin necesidad de presentar una nueva solicitud, excepto que
renuncie expresamente a su participacion. En el anexo IV de esta convocatoria se
incluye la relacién ordenada alfabéticamente de las personas afectadas por este parrafo.

El profesorado Ayudante Doctor/a que finaliza su contrato antes del 31 de agosto de
2024 y que tiene prioridad sobre los restantes de acuerdo con los criterios para el
desarrollo de las ofertas de empleo publico del PDI de la Universidade da Corufia, estan
incluidas de oficio en esta convocatoria sin necesidad de presentar su solicitud, excepto
que renuncie expresamente a su participacion. En el anexo V de esta convocatoria se
incluye la relacion ordenada alfabéticamente de las personas afectadas por este parrafo.

En el caso de estar incluido/a en cualquiera de los anexos IV o0 V y optase por solicitar
una de las plazas de la reserva para personal investigador doctor de programas de
excelencia con certificado 13, debera presentar de nuevo la solicitud indicando esta
circunstancia.

4. Admisién de aspirantes

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el vicerrector de Profesorado y
Planificacién Docente dictara una resolucién aprobando la prelaciéon provisional de
personas admitidas y excluidas que solicitaron la convocatoria en su area de
conocimiento de una plaza de Catedratico/a de Universidad, de Profesor/a Titular de
Universidad o de Profesor/a Contratado/a Doctor/a. Esta relacion se publicara en la
Sede Electrénica de la UDC.

El Vicerrectorado de Profesorado y Planificacion Docente comunicara a todas las
personas que presentaran una solicitud, empleando el correo personal institucional de
la UDC, la prelacion provisional en la que se incluiran los datos relativos a la antigliedad
como Personal Docente e Investigador en la Universidade da Corufia y la fecha que se
consiguid la acreditacion nacional al cuerpo de Catedraticos/as de Universidad o de
Profesores/as Titulares de Universidad, o de la evaluacion positiva para Profesor/a
Contratado/a Doctor/a firmada por el presidente de la CGIACA, en el caso de
acreditacion por la ACSUG o la fecha de la resolucion en el caso de acreditacion por la
ANECA.

Contra dicha resolucion las personas interesadas podran presentar reclamacion ante el
vicerrector de Profesorado y Planificacion Docente, en el plazo de 5 dias habiles a
contar desde el dia siguiente a su publicacién en la Sede Electronica de la UDC.

Una vez resueltas las posibles reclamaciones, se comunicara por los mismos medios la
prelacién definitiva de las personas candidatas.
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5. Criterios para el establecimiento de la prelacion

Con las solicitudes que cumplan los requisitos de participacion, el vicerrectorado
realizara la prelacion correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:

5.1. Concursos de Catedratico/a de Universidad y de Titular de Universidad:

e La primera orden se establecera tenido en cuenta la fecha de la resolucion que
consta en el Certificado de Acreditacion Nacional del Consejo de Universidades
que es el mismo que de la fecha de reunion de la Comision de Acreditacion
correspondiente segun la rama de conocimiento. En las acreditaciones emitidas
tras la entrada en vigor del Real Decreto 415/2015, se tendra en cuenta la fecha
de la resolucion de la Comision de Acreditacion. Tendran prioridad las personas
candidatas que tengan una acreditacion mas antigua.

e En el caso de empate en la fecha de acreditacion, tendran prioridad las personas
candidatas que cuenten con mayor antigliedad como Personal Docente en la
Universidade da Corufa.

Para establecer la antigiedad en la UDC se sumaran todos los periodos en que
el/la docente tuviese vinculacion funcionarial, administrativa o laboral con la UDC
dentro de las figuras docentes (tanto de los cuerpos docentes universitarios
como de las categorias de personal docente laboral o administrativo)
establecidas en las leyes que vienen regulando la Universidad espafiola, y que
asi estén reconocidas en su expediente personal que consta en el Servicio de
PDI. Se incluye la antigiedad como personal docente reconocida en aplicacién
del Decreto 3/1990, do 11 de enero de segregacion de centros y servicios de la
Universidade de Santiago de Compostela con todos sus medios materiales y
humanos y de su integracion en las nuevas Universidades da Corufia y Vigo
(DOG del 24/01/1990), del Decreto 444/2003, del 18 de diciembre, de traspaso
del Instituto Nacional de Educacion Fisica de Galicia (INEFG) a la Universidade
da Corufa (DOG 24/12/2003) y la antigiedad reconocida en su expediente
personal en los programas de formacion postdoctoral. No se incluiran los
periodos que puedan existir en cualquiera figura de personal investigador en
formacion.

El resultado de la antigliedad se expresara en afios, meses y dias en relacion a
fecha de finalizacion de presentacion de solicitudes. En el caso de empate tendra
prioridad el primero en acceder a uno de los cuerpos o categorias.

o El resultado de la prelacion de las cinco primeras plazas de Catedratico/a de
Universidad dara lugar a la convocatoria de una plaza por cada rama de
conocimiento. En las siguientes plazas no existira ninguna restriccion de rama.
Estas ramas seran las correspondientes a la Comision de Acreditacion que
conste en el Certificado de Acreditacion Nacional. En las plazas de Titular de
Universidad no se tendra en cuenta la rama de conocimiento.

o El resultado de la prelacién de las primeras plazas de Titular de Universidad
correspondera a las candidaturas del profesorado Contratado Doctor
permanente. En el caso en que las candidaturas seleccionadas no cubran todas
las plazas ofertadas, se seleccionara entre las candidaturas de profesorado
Ayudante Doctor.

e En el caso de presentarse investigadores/as doctores/as del Programa Ramoén
y Cajal con certificado 13 o profesorado Contratado Doctor permanente o
Ayudante Doctor que tenga el certificado I3 y acredite haber sido investigador/a
doctor/a que finalizase el Programa Ramoén y Cajal, tendran prioridad para optar
a una de las trazas de Titular de Universidad que estan reservadas en las OEPs
de los afios 2021, 2022 y 2023 a este colectivo. En el caso de que no se utilicen
todas las trazas previstas en esta reserva, estas se podran asignar a otros
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investigadores de los programas de excelencia nacionales e internacionales
relacionados en el punto 3 de estas bases, que obtuviesen el certificado 3. En
el caso de que el nimero de candidatos/as para estas plazas sea superior a las
ofertadas, se seguira la orden establecida en los criterios anteriores. El/la
candidato/a que no obtenga una de estas plazas reservadas, se incluira en la
prelacion ordinaria en el lugar que le corresponda.

o En el caso de presentarse candidaturas para la reserva de plazas para personas
con discapacidad, si el numero de candidaturas fuera superior a las ofertadas,
se seguira el orden establecido en los criterios anteriores. El/La candidato/a que
no obtenga una de estas plazas reservadas, se incluira en la prelacién ordinaria
en el lugar que le corresponda.

5.2. Concursos de Profesor/a Contratado/a Doctor/a’:

o El resultado de la prelacién de las primeras plazas correspondera a las
candidaturas del profesorado afectado por la disposicion transitoria tercera de
los Estatutos de la UDC. Se seleccionara a continuacion entre el profesorado
Ayudante Doctor/a que finalice su contrato antes del 31 de agosto de 2024. En
el caso en que las candidaturas seleccionadas no cubran todas las plazas
ofertadas, se seleccionara entre las candidaturas restantes.

¢ Antigiedad como acreditado/a a Profesor/a Titular de Universidad o antigliedad
en la evaluacion positiva para Profesor/a Contratado/a Doctor/a a 1 de enero de
2023: 1 punto por afio completo, las fracciones de afio se valoraran de forma
proporcional. Maximo: 6 puntos. Se tomara como referencia la fecha de la
resolucion de evaluacion positiva firmada por el presidente de la CGIACA en el
caso de acreditacion por la ACSUG o la resoluciéon de acreditacion por la
ANECA. En caso de acreditacion a Titular de Universidad se tomara como
referencia la fecha de la resolucién que consta en el Certificado de Acreditacion
Nacional del Consejo de Universidades.

¢ Antigledad como Personal Docente en la UDC, a 1 de enero de 2023: 1 punto
por afio completo, las fracciones de afio se valoraran de forma proporcional.
Maximo: 8 puntos. Se tomara en consideracion los mismos periodos indicados
en el criterio de antigiiedad para las plazas de Titular de Universidad.

e En el caso de empate en la suma de las puntuaciones anteriores, tendra
prioridad aquel/a profesor/a que primero acabe su contrato como Ayudante
Doctor/a.

e En el caso de presentarse investigadores/as doctores/as del Programa Ramoén
y Cajal con certificado 13 o profesorado Ayudante Doctor que tenga el certificado
I3 y acredite haber sido investigador/a doctor/a que finalizase el Programa
Ramoén y Cajal, tendran prioridad para optar a una de las plazas de profesor/a
contratado/a doctor/a que estan reservadas en las OEPs de los afios 2021, 2022
e 2023 a este colectivo. En el caso de que no se utilicen todas las plazas
previstas en esta reserva, estas se podran asignar a otras personas candidatas
que fueran investigadores de los programas de excelencia nacionales e
internacionales relacionados en el punto 3 de estas bases, que obtuviesen el
certificado 13. En el caso de que el numero de candidatos/as para estas plazas
sea superior a las ofertadas, se seguira el orden establecido en los criterios
anteriores. El/La candidato/a que no obtenga una de estas plazas reservadas,
se incluira en la prelacién ordinaria en el lugar que le corresponda.

o En el caso de presentarse candidaturas para la reserva de plazas para personas
con discapacidad, si el numero de candidaturas fuera superior a las ofertadas,
se seguira el orden establecido en los criterios anteriores. El/La candidato/a que
no obtenga una de estas plazas reservadas, se incluira en la prelacion ordinaria
en el lugar que le corresponda.
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6. Norma final

El resultado de esta convocatoria se comunicara a los departamentos afectados por las
convocatorias de las plazas, para que realicen los tramites correspondientes a su
convocatoria. Las convocatorias de las plazas de Profesor/a Contratado/a Doctor/a
seran presentadas para su aprobacion por el Consejo de Gobierno forzosamente antes
del 30/06/2023.

El vicerrector de Profesorado y Planificacion Docente informara al Consejo de Gobierno
del desarrollé de esta convocatoria.

7. Proteccion de datos de caracter personal

De conformidad con la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales, los datos recogidos en este
procedimiento seran tratados por la UDC para la gestion de la ejecucion de la oferta de
empleo publico del afio 2022 del personal docente e investigador de la Universidade da
Coruna.

El érgano responsable de dicho tratamiento es la Secretaria General ante la que se
poden ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion de tratamiento
oposicion y portabilidad, en el Rectorado de la UDC; calle Maestranza, 9, 15001 A
Corufa, mail: rpd@udc.gal, teléfono 881011161.

El correo de la Delegada de Proteccion de Datos de la UDC es dpd@udc.gal

La base de justificacion de este tratamiento es la realizacion de funciones
administrativas como consecuencia de la prestacion del servicio de educacion superior
(Ley Organica de Universidades y en la Ley autonémica 6/2013, del Sistema
Universitario de Galicia).

Se podran ceder datos a administraciones publicas con competencias en la materia, y
en los supuestos de obligaciones legales.

Las personas interesadas pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion de tratamiento, oposiciéon y portabilidad a través de la Sede
Electronica de la UDC.

También pueden dirigirse a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos para realizar la
reclamacién que consideren oportuna.

8. Recursos

Contra la presente convocatoria, de conformidad con lo dispuesto en los art. 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, podra el/la interesado interponer recurso de alzada ante el
rector de la Universidade da Corufia, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de su publicacion en la Sede Electrénica de la Universidade da Corufa
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE UNA LISTA
DE PRELACION PARA LA EJECUCION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2023 EN
RELACION A LA CONVOCATORIA DE PLAZAS DE CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD, DE TITULAR
DE UNIVERSIDAD Y DE PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A

1. DATOS IDENTIFICATIVOS DA SOLICITUDE

APELLIDOS, NOMBRE DEL/ DE LA PROFESOR/A : DNI:

CATEGORIA ACTUAL:

FECHA DE LA ACREDITACION:

AREA DE CONOCIMIENTO:

2. SOLICITUDE

Solicito la convocatoria de una plaza de:
[Catedratico/a de Universidad
OTitular de Universidad
OProfesor/a Contratado/a Doctor/a

O Cuento con certificado 13 y acredito ser/haber sido investigador/a doctor/a que finaliza/finalizo
el Programa Ramén y Cajal o un programa de excelencia, nacional o internacional.
O Solicito una plaza da reserva para personas con discapacidad.

Segun las disposiciones contenidas en el Reglamento por el que se establecen los criterios para
el desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico (OEP) de personal docente e investigador de la
Universidad da Corufia (aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno del 27/04/2017 vy
modificado en los del 28/02/2018, del 27/02/2019 y del 25/02/2021).

Junto con esta solicitud se adjunta la siguiente documentacién:

OCopia simple del certificado de acreditacion al cuerpo de Catedraticos/as de Universidad/
Titulares de Universidad/ Profesor/a Contratado/a Doctor/a expedido por el Consejo de
Universidades o notificacion de la ANECA/CGIACA del resultado favorable de la solicitud de
acreditacion.

OCertificado 13 y acreditacion de ser/haber sido investigador/a doctor/a que finaliza/finalizase el
Programa Ramén y Cajal o un programa de excelencia, nacional o internacional, y, de ser el caso
resolucion de equiparacion emitido por la Secretaria General de Universidades

OCertificacion actualizada del reconocimiento del grado de discapacidad, en el caso de
candidaturas a la reserva de plazas para personas con discapacidad

O Autorizo a la Universidade da Corufia a publicar, solo a los efectos de esta convocatoria, los
datos relativos a mi antigiedad como Personal Docente e Investigador en la Universidade da
Corufia y de la fecha de mi acreditacion al cuerpo de Catedraticos/as de Universidad/Titulares de
Universidad/ Profesor/a Contratado/a Doctor/a, y de mi solicitud de una plaza para personas con
discapacidad, de acuerdo con los criterios aplicados para la resolucion de esta convocatoria.

A Corufia/Ferrol, ___de 2023
Firma

SR. VICERREITOR DE PROFESORADO E PLANIFICACION DOCENTE DA UNIVERSIDADE DA CORUNA
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ANEXO Il
Solicitudes admitidas en la Convocatoria para el establecimiento de una lista de prelacion para
la ejecucion de la oferta de empleo publico del afio 2022 en relacion a la convocatoria de plazas
de Catedratico/a de Universidad, de Profesor/a Titular de Universidad y de Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, resolucion definitiva del 20/04/2022.

A) Solicitudes para plazas de Catedratico/a de Universidad (ordenada alfabéticamente):
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Ciencias de la Computacién e L .

1 CFJP Inteligencia Artificial Ingenieria y Arquitectura
Comercializacion e Investigacién | Ciencias Sociales y

2 CPC 0
de Mercados Juridicas

3 HR,RF Quimica Fisica Ciencias
Ciencias de la Computacién e . .

4 OH,M Inteligencia Artificial Ingenieria y Arquitectura

5 PG, JR Lengugjgs y Sistemas Ingenieria y Arquitectura
Informaticos
Comercializacion e Investigacién | Ciencias Sociales y

6 RG, M 0
de Mercados Juridicas

7 SS,JM Economia Aplicada Cle’nqas Sociales y

Juridicas
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ANEXo I

Personal investigador con compromiso de estabilidad y que tiene reserva de plaza de acuerdo
con los distintos programas de retencion y captacion de talento de la Universidade da Corufia.

A) Reserva de plazas de Profesor/a Titular de Universidad (ordenada alfabéticamente):

CR,MM

Medicina

i

Plaza vinculada Sergas

VG,V

Genética

Programa Beatriz Galindo

B) Reserva de plazas de Profesor/a Contratado/a Doctor/a (ordenada alfabéticamente):

1 D,AC P5|colog!a Evolutivay de la Programa Beatriz Galindo
Educacion
2 Fpm | CienciaPoliticay de la Reserva Ramén y Cajal / 13
Administracion
3 LC,A Estadistica Programa Beatriz Galindo
4 MP,J Fisica Aplicada Reserva Ramon y Cajal / 13
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ANEXO IV

Solicitudes admitidas en la Convocatoria para el establecimiento de una lista de prelacion para
la ejecucion de la oferta de empleo publico del afio 2022 en relacién a la convocatoria de plazas
de Catedratico/a de Universidad, de Profesor/a Titular de Universidad y de Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, resolucion definitiva del 20/04/2022.

A) Solicitudes para plazas de Profesor/a Contratado/a Doctor/a (ordenada alfabéticamente):
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1 AA P Construcciones Arquitectonicas
2 BO,R Maquinas y Motores Térmicos
3 BR,G Lenguajes y Sistemas Informaticos
4 CG,JA Composicién Arquitectonica
5 CM,P Didactica de la Lengua y la Literatura
6 FB,S Enfermeria
7 FD,F Maquinas y Motores Térmicos
8 GS, TF Didactica y Organizacion Escolar
9 JRE Ingenieria de Sistemas y Automatica
10 LAV Educacion Fisica y Deportiva
1 LP L Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion
12 LS, E Composicion Arquitecténica
13 MP, M Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
14 PD,S Medicina Preventiva y Salud Publica
15 PG, S Enfermaria (Podologia)
16 PG, Y Didactica de las Ciencias Sociales
17 RA, L Organizacién de Empresas
18 RN,FC Didactica de la Expresion Musical
19 SB,F Enfermeria (Podologia)
20 SD,D Derecho Procesal
21 SME Ingenieria Mecanica
22 SN,D Lenguajes y Sistemas Informaticos
23 SV,MA Construcciones Arquitecténicas
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ANEXO V

Profesorado Ayudante Doctor/a que finaliza su contrato antes del 31 de agosto de 2024,
admitidos de oficio para plazas de Profesor/a Contratado/a Doctor/a (ordenada
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alfabéticamente):
1 AF, ME | Expresién Grafica en la Ingenieria
2 AP, M Fundamentos del Andlisis Econémico
3 ATE Construcciones Arquitecténicas
4 FA O Tecnologia Electrénica
5 LPA Fisioterapia
6 P C, TR | Enfermeria
7 PG, F Economia Financiera y Contabilidad
8 QPR H Ingenieria de Sistemas y Automatica
9 RC, I Enfermeria (Terapia Ocupacional)
10 RM,J Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
11 R R, M C | Sociologia
12 SGE Sociologia
13 SP,MT |Medicina Preventiva y Salud Publica
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