
ANEXO III
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN

Referencia axuda: CPP2021-008795 PROXECTOS DE COLABORACIÓN PÚBLICO-PRIVADA, 
MINCIN
Título: Desenvolvemento de vacinas microencapsuladas fronte a Aeromonas salmonicida en 
rodaballo (MIVALI)     
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Produción de vacinas recombinantes/ 
Bioloxía  
PERÍODO AXUDA:  INICIO:  01/11/2022  FIN: 31/10/2025
CENTRO Inv. Principal: Centro Interdisciplinar de Química e Bioloxía (CICA)
OBXECTO DO CONTRATO: Realización de investigación sobre posibles proteínas antixénicas 
para a súa inclusión nunha vacina recombinante fronte ao patóxeno mariño, Aeromonas 
salmonicida. 
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica. 
LUGAR E HORARIO: Laboratorio do GIBE no CICA, de luns a venres, de 9 a 14h e de 16 a 19:00h
GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: 1
CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL 
CONTRATADO CON CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)
Investigador/a asociado/a                               Investigador/a en formación  * Require matrícula

programa doutoramento SUG  

Técnico/a de apoio á investigación   Axudante de apoio á investigación 
Técnico/a administrativo/a    Axudante administrativo/a   
XORNAD
A

Tempo Completo: Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO:
01/06/2023

TIPO DE CONTRATO:  Indefinido Duración determinada 
DATA FIN CONTRATO: 31/10/2025

RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 1.516,67 €/mes
PARTIDA ORZAMENTARIA:  05.09.21.NG.53 541A 649.0200

* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional
da paga extraordinaria correspondente)
REQUISITOS
TITULACIÓN:    Aquelas titulacións que dean acceso aos programas de doutoramento. Estar 
matriculado no Sistema Universitario de Galicia nun programa de doutoramento 
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de
finalizar o prazo de presentación de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN
LUGAR:   Sede electrónica da UDC. 
Dirixidas  á  Vicerreitoría  de  Política  Científica,  Investigación  e  Transferencia,  coa  Referencia  da
convocatoria.

Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae.
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
con cargo a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e
os sindicados CCOO e CIG. Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

Código Seguro De Verificación 00yDM/CqxuQRqu5vhmhm3w== Estado Data e hora

Asinado Por Antonio Vila Sanjurjo Asinado 24/03/2023 11:24:57

Observacións Páxina 1/3

Url De Verificación https://sede.udc.gal/services/validation/00yDM/CqxuQRqu5vhmhm3w==

Normativa Este informe ten o carácter de copia electrónica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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PRAZO:   10  días  hábiles  a  partir  do  día  seguinte  ao  da  publicación  no taboleiro  de  anuncios  da  Sede
electrónica da UDC.

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN
COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes): 
1.            Antón Vila Sanjurjo
2.  Natalia Mallo Seijas 
3.  Ana gonzález Tizón 
4.  Horacio Naveira Fachal
5.  Andrés Martínez Lage 
LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC.

A Coruña/Ferrol, 10 de 03 de 2023
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL

Asdo.: Antón Vila Sanjurjo

Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae.
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
con cargo a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e
os sindicados CCOO e CIG. Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN

Estamos a desenvolver investigacións para a formulación de vacinas eficaces contra o patóxeno
bacteriano  Aeromonas  salmonicida,  de  gran  preocupación  no  sector  acuícola.  O  proxecto
consistirá, por unha banda, na procura de proteínas que poidan funcionar como antíxenos e, por
outra, na clonación e purificación das devanditas proteínas para a produción dun lote de vacina e
as súas probas in vivo. O traballo tamén requirirá o uso de paquetes de software para a análise
de datos proteómicos e a ensamblaxe do xenoma. Por iso, valorarase experiencia previa tanto en
bioloxía molecular e xenética, como en bioinformática.

Criterios e valoración de méritos (sobre 10 pts total):

Valorarase licenciatura en Bioloxía ou titulación equivalente; experiencia no uso de técnicas de
bioloxía molecular; Máster en Bioinformática ou formación equivalente; formación avanzada no
ámbito da bioinformática, especialmente na xestión de programas que permitan a ensamblaxe
de xenomas

•Expediente académico da titulación superior de grao, licenciatura ou equivalente: máxima
puntuación 1.5 puntos. Se a cualificación media do expediente é inferior a 6 sobre 10, a
puntuación obtida multiplicarase por 0,5.
•Expediente académico do máster (Máster en Bioinformática o formación equivalente):
máxima puntuación 3 puntos. Se a cualificación media do expediente é inferior a 8 sobre
10  ou  o  máster  non  é  de  Bioinformática  ou  equivalente,  a  puntuación  obtida
multiplicarase  por  0,5  en  cada  un  dos  casos  anteriores  (por  0,25  se  se  dan  os  dous
simultaneamente).
•Experiencia acreditada en tarefas directamente relacionadas coas que son obxecto do
contrato.  A acreditación poderá ser a través de TFGs,  TFMs e artigos de investigación.
Tarefas relacionadas coa Bioloxía Molecular, max 1,5 pts, dependendo da proximidade a
os  requerimentos  do  contrato.  Tarefas  relacionadas  coa  bioinformática,  max  1.5  pts,
dependendo  da  proximidade  a  os  requerimentos  do  contrato.  Máxima  puntuación  3
puntos.
•Entrevista  persoal  aos  tres  candidatos  máis  valorados.  Puntuación  da  entrevista  2.5
puntos.

Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae.
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
con cargo a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e
os sindicados CCOO e CIG. Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.
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