
Documentación que debe presentar o solicitante: 
1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae.
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

ANEXO III 
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

Referencia axuda: Proxecto Europeo COVALEX (GA 101101710) 
Título: COVALEX - Community of Valued Experts in Hydrometeorological and Technological Multi-hazards 
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Protección Civil e Xestión de Emerxencias 
PERÍODO AXUDA:  INICIO:  01/01/2023  FIN: 31/12/2024 
CENTRO Inv. Principal: Facultade de Ciencias do Traballo 
OBXECTO DO CONTRATO: Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica. 
LUGAR E HORARIO: FCCT. De luns a xoves de 09:00 a 15:00 e de 16:00 a 18:00, e venres de 09:00 a 14:30 (37,5 
horas semanais) 
GRUPO DE COTIZACIÓN NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo III 
CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 
CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 
Investigador/a asociado/a   Investigador/a en formación  * Require matrícula programa doutoramento SUG  
Técnico/a de apoio á investigación  Axudante de apoio á investigación 
Técnico/a administrativo/a   Axudante administrativo/a 
XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/05/2023 
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido Duración determinada 
RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 1.341,67 €/mes (incluíndo a parte proporcional de paga extraordinaria) 
PARTIDA ORZAMENTARIA: 0507280141.541A.64902 
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga

extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Bacharelato, BUP, FPII, Ciclo formativo superior. 
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo 
de presentación de solicitudes. 
LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR:   Sede electrónica da UDC.  
Dirixidas ao Vicerreitorado de Política Científica, Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 
PRAZO: 10 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica 
da UDC. 
ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 
COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes): María Sonia Zaragoza Fernández (IP), Moisés Alberto 
García Núñez, Ana Isabel Ares Pernas (suplentes: Armando Yáñez Casal, Anne Gosset) 
LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

Ferrol, 31 de xaneiro de 2023 
A INVESTIGADORA  PRINCIPAL 

Asdo.: María Sonia Zaragoza Fernández 

Código Seguro De Verificación hzK9mO3ai/CnLUziXAvYAw== Estado Data e hora

Asinado Por Adxunta de Transferencia - Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e
Transferencia  - María Sonia Zaragoza Fernández

Asinado 23/03/2023 10:52:35

Observacións Páxina 1/3

Url De Verificación https://sede.udc.gal/services/validation/hzK9mO3ai/CnLUziXAvYAw==

Normativa Este informe ten o carácter de copia electrónica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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Documentación que debe presentar o solicitante: 
1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae.  
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 
 

TAREFAS A REALIZAR 
O traballo a realizar consistirá na colaboración na preparación e execución das tarefas e entregas do proxecto 
COVALEX (D1.1 a D5.4), relacionadas cos puntos: 

- Apoio á coordinación e xestión do proxecto, incluindo a comunicación e o seguimento da execución 
técnica do proxecto. Xestión de documentación e datos asociados á convocatoria. 

- Seguimento da execución técnica, financeira e administrativa do proxecto, incluindo a elaboración de 
informes técnicos e económico segundo as directrices da entidade financiadora. 

- Apoio ás tarefas de comunicación e difusión do proxecto. 
 
CRITERIOS DE VALORACIÓN DE MERITOS: (Valoración sobre 100 puntos) 
 
Titulación académica: (20 puntos) 
 
• FP superior ou licenciatura 10 puntos 
• Grao/Grao/Grao/Grao Superior nas áreas de artes e humanidades (20 puntos) 
• Grao/Grao/Grao/Grao Superior nas áreas de ciencias sociais e xurídicas (20 puntos) 
• Grao/Grao/Grao/Grao Superior nas áreas de ciencias da saúde (20 puntos) 
• Grao/Grao/Grao/Grao Superior nas áreas de Ciencias (20 puntos) 
• Grao/Grao/Grao/Grao Superior nas áreas de ciencia, enxeñería e arquitectura (20 puntos) 
 
*Só é computable unha titulación (establecida no RUCT (https://www.educacion.gob.es/ruct/home). Fotocopia 
da modalidade de acreditación do título 
 
Formación específica en comunicación, deseño de materiais, organización de eventos, protección civil e xestión 
de emerxencias: (25 puntos) 
 
• 1 punto cada 10 horas de formación na zona ata un máximo de 20 puntos 
 
Nivel de coñecemento da lingua inglesa segundo o Marco Común Europeo de Referencia para as Linguas (MCER), 
cun nivel mínimo de B2. 
• B2: 3 puntos 
• Superior a B2: 5 puntos 
 
Método de acreditación: certificados de asistencia e Certificado de nivel de coñecemento dunha lingua estranxeira 
no que conste o nivel alcanzado segundo o Marco Común Europeo de Referencia para as Linguas (MCERL), ou 
equivalente. 
 
Experiencia profesional (30 puntos) 
 
Experiencia laboral acreditada no ámbito laboral como: 
• Colaboración na organización de seminarios, webinars… 
• Deseño de material para eventos, seminarios… 
• Elaboración de informes e xustificacións 
 
5 puntos por mes de traballo realizado (contrato de traballo, bolsa) ata un máximo de 30 puntos. 
 

Código Seguro De Verificación hzK9mO3ai/CnLUziXAvYAw== Estado Data e hora

Asinado Por Adxunta de Transferencia - Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e
Transferencia  - María Sonia Zaragoza Fernández

Asinado 23/03/2023 10:52:35

Observacións Páxina 2/3

Url De Verificación https://sede.udc.gal/services/validation/hzK9mO3ai/CnLUziXAvYAw==

Normativa Este informe ten o carácter de copia electrónica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).F
ir

m
an

te
: 

U
n

iv
er

si
d

ad
e 

d
a 

C
o

ru
ñ

a 
- 

Q
65

50
00

5J
   

U
R

L
 d

e 
va

lid
ac

ió
n

: 
h

tt
p

s:
//s

ed
e.

u
d

c.
g

al
/s

er
vi

ce
s/

d
o

cu
m

en
ts

_v
al

id
at

io
n

  C
S

V
: 

96
T

O
M

0L
G

I7
T

V
N

B
L

IM
G

F
IH

S
09

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
s 

co
pi

a 
au

té
nt

ic
a 

de
 u

n 
do

cu
m

en
to

 c
us

to
di

ad
o 

po
r 

la
 U

ni
ve

rs
id

ad
e 

da
 C

or
uñ

a.
 F

ec
ha

 d
e 

cr
ea

ci
ón

: 2
9/

03
/2

02
3 

14
:3

4:
34

  P
ág

in
a 

2 
de

 u
n 

to
ta

l d
e 

3 
pá

gi
na

(s
).



   
 
 

Documentación que debe presentar o solicitante: 
1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae.  
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 

Forma de acreditación: Certificado da entidade na que se realizou o traballo, no que se indiquen as funcións 
desempeñadas. No caso de achegar anos de experiencia laboral, será necesario achegar o certificado de vida 
laboral. 
 
 
Entrevista persoal (25 puntos) aos candidatos. 
 
Na entrevista avaliaranse tanto as capacidades, aptitudes e perfil do candidato, como o seu coñecemento das 
tarefas a desenvolver no posto de traballo. 
 
En función do cumprimento dos requisitos e da valoración dos méritos, establecerase unha orde de prioridade 
dos candidatos. A persoa con maior puntuación que deberá presentar a documentación xustificativa, orixinal ou 
cotexada, dos méritos alegados no proceso selectivo no prazo máximo de 5 días desde a publicación da resolución 
da convocatoria no taboleiro de anuncios da sede electrónica de a UDC. A falta de acreditación ou a acreditación 
incompleta de méritos e requisitos suporá a exclusión definitiva do aspirante seleccionado. 
Co resto de aspirantes, e respectando esa orde priorizada por méritos, confeccionarase unha lista de agarda que 
se utilizará para a contratación nos supostos de exclusión, renuncia, cesamento ou excedencia por incapacidade 
temporal da persoa seleccionada. 
 

Ferrol, 31 de xaneiro de 2023 
O INVESTIGADOR PRINCIPAL 

Asinado: María Sonia Zaragoza Fernández 
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