
 

 

 
 

ACTA DE CALIFICACIÓNS E PROPOSTA DE RESOLUCIÓN 
CONTRATO CON REFERENCIA 2023/CP/036 CON CARGO AO PROXECTO rurALLURE (GA 

101004887) 
 

Concluido o prazo de presentación de solicitudes, reunida a comisión de selección 
formada por: 
- María Andrade Suárez 
- Iria Caamaño Franco 
- Estefanía López Salas 
 

Faise pública a seguinte listaxe de calificacións totais, ordeada de maior a menor 
puntuación, e se recolle en Anexo I a acta detallada de todas as valoracións: 

 

INICIAIS DOC. IDENTIDADE PUNTUACIÓN TOTAL 

UNR 

 

----------4534H 
21,8 

CTB 
 

----------8985W 14,3 
 

GIC 
 

-----------8683P 13,9 
 

KPPP 
 

-----------1507P 12,4 
 

MRQ 
 

-----------7373X 11,1 
 

JMGM ----------8129A 9,5 
 

 
 

PROPOSTA DE RESOLUCIÓN: 
A comisión de selección, dacordo coa acta de calificacións, resolve facer a seguinte 

proposta de adxudicación para a contratación de: 
 

INICIAIS DOC. IDENTIDAD PUNTUACIÓN TOTAL 

UNR 

 

----------4534H 21,8 

 
Non se constitúe listaxe de agarda. 
As persoas aspirantes disporán dun prazo de 5 días hábiles a partir da publicación 

no Taboleiro Oficial Electrónico (TEO) da UDC para poder presentar reclamacións razoadas 
contra esta proposta. 

 
 

F
ir

m
an

te
: 

U
n

iv
er

si
d

ad
e 

d
a 

C
o

ru
ñ

a 
- 

Q
65

50
00

5J
   

U
R

L
 d

e 
va

lid
ac

ió
n

: 
h

tt
p

s:
//s

ed
e.

u
d

c.
g

al
/s

er
vi

ce
s/

d
o

cu
m

en
ts

_v
al

id
at

io
n

  C
S

V
: 

2J
U

5R
S

6V
C

Q
9J

IE
IH

S
S

ID
5U

3K
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 e

s 
co

pi
a 

au
té

nt
ic

a 
de

 u
n 

do
cu

m
en

to
 c

us
to

di
ad

o 
po

r 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

e 
da

 C
or

uñ
a.

 F
ec

ha
 d

e 
cr

ea
ci

ón
: 0

3/
04

/2
02

3 
14

:0
2:

06
  P

ág
in

a 
1 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
3 

pá
gi

na
(s

).



 

 

 
 

A Coruña, a 3 de abril de 2023 
Asinado: Comisión de Selección, 

 
 
 
 
 
 

Ado.: María Andrade Suárez        Ado.: Iria Caamaño Franco       Ado.: Estefanía López Salas 
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ANEXO I. ACTA DETALLADA DE CALIFICACIÓNS 
 

CRITERIOS DE SELECCIÓN 
CONCURSANTES 

CTB GIC JMGM KPPP MRQ UNR 

 Estar en posesión do título de Graduado ou Licenciado 
ou Enxeñaría. 

SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ 

 Estar en posesión do título de Graduado ou 
Licenciado en Ciencias Sociais 

5 5 5  5 5 

 Experiencia profesional previa demostrable en 
proxectos de investigación en convocatorias 
competitivas no ámbito da investigación sobre a 
cultura (0,3 ptos./mes) 

   2,4  1,5 

 Participación previa en contratos de investigación no 
ámbito das investigacións sobre cultura, xestión 
cultural e políticas de desenvolvemento rural (0,7 
ptos./mes) 

    1 5 

Experiencia profesional demostrable en xestión técnica 
de proxectos (0,7 ptos./mes) e , execución e 
comunicación de financiación internacional, estatal, 
autonómica ou local 

5 3  4,2  3 

 Experiencia profesional demostrable no manexo de 
ferramentas estatísticas aplicadas as ciencias sociais e 
á xestión cultural  (0,3 ptos./mes) 

3 0,3  2  2 

 Contribucións científicas afíns as temáticas 
desenvolvidas no proxecto 

 Artigos indexados en Scopus o Thomson Reuters 
(JCR) = 1,0 punto por artigo 

 Artigos indexados, alomenos, en Latindex= 0,5 
puntos por artigo 

 Libros ou capítulos de libro = 0,5 puntos por 
contribución 

 Ponencias, comunicacións ou pósters en congresos 
internacionais = 0,2 puntos por contribución 

 Ponencias, comunicacións ou pósters en congresos 
nacionais ou locais = 0,1 punto por contribución 

 2 2  2 1,5 

 Coñecementos de inglés 
 Titulación oficial ou equivalente de nivel B1 = 0,5 

puntos 
 Titulación oficial ou equivalente de nivel B2 = 2 

puntos 
 Titulación oficial ou equivalente de nivel C1 ou 

superiores = 3 puntos 

0,5 3 2 3 2 3 

 Outros méritos 
 Coñecementos de Galego (ata 0,5 puntos = 

Titulación oficial ou equivalente de nivel CELGA 5) 
 Título de mestrado ou doutoramento en ciencias 

sociais e/ou xestión cultural (0,3 puntos) 
 Estancias de investigación pre/postdoutoral (0,3 

ptos./mes) 

0,8 0,6 0,5 0,6 1,1 0,8 

 
PUNTUACIÓN TOTAL 

 

14,3 
PUNTOS 

13,9 
PUNTOS 

9,5 
PUNTOS 

12,4 
PUNTOS 

11,1 
PUNTOS 

21,8 
PUNTOS 
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