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ANEXO Il 2023/CP/106
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: PID2021-126243NB-100

Titulo: La Semi-ParaCristalinidad: un nuevo modelo estructural para polimeros semiconductores (SPC)

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Polimeros funcionais para electrdnica organica e electrénica
flexible

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/09/2022 FIN: 31/08/2025

CENTRO Inv. Principal: CITENI
OBXECTO DO CONTRATO: Realizar as tarefas de investigacion propostas neste proxecto
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: CITENL. Luns - veres 9:00 h - 14:00 h e 15:00 h a 17:30.

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [X] Investigador/a en formacion [_| * Reavire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion |:| Axudante de apoio a investigacion |:|

Técnico/a administrativo/a [_] Axudante administrativo/a [_]

XORNADA | Tempo Completo: [ \ Tempo Parcial: [_] \ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/06/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada X

DATA FIN CONTRATO: 31/05/2025

RETRIBUCIONS BRUTAS : 2450€*
PARTIDA ORZAMENTARIA: 05.07.21.09.63541A649.02

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Doutoramento

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.

Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.
PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacidn no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): Membros: Jaime Martin Pérez, Maria José Abad

Lopez, Ana Isabel Ares Pernas. Suplentes: Maria Carmen Ramirez Gémez, Belén Maria Montero Rodriguez.

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.
A Coruiia/Ferrol, 02 de marzo de 2023
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Jaime Martin Pérez

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: HOUGFAISIU4S775IHGPNOG7I

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 05/04/2023 13:05:04 P&gina 1 de un total de 3 pagina(s).

Co6digo Seguro De Verificacion n CbnDkg9cf NohbNLj sv+A== Estado Data e hora
Asinado Por Jaime Martin Pérez Asinado 27/03/2023 16:35:41
Observaciéns Péxina 1/3
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ nl ConDkg9cf NohbNLj sv+A==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: HOUGFAISIU4S775IHGPNOG7I

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 05/04/2023 13:05:04 P&gina 2 de un total de 3 pagina(s).

Co6digo Seguro De Verificacion n CbnDkg9cf NohbNLj sv+A== Estado Data e hora
Asinado Por Jaime Martin Pérez Asinado 27/03/2023 16:35:41
Observaciéns Péxina 213
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ validation/ nl ConDkg9cf NohbNLj sv+A==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREFAS A REALIZAR

A persoa contratada realizara tarefas de investigacion dentro do Grupo de Polimeros da UDC. En particular,
desenvolvera as tarefas de investigacion incluidas nos dous primeiros anos da memoria do proxecto PID2021-
126243NB-100. Estas anualidades comprenden os paquetes de traballo WP1 (Comprension e control da
microestructura semi-paracristalina) e WP2 (relacion estrutura-propiedade en polimeros semi-paracristalinos).
Tarefas incluidas no WP1:

- Determinar as caracteristicas da microestrutura semiparacristalina

- Explorar novos métodos de caracterizacion

Tarefas incluidas no WP2:

- Caracterizar as propiedades térmicas dos polimeros semiparacristalinos

- Caracterizar as propiedades mecanicas dos polimeros semiparacristalinos

XUSTIFICACION DA DURACION DO CONTRATO
O contrato é indefinido, ainda que se sabe que a sta duracidn real sera de aproximadamente 24 meses, ata que

se consigan as tarefas propostas no WP1 e WP2 na proposta orixinal do proxecto.

CRITERIOS DE SELECCION

- Expediente académico do grao superior de Licenciatura ou Grao en Fisica, Quimica ou equivalente, ou enxefiaria
de materiais ou equivalente: ata un maximo de 20 puntos que corresponderan cunha nota de 10 no expediente
académico (na escala tipica 5-). 10). A puntuacion outorgada neste apartado reducirase en 4 puntos por cada
punto do expediente académico por debaixo do maximo.

- Estudos de doutoramento no dmbito da quimica, a fisica ou a enxefiaria de materiais poliméricos: 10 puntos.

- Experiencia en tarefas de investigacion no ambito do proxecto de investigacion proposto (polimeros
semicondutores): ata un maximo de 15 puntos a razén de 2,5 puntos cada 6 meses.

- Publicacidons no ambito dos polimeros semicondutores. Valoraranse a razén de 5 puntos por artigo publicado ata
un maximo de 15 puntos.

- Cofiecementos de linguaxes de programacion: MATLAB, Python, etc.: ata un maximo de 10 puntos. Valoraranse
0s cursos asistidos. Cursos de iniciacion: 5 puntos; cursos intermedios: 10 puntos; Cursos avanzados: 15 puntos.

- Cofiecemento de inglés. Limite de 5 puntos. Nivel minimo esixido: B2 (corresponde a 5 puntos). A partir do nivel
B1 concederase a maxima puntuacién

- Entrevista persoal, entre os candidatos que obtefian unha puntuacién igual ou superior a 50 puntos nos
apartados anteriores, na que se valorara a motivacion e interese polas lifias de investigacion do IP. ata un maximo
de 25 puntos

Os méritos alegados polos participantes deberan acreditarse documentalmente e deberan ser cumpridos ao

remate do prazo de presentacion de solicitudes.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: HOUGFAISIU4S775IHGPNOG7I

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 05/04/2023 13:05:04 P&gina 3 de un total de 3 pagina(s).
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