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ANEXO Il 2023/CP/118
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: 29555/2022

Titulo: Patrimonio cultural ameazado. Monitorizacion e avaliacidon do impacto de procesos erosivos sobre
bens histdrico-arqueolodxicos do Parque Nacional de las lllas Atlanticas

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos:

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/01/2023 FIN: 31/12/2025

CENTRO Inv. Principal: Instituto Universitario de Xeoloxia "Isidro Parga Pondal"

OBXECTO DO CONTRATO: Apoio en tarefas de investigacién: mostraxe, cartografia, analise de mostras.
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Instituto Universitario de Xeoloxia "Isidro Parga Pondal", 9:00 - 16:30h

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: |
CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacién [_] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio a la investigacion d Axudante de apoio a la investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA ‘ Tempo Completo: Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/06/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [} Duracién determinada|_|

DATA FIN CONTRATO:
RETRIBUCIONS BRUTAS: 1.709,75€/mes (incluindo o prorrateo de pagas extra)
PARTIDA ORZAMENTARIA: 0522230037.541A.6490200

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (inclUese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, Enxefiaria, Grado ou equivalente

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de
finalizar o prazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica de la UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): Titulares: Jorge Sanjurjo Sanchez, Aurora Grandal

d'Anglade, Victor Barrientos Rodriguez. Suplentes: Alberto Nufiez Cardezo, Gloria Gonzalez Fortes.

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.
A Corufia/Ferrol, 13 de abril de 2023
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Jorge Sanjurjo Sanchez

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacién profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 2RPSMOU7KEFJ20VEOUO7UUL6

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 13/04/2023 14:41:24 Pégina 1 de un total de 2 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion XCK3YQof CQUXxSszOp@vdA== Estado Fecha y hora
Firmado Por Secretario/a Departamento Fisica e Ciencias da Terra - Jorge Sanjurjo Sanchez Firmado 13/04/2023 12:03:03
Observaciones Pégina 1/2
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ XGK3YQof CQuxSszOQpR@vdA==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).




MIMNISTERIO CRGANISMO
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

O proxecto "Patrimonio cultural ameazado. Monitorizacion e avaliacién do impacto de procesos erosivos sobre bens
histérico-arqueoldxicos do Parque Nacional de las Illas Atlanticas" ten, entre outros obxectivos, obter un modelo
preditivo sobre os efectos que o cambio climéatico tera sobre o patrimonio cultural do Parque Nacional de las lllas
Atlanticas, pero tamén sobre a sua lifia de costa actual. Para alcanzar os obxectivos do proxecto é necesario un
traballo de recofiecemento no campo e de toma de mostras de sedimentos e fésiles, que posteriormente serdn
analizadas en laboratorio. As anélises seran de tipo xeoquimico, sedimentoldxico e de datacién, principalmente por
luminiscencia. Por iso, o proxecto esixe a contratacion dun técnico de apoio (tal e como se estipula na memoria
presentada ante o organismo competente) nas tarefas de mostraxe, cartografia e analise de mostras.
1) Tarefas a realizar:

O candidato seleccionado realizard tarefas de mostraxe para datacion por luminiscencia e analise

sedimentoldxico, preparacién de mostras e datacién por luminiscencia no Laboratorio de Luminiscencia da

UDC. Tamén realizara tarefas cartograficas por SIG.

2) Xustificacidon da duracion do contrato:

A duracién do contrato serd de 10 meses, que sera o tempo no que se desenvolveran esas tarefas.

3) Requisitos dos candidatos:

Posesion do Titulo de Licenciado ou similar en Bioloxia ou Xeoloxia.

4) Criterios de seleccidn:

a) Cursos de posgrado relevantes para o proxecto (puntuaciéon maxima 1 punto):
0.5 puntos por titulo de master relacionado coa tematica do proxecto.
b) Experiencia Investigadora (puntuacion maxima: 5 puntos):
- 0.1 puntos por mes contratado en proxecto de investigacién similar (maximo 1,5 puntos)
- 0,5 puntos por autoria en artigo publicado en revista con indice JCR (mdximo 3 puntos)
- 0,5 puntos por realizacién de 20 horas de cursos de Sistemas de Informacidon Xeografica
(maximo 0.5 puntos)
c) Entrevista persoal:
Hasta un maximo de 2 puntos.
Se o candidato ou candidatos que se presenten non alcanza unha puntuacion minima de 5 puntos, a convocatoria

considerarase deserta.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacién profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidon condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 2RPSMOU7KEFJ20VEOUO7UUL6
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