' - +(%n+ XUNTH I
= UNIVERSIDADE DA CORUNA S & DE GALICIA _galias

ANEXO il 2023/CP/120

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: ED431C 2022/46

Titulo: AXUDAS PARA A CONSOLIDACION E ESTRUTURACION DE UNIDADES DE INVESTIGACION
COMPETITIVAS.GRC

Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Ciencias de la Computacidn y Tecnologias de la Informacién

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/01/2022 FIN: 20/11/2025

CENTRO Inv. Principal: Facultad de Informatica
OBJETO DEL CONTRATO: Ayudante administrativo/a
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacién que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Facultad de Informatica. Horario: 9:30 13:30 h

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |l
CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacién [_] * Reauiere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion [_] Ayudante de apoyo a la investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a |:| Ayudante administrativo/a |Z|

JORNADA ‘ Tiempo Completo: |:| Tiempo Parcial: |Z| ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/10/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [X] Duracién determinada [_]

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 858,67 € *
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0508243040 541A 6490200

*E| pago de la retribucidn se realizara en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Bachillerato, BUP, FPII, Ciclo Formativo Superior

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica de la UDC.

Dirigidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.
PLAZO: 10 dias hébiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Alejandro Pazos Sierra, José Manuel Vazquez Naya,

Marcos Gestal, Cristian Munteanu y Juan Ramoén Rabuiial Dopico

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.
A Corufia/Ferrol, 10 de abril de 2023
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Alejandro Pazos Sierra

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 0238VFLNL224KG35VA6FTTJA

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 14/04/2023 14:28:39 P4gina 1 de un total de 2 pagina(s).
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREAS A REALIZAR:

¢ Apoyo en la gestidon econdmica y administrativa en colaboracidn con los negociados de la UDC.

e Colaboracidn en la organizacion de viajes y adquisicion de equipamiento.

¢ Colaboracion en la gestidn de la informacidn curricular del grupo en los sistemas de informacion de
la UDCYy propias del grupo.

¢ Ayuda en la gestidn de actividades de investigacion y transferencia del grupo como es la colaboracion
en la preparacién de memorias de solicitudes y justificaciones de ayudas y contratos.

e Colaboracidn en la organizacion de reuniones y seminarios asi como en actividades de divulgacién.
CRITERIOS DE VALORACION DESGLOSADOS (sobre 100 puntos)

Ninguno de los criterios es excluyente excepto el de tener experiencia en gestion de proyectos en
el drea de I+D+i o gestion de [+D+i.

- Expediente académico en titulos de FPIl o Bachillerato (max. 8 puntos, en proporcién al expediente). Se valorara
tener aprobado el examen de acceso a la universidad (max. 2 puntos) y tener realizados estudios universitarios
(parciales o completos) relacionados con la Medicina o la Farmacia (5 puntos)

-Experiencia laboral en labores administrativas, con un maximo de 2 puntos por afio, en funciéon de la

relacidn con las tareas a realizar en el puesto (max. 20 puntos).

-Experiencia laboral en gestion de proyectos de investigacion europeos y nacionales (3 ptos/proyecto),
autondmicos y colaboraciones con empresa (2 ptos proyecto y/o colaboracion), en el area de |+D+i o gestion de
1+D+i (max. 15 puntos)

- Participaciones en contratos Art. 83 (2 puntos/ contrato, max. 15 puntos)

-Formacion recibida en aplicaciones de gestion, ofimatica, disefio grafico y tecnologias web. (HTMLy
complementarios) (1 punto cada 35 horas, max. 20 puntos).

-Conocimientos de inglés. El nivel C1 (10 puntos), nivel C2 o nacionalidad de pais con inglés como lengua materna
(15 ptos).

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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