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HORIZON EUROPE REN Funded by
L Framoor Programaie or BRI the European Union

ISR === UNIVERSIDADE DA CORURA o CPas

ANEXOIII ]
CONVOCATORIA DECONTRATACION

Referencia axuda: Proxecto Europeo PILLAR-robots (GA 101070381)
Titulo: PILLAR-robots Purposeful Intrinsically-motivated Lifelong Learning Autonomous Robots
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Robética e cognicion

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/10/2022 FIN: 30/09/2026

CENTRO Inv. Principal: CITIC - Centro de Investigacién en Tecnoloxias da Informacién e as Comunicacions

OBXECTO DO CONTRATO: Soporte a la coordinacion y gestion del proyecto
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacién que se indica.

LUGAREHORARIO:CITIC.Delunsaxovesde09:00a15:00yde 16:00a 18:00,evenresde 09:00a14:30(37,5
horas semanais)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIAPROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VIDOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociadofa [ ] Investigador/a en formacién ] *RequirematriculaprogramadoutoramentoSUG
Técnico/adeapoioainvestigacion [X] Axudante de apoioainvestigacion | ]

Técnico/a administrativo/a [ ] Axudante administrativo/a[ |

XORNADA | Tempo Completo: [<] Tempo Parcial:_] ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/07/2023
TIPODE CONTRATO:  Indefinido [X | Duracion determinada

DATA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONS BRUTAS : 2.047,50 €/mes (incluindo a parte proporcional da paga extraordinaria)

PARTIDA ORZAMENTARIA: 05.08.28.01.35.541A.649.02.00

* 0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incltiese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, Enxefieria, Grao ou titulacion similar recofiecida en Espafia

REQUISITOS: Osrequisitos descritosnaMEMORIA anexadeben terse cumpridonomomentodefinalizaroprazo
de presentacion desolicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10diashabilesapartirdodiaseguinte aodapublicacion notaboleirode anuncios da Sede electrénicada UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimotrestitularese dous suplentes): Richard J. Duro Fernandez (IP), Francisco Javier Bellas
Bouza,Manuel F. GonzalezPenedo, (suplentes: José Antonio BecerraPermuyyJavierPereiraloureiro)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

Ferrol, 3 de abril de 2023
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Richard José Duro Fernandez

Documentacién que debe presentaro solicitante:

1. Fotocopiadodocumentoidentidade.
2. Fotocopia da titulacionacadémica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectose convenios de I+D+lfinanciados através do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOOe CIG.
Contratacion condicionada & existencia de crédito adecuado e suficiente.
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a .’< UNIVERSIDADE DA CORUNA

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREFAS A REALIZAR: Soporte a coordinacién e xestion do proxecto PILLAR-ROBOTS
A Apoioacoordinacién e xestién do proxecto, incluindo acomunicacion cos socios e 0 seguimento daexecucion
técnica do proxecto.

i Xestién de documentacion e datos asociados a convocatoria.

i Apoio a elaboracion de informes cientifico-técnicos, como entregables e informes de execucion.

i Seguimento da execucion técnica, financeira e administrativa do proxecto, incluindo a elaboracién de
informes técnicos e econdmicos segundo as directrices da entidade financiadora.

i Xestién das comunicaciéns coa entidade financiadora.

i Apoio as tarefas de comunicacion e difusion do proxecto.

i Participacién na organizacién de eventos do proxecto.

i Planificacion, organizacion e participacion activa nas reunions de traballo internas e externas do proxecto.
Elaboracion de axendas, actas e outra documentacion relacionada.

i Apoio a xestién administrativa interna dos gastos derivados da execucion do proxecto.

fi  Apoio na preparacion de novas propostas vinculadas ao ambito do proxecto.

A Apoio na promociodn e xestion de convocatorias e propostas vinculadas ao ambito do proxecto.

CRITERIOS DE VALORACION:

i Titulacion universitaria (excluinte).

i Experiencia profesional en xestion da investigacion (1 punto/mes traballado, méaximo 10 puntos).

fi  Experiencia profesional en xestion de proxectos europeos, especialmente relacionados con proxectos de |+D+i

(1 punto/mes traballado, maximo 30 puntos).
Formaciénacreditadaenmateriade proxectos europeos, especialmente relacionados con proxectos de [+D+i
(0,5 puntos/hora, maximo 20 puntos).

i Cofiecemento deinglés falado e escrito. Valorarase en funcion do nivel acreditado (Nivel B2: 10 puntos. Nivel
C1-C2: 15 puntos).

fi  Entrevista persoal, no caso de considerarse necesaria (maximo 25 puntos).

Notas:

fi O curriculo debe presentarse seguindo os mesmos epigrafes dos criterios de seleccion.

i Indicar no curriculo as tarefas realizadas en cada un dos postos de traballo.

fi Enninguncaso valorarase o mesmo mérito en dous apartados diferentes.

A Calquera mérito non xustificado debidamente non se tera en conta e en caso de ser necesario podera

solicitarse as persoas candidatas documentacién xustificativa a maiores.
Nocasode que ningunha persoa candidata tefiaunha puntuacion superiora 60 puntos, o posto podera quedar
deserto.

Ferrol, 3 de abril de 2023
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Richard José Duro Fernandez

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1. Fotocopiadodocumentoidentidade.

2. Fotocopia da titulacidonacadémica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectose convenios de I+D+lfinanciados através do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre aUDC e os sindicados CCOOe CIG.
Contratacion condicionada & existencia de crédito adecuado e suficiente.
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