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Principios y valores democraticos alineados con los objetivos de
desarrollo sostenible (ODS) en el disefio de los planes de estudio de los
titulos universitarios oficiales de la Universidad de A Coruina

En el articulo 4 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre por el que se establece
la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad, se hace referencia a los principios rectores en el disefio de los planes de
estudios de los titulos universitarios oficiales. Ademas de los principios generales que
deberan inspirar el disefio de los planes de estudio, también se indica que estos deberan
tener cdémo referente los principios y valores democraticos y los objetivos de desarrollo
sostenible, y en particular:

a) el respeto a los derechos humanos y derechos fundamentales; los valores
democraticos —la libertad de pensamiento y de cdatedra, la tolerancia y el
reconocimiento y el respeto a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de
todos los ciudadanos, la eliminacion de todo contenido o practica discriminatoria, la
cultura de la paz y de la participacidn, entre otros—;

b) el respeto a la igualdad de género atendiendo al establecido en la Ley organica
3/2007, del 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y de hombres, y al
principio de igualdad de trato y no discriminacidn por razén de nacimiento, origen
nacional o étnico, religidn, conviccidn u opinidn, edad, discapacidad, orientacién sexual,
identidad o expresion de género, caracteristicas sexuales, enfermedad, situacién
socioecondmica o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social;

c) elrespetoalos principios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas,
de conformidad con lo dispuesto en la disposicidn ultima segunda del texto refundido
de la Ley general de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social,
aprobado por el Real decreto legislativo 1/2013, del 29 de noviembre;

d) el tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climatico, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35.2 de la Ley 7/2021, del 20 de mayo, de cambio climatico y
transicion energética.

Con el fin de dar cumplimiento esta exigencia del RD 822/2021, la UDC establece seis
categorias de valores y objetivos que deberan de desarrollarse a través de la formacion
proporcionada a nuestro estudiantado y que, por tanto, deberan de incluirse en todos
los titulos universitarios oficiales. Estas categorias recogen y amplian el alcance de las
denominadas “competencias tipo C (transversales/nucleares)” de la UDC .
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C1. Compromiso social, saludable y sostenible

C2. Investigacion e innovacion

C3. Gestidn de la tecnologia en contextos digitales
C4. Liderazgo y trabajo en equipo

C5. Comunicacion clara y eficaz

C6. Autorregulacion e iniciativa

Estos valores y objetivos deberan incorporarse como contenidos, competencias o
habilidades de caracter transversal, en el formato que el centro o la universidad decida,
en las diferentes ensefianzas oficiales que se oferten, segln proceda y siempre
atendiendo a su naturaleza académica especifica y a los objetivos formativos de cada
titulo.

Con el objetivo de facilitar el proceso de elaboracion de los planes de estudio de los
titulos universitarios oficiales, presentamos a continuacion los resultados de
aprendizaje, clasificados como conocimientos o contenidos, competencias, vy
habilidades o destrezas, que se incluyen en cada categoria. Se identificaran para cada
titulo los mas relevantes de cada categoria, tal y como se recoge en el anexo Il (Modelo
de memoria para la solicitud de verificacién del plan de estudios de un titulo
universitario oficial) del RD822/2021, punto 4.e. Estos resultados deben ser evaluables,
y deben centrarse en aquellos conocimientos o contenidos, competencias y habilidades
o destrezas académicamente relevantes y significativas que definen el proyecto
formativo que es un titulo universitario oficial. Su nimero no debe exceder en ningln
caso la capacidad para su adquisicion por el estudiantado, la viabilidad organizativa del
plan de estudios ni la racionalidad del sistema de evaluacion que valore el progreso en
el aprendizaje (Anexo Il del RD822/2021, punto 2). Se debera incorporar cuando menos
un resultado de aprendizaje vinculado a cada una de las seis categorias. Su redaccién
puede ser adaptada y contextualizada en cada titulo, toda vez que pueden requerir de
una graduacién de acuerdo al area de estudio, a las salidas profesionales, al perfil de
egreso y a las condiciones particulares del titulo y/o del centro.

C1. Compromiso social, saludable y sostenible

- RAC1.1: Aplicar habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables.

- RAC1.2: Integrar en su profesion el respeto a la diversidad y a equidade entre todas las
personas, implementando una mirada inclusiva y con perspectiva de género.

- RAC1.3: Formular propuestas basadas en la cultura de la paz, de la defensa de los
derechos humanos y de la participacion comunitaria.
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- RAC1.4: Aplicar en el ejercicio de su profesion principios de accesibilidad universal y
diseiio para todas las personas.

- RAC1.5: Identificar oportunidades y desafios que contribuyan a un desarrollo sostenible
ambiental, econdmico, politico y social en la linea de lo recogido en los ODS.

Relacion de resultados del proceso Clasificacién segliin el RD822/221

de formacion y aprendizaje del Conocimientos Competencias | Habilidades
estudiantado Contenidos Destrezas
RAC1.1 X
RAC1.2 X

RAC1.3 X

RAC1.4 X
RAC1.5 X

C2. Investigacion e innovacion

- RAC2.1: Identificar los aspectos de actualizacidn de la propia profesién a lo largo de la
vida de acuerdo con el avance socioecondmico y cultural de la sociedad.

- RAC2.2: Disefiar proyectos y soluciones, identificando los retos emergentes, y aplicarlos
a las necesidades reales del entorno social y econémico.

- RAC2.3: Transferir el conocimiento adquirido aplicando en la practica soluciones
novedosas y creativas.

- RAC2.4: Analizar las evidencias recogidas en la resolucién de un problema aplicando el
método cientifico.

Relacidn de resultados del proceso | Clasificacion segtin el RD822/221

de formacion y aprendizaje del Conocimientos Competencias | Habilidades
estudiantado Contenidos Destrezas
RAC2.1 X

RAC2.2 X

RAC2.3 X

RAC2.4 X

C3. Gestion de la tecnologia en contextos digitales

- RAC3.1: Emplear herramientas bdsicas de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion.

- RAC3.2: Adaptarse a nuevos contextos digitales de forma flexible y basandose en un
aprendizaje continuo.
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- RAC3.3: Participar de forma responsable en los entornos digitales, aplicando protocolos
de ciberseguridad y proteccion de datos personales.

Relacién de resultados del proceso Clasificacién segun el RD822/221

de formacion y aprendizaje del Conocimientos | Competencias | Habilidades
estudiantado Contenidos Destrezas
RAC3.1 X
RAC3.2 X

RAC3.3 X

C4. Liderazgo y trabajo en equipo

- RAC4.1: Gestionar los tiempos y recursos en los grupos de trabajo (desarrollo de planes,
priorizacion de actividades, identificacion y gestidn de criticas, identificacidon de roles,
gestién de juntas, cumplimiento de compromisos personales...).

- RAC4.2: Planificar y coordinar tareas en equipos interdisciplinares o transdisciplinares
ofreciendo propuestas que contribuyan a la eficacia del trabajo colaborativo.

- RAC4.3: Desarrollar una escucha activa en los grupos de trabajo manteniendo una
actitud empatica y asertiva.

Relacion de resultados del proceso | Clasificacidon segln el RD822/221

de formacion y aprendizaje del Conocimientos | Competencias | Habilidades
estudiantado Contenidos Destrezas
RAC4.1 X
RAC4.2 X

RAC4.3 X

C5. Comunicacion clara y eficaz

- RACS5.1: Expresar las ideas y argumentos a ojos vistas y con correccion, tanto de forma
oral cémo escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

- RAC5.2: Dominar la expresion y comprension de forma oral y escrita de un idioma
extranjero.

- RAC5.3: Elaborar textos de diferente tipo especialmente relacionados con su perfil
profesional, facilitando su comprensidn a las personas a quienes van dirigidos.

- RAC5.4: Adaptar los textos a la situacion comunicativa.
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Relacién de resultados del proceso | Clasificacion seglin el RD822/221

de formacion y aprendizaje del Conocimentos Competencias | Habilidades
estudiantado Contenidos Destrezas
RACS5.1 X

RACS5.2 X

RAC5.3 X
RAC5.4 X

C6. Autorregulacion e iniciativa

- RAC6.1: Valorar lo emprendemento como elemento fundamental del impacto de la
universidad en la sociedad y conocer los recursos al alcance de personas emprendedoras.

- RAC6.2: Tomar decisiones informadas, valorando las consecuencias éticas de las
mismas, asi como el impacto y la responsabilidad profesional vinculadas.

- RAC6.3: Determinar las propias fortalezas y puntos de avance en el desarrollo de tareas
en el plano personal y profesional.

- RAC6.4: Debatir y argumentar de manera constructiva las soluciones a retos propuestos.

Relacidn de resultados del proceso | Clasificacion segtin el RD822/221

de formacion y aprendizaje del

estudiantado Conocimientos Competencias | Habilidades
Contenidos Destrezas

RAC6.1 X

RAC6.2 X

RAC6.3 X

RAC6.4 X
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