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LISTAXE PROVISIONAL DE PERSOAS ADMITIDAS E EXCLUIDAS

CONVOCATORIA 2023/CP/102
REFERENCIA TED2021-129245B-C21. BDNS: 598843

Unha vez finalizado o prazo establecido na convocatoria e revisada a documentacion recibida, procédese
a publicar a listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas, tal e como figura na Normativa para a
regulacion da contrataciéon de persoal laboral do Capitulo VI con cargo a proxectos, axudas e
convenios de investigacion e transferencia de cofiecemento, aprobada en Consello de Goberno do
28/04/2022).

As persoas excluidas disporan dun prazo de 5 dias, que comeza a contar a partires do seguinte ao desta
publicacién, para poder subsanar os defectos ou os documentos que motivaron a sta exclusion.

Unha vez transcorrido este prazo a UDC publicara unha resolucion pola que se aprobe a listaxe definitiva
e solicitudes admitidas e excluidas no TEO

SOLICITUDES RECIBIDAS: 3 (tres)
Listaxe por orde alfabética (apelidos, nome)
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