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ANEXO Il 2023/CpP/142
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: PID2020-113578RB-100

Titulo: Métodos estadisticos flexibles en Ciencia de Datos para datos complejos y de gran volumen: teoria y
aplicaciones.

Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Analisis de supervivencia, COVID-19

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/09/2021 FIN: 31/08/2024

CENTRO Inv. Principal: Facultade de Informatica. Ricardo Cao Abad

OBJETO DEL CONTRATO: Colaborar en las tareas de gestién del proyecto de investigacion que se indica.
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Facultade de Informatica, de 8:45 a 16:15 h. de lunes a viernes

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |
CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacion [_] * Reaviere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion [ ] Ayudante de apoyo a la investigacién [_]

Técnico/a administrativo/a |Z| Ayudante administrativo/a [_]

JORNADA | Tiempo Completo: |Z| Tiempo Parcial: |:| ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/10/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [X] Duracién determinada [_]

FECHA FIN CONTRATO:
RETRIBUCIONES BRUTAS : 2.110,37 € (incluido o prorrateo das pagas extras)
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0508210927 541A 6490200

* gl pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS
TITULACION: Grado, licenciatura, ingenieria o equivalente

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdnica de la UDC.

Dirigidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.
PLAZO: 10 dias hébiles a partir del dia siguiente al de la publicacidn en el tablén de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.
ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Titulares: Ricardo Cao Abad, Maria José Lombardia,
Ignacio Garcia Jurado. Suplentes: Silvia Lorenzo Freire, Juan Manuel Vilar Fernandez

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tabldn de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.
A Coruiia, 24 de abril de 2023
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Ricardo Cao Abad

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae e xustificantes de todos os méritos alegados.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DRHT7PTAS5HRORCE7ABFOHKNS

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 28/04/2023 14:27:38 Pégina 1 de un total de 3 pagina(s).
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Titulo: Métodos estadisticos flexibles en Ciencia de Datos para datos complejos y de gran

MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

volumen: teoria y

aplicaciones.

Referencia: PID2020-113578RB-100

Investigador Principal: Ricardo Cao Abad

DETALLES DE LA CONVOCATORIA

Tareas a realizar: Colaboracion en las tareas relacionadas con la gestién del proyecto, entre otras:

Elaboracidon de memorias justificativas, informes y documentacion.

Labores de contacto con otros grupos de investigacion, empresas e instituciones.

Apoyo administrativo para tramitacion y gestion de los gastos.

Tareas organizativas para la divulgacion de los resultados a través de seminarios, jornadas, etc.

Requisitos de los candidatos (deben cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentaciéon de
solicitudes):

Titulacidn de grado, licenciatura, ingenieria o equivalente.

Criterios y valoracion de méritos:

Expediente de la titulacién superior: 10 %, si la calificacion media es inferior a 6 sobre 10, la puntuacién
obtenida se multiplicard por 0,5.
Experiencia en gestidn de proyectos: 30 %, 0.5 % por mes trabajado.
Formacidn recibida y experiencia en herramientas ofimaticas: 10 %, 0.5 % por curso de duracién inferior
a 15 h, 1% por curso de duraciéon de 15a 30 h, 1 % por cada 30 h (o fraccidon) de formacion para cursos
de duracién superior a 30 h.
Formacidn recibida y asistencia a cursos relacionados con el objeto del contrato: 10 %, 0.5 % por curso de
duracion inferior a 15 h, 1 % por curso de duracién de 15 a 30 h, 1 % por cada 30 h (o fraccién) de
formacion para cursos de duracion superior a 30 h.
Nivel de inglés: 10 %, maxima puntuacion con nivel C1.
Entrevista personal: a los tres candidatos mas valorados, siempre que su puntuacién en el resto de
apartados diste menos de un 15% del candidato con mayor puntuacién: max. 20 %.
Otros méritos: 10 %:
o Otrosidiomas: 0.5% B1,1% B2 o superior (2.5 % maximo).
o Cursos: 0.5 % por curso de duracién inferior a 15 h, 1 % por curso de duracién de 15a30 h, 1%
por cada 30 h (o fraccidn) de formacion para cursos de duracién superior a 30 h. (2.5 % maximo).
o Publicaciones cientificas: 0.5 % por publicacién (2.5 % maximo).
o Premios o diplomas: 1 % por premio (2.5 % maximo).

La méaxima puntuacion total es de 100 puntos

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae e xustificantes de todos os méritos alegados.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DRHT7PTAS5HRORCE7ABFOHKNS

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 28/04/2023 14:27:38 Pégina 2 de un total de 3 pagina(s).
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Documentacion que debe presentar el solicitante:

e Solicitud indicando la referencia de esta convocatoria que figura en la publicacion de la sede electrdnica
de la UDC.

e Fotocopia del DNI, NIE o pasaporte.

e Fotocopia de la titulacion académica y expediente académico.

e Curriculum vitae.

e Copia del expediente académico de los estudios (grado) y de los justificantes de los méritos incluidos en
el Curriculum.

e Declaracion responsable de cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria de la veracidad de

los datos.

Lugar de presentacion: A través de la sede electrdnica de la Universidade da Corufia
Plazo de presentacion: 10 dias desde |a publicacion de la oferta en el TEO.

Comision de seleccidn: Ricardo Cao Abad, Maria José Lombardia, Ignacio Garcia Jurado.

Suplentes: Silvia Lorenzo Freire, Juan Manuel Vilar Fernandez

Lugar de publicacidn de la resolucion de concesion del contrato: En el TEO.

El investigador principal de la ayuda,

Ricardo Cao Abad

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae e xustificantes de todos os méritos alegados.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DRHT7PTAS5HRORCE7ABFOHKNS
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