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ANEXO Il 2023/CP/142

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: PID2020-113578RB-100
Titulo: Métodos estadisticos flexibles en Ciencia de Datos para datos complejos y de gran volumen: teoria y

aplicaciones.
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Analisis de supervivencia, COVID-19
PERIODO AXUDA: INICIO: 01/09/2021 FIN: 31/08/2024

CENTRO Inv. Principal: Facultade de Informatica. Ricardo Cao Abad

OBXECTO DO CONTRATO: Colaborar nas tarefas de xestidon do proxecto de investigacién que se indica
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Facultade de Informatica, de 8:45 a 16:15 h. de luns a venres

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacidn [_] * Reavire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion [_] Axudante de apoio & investigacién [_]

Técnico/a administrativo/a |Z| Axudante administrativo/a [_]

XORNADA | Tempo Completo: |Z| Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/10/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [X] Duracién determinada [_]

DATA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONS BRUTAS : 2.110,37 € (incluido o prorrateo das pagas extras)

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0508210927 541A 6490200

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Grao, licenciatura, enxefieria ou equivalente

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdnica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): Titulares: Ricardo Cao Abad, Maria José Lombardia,
Ignacio Garcia Jurado. Suplentes: Silvia Lorenzo Freire, Juan Manuel Vilar Fernandez

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

A Coruiia, 24 de abril de 2023
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Ricardo Cao Abad

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: LO2LSO1F4T0A210BC5D2T7BU

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 28/04/2023 14:27:40 Pégina 1 de un total de 3 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion e7Gn89Ca+x3bEOWx3Q ReQ== Estado Data e hora
Asinado Por Ricardo José Cao Abad Asinado 28/04/2023 12:44:53
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Titulo: Métodos estadisticos flexibles en Ciencia de Datos para datos complejos y de gran volumen: teoria y

aplicaciones.
Referencia: PID2020-113578RB-100

Investigador Principal: Ricardo Cao Abad

DETALLES DA CONVOCATORIA

Tarefas a realizar: Colaboracidn nas tarefas relacionadas coa xestion do proxecto, entre outras:
e Elaboracion de memorias xustificativas, informes e documentacion.
e Labores de contacto con outros grupos de investigacion, empresas e institucidns.
e Apoio administrativo para tramitacion e xestion dos gastos.
e Tarefas organizativas para a divulgacion dos resultados a través de seminarios, xornadas, etc.

Requisitos dos candidatos (deben cumprirse no momento de finalizar o prazo de presentacion de
solicitudes):

e Titulacion de grao, licenciatura, enxefieria ou equivalente.

Criterios e valoracidon de méritos:

e Expediente da titulacion superior: 10%, se a cualificacién media é inferior a 6 sobre 10, a
puntuacién obtida multiplicarase por 0,5.

e Experiencia en xestion de proxectos: 30%, 0.5% por mes traballado.

e Formacion recibida e experiencia en ferramentas ofimaticas: 10%, 0.5% por curso de duracion
inferior a 15 h, 1% por curso de duracidon de 15 a 30 h, 1% por cada 30 h (ou fraccidn) de
formacion para cursos de duracidn superior a 30 h.

e Formacion recibida e asistencia a cursos relacionados co obxecto do contrato: 10%, 0.5% por
curso de duracion inferior a 15 h, 1% por curso de duracidon de 15 a 30 h, 1% por cada 30 h (ou
fraccion) de formacion para cursos de duracién superior a 30 h.

e Nivel de inglés: 10%, maxima puntuacién con nivel C1.

e Entrevista persoal: aos tres candidatos mais valorados, sempre que a sta puntuacion no resto
de apartados diste menos dun 15% do candidato con maior puntuacion: max. 20%.

e Qutros méritos: 10%:

o Outrosidiomas: 0.5% B1, 1% B2 ou superior (2.5% maximo).

o Cursos: 0.5% por curso de duracién inferior a 15 h, 1% por curso de duracion de 15 a 30
h, 1% por cada 30 h (ou fraccién) de formacion para cursos de duracion superior a 30 h.
(2.5% maximo).

o Publicacions cientificas: 0.5% por publicacidn (2.5% maximo).

o Premios ou diplomas: 1% por premio (2.5% mdaximo).

A maxima puntuacion total é de 100 puntos

Documentacion que debe presentar o solicitante:

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: LO2LSO1F4T0A210BC5D2T7BU

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 28/04/2023 14:27:40 Pégina 2 de un total de 3 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion e7Gn89Ca+x3bEOWx3Q ReQ== Estado Data e hora
Asinado Por Ricardo José Cao Abad Asinado 28/04/2023 12:44:53
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e Solicitude indicando a referencia desta convocatoria que figura na publicacidn da sede electrénica da UDC.
e Fotocopia do DNI, NIE ou pasaporte.
e Fotocopia da titulacién académica e expediente académico.
e Curriculo.
e Copia do expediente académico dos estudos (grao) e dos xustificantes dos méritos incluidos no
Curriculum.
e Declaracidn responsable de cumprimento dos requisitos esixidos na convocatoria da veracidade dos
datos.
Lugar de presentacion: A través da sede electrdnica da Universidade da Corufia
Prazo de presentacion: 10 dias desde a publicacién da oferta no TEO.
Comision de seleccion: Ricardo Cao Abad, Maria José Lombardia, Ignacio Garcia Jurado.

Suplentes: Silvia Lorenzo Freire, Juan Manuel Vilar Fernandez

Lugar de publicacién da resolucién de concesién do contrato: No TEO.

O investigador principal da axuda,

Ricardo Cao Abad

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: LO2LSO1F4T0A210BC5D2T7BU

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 28/04/2023 14:27:40 Pégina 3 de un total de 3 pagina(s).
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