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CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: TED2021-129805B-100
Titulo: Novos Métodos para o Desefio Optimo de Turbinas de Correntes Marifias (NEPTUNE)
Lifia de investigacidn / Servizos cientifico-técnicos: Optimizacion de Estruturas

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/12/2022 FIN: 31/11/2024

CENTRO Inv. Principal: CITEEC (Centro de Innovacion Tecnoldxica en Edificacion e Enxefieria Civil)- UDC
OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: ETS de Enxefieiros de Camifios, Canais e Portos. Luns a venres de 9:30h a 14:00h y de 16:00
h a 19:00 h (37.5 horas/semana)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacion [X] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion [_] Axudante de apoio & investigacién [_]

Técnico/a administrativo/a [_] Axudante administrativo/a [_]

XORNADA ‘Tempo Completo: |Z| ‘Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/07/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 31/11/2024

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1706,25€
PARTIDA ORZAMENTARIA: 050621NG29 541A 6490200

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Aquelas que dean acceso aos programas de doutoramento. E necesario estar matriculado no

Sistema Universitario de Galicia nun programa de doutoramento.

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.

Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): Luis Ramirez Palacios, Xests Nogueira Garea e Ivan

Couceiro Aguiar (Suplentes: Ignasi Colominas Ezponda, Fermin Navarrina Martinez)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.
A Corufia/Ferrol, 24 de abril de 2023
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Xesus Nogueira Garea

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: OBMJ5QCJF1410C4JV430VI2B

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 04/05/2023 14:29:07 Pégina 1 de un total de 4 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion f 0TphOLROWpX6Kt S846nQg== Estado Data e hora
Asinado Por Xesus Antén Nogueira Garea Asinado 26/04/2023 10:07:08
Observaciéns Péxina 1/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/f 0TphOLROWpX6Kt S846nQy==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




2 r Unién Europea
oF ¥ GOBERNO  MINISTERIO

q DE ESPANA DE CIENCIA
2

* *
o X Fondo Europeo
EINNOVACION * P

* 5 ** de Desarrollo Regional
“Una manera de hacer Europa”

nz
B
o

,\r‘ .< UNIVERSIDADE DA CORUNA

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: OBMJ5QCJF1410C4JV430VI2B

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 04/05/2023 14:29:07 Pégina 2 de un total de 4 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion f 0TphOLROWpX6Kt S846nQg== Estado Data e hora
Asinado Por Xesus Antén Nogueira Garea Asinado 26/04/2023 10:07:08
Observaciéns Péxina 2/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/f 0TphOLROWpX6Kt S846nQy==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

O presente contrato de investigador en formacion convdcase co obxectivo de poder alcanzar adecuadamente os
obxectivos do proxecto de investigacién "Novos Métodos para o Desefio de Optimo de Turbinas de Correntes
Marifias (NEPTUNE)" con referencia TED2021-129805B-100.

A persoa contratada colaborard na realizacion das seguintes actividades e tarefas que se encadran no obxectivo 4

do citado proxecto de investigacion:

a) Simulacion de estruturas de aproveitamento de enerxias renovables
b) Estudo e aplicacion de técnicas de optimizacion para a sua aplicacion en turbinas.
c) Desenvolvemento e mellora das capacidades computacionais de metodoloxias de simulacién numérica xa

propostas polo GMNI
d) Validacion e andlise da precision e a robustez da metodoloxia mediante casos test.
e) Aplicacidn a problemas de interese en enxefieria civil.
Requisitos das persoas candidatas:
- Estar en posesion dun titulo en enxeieria dalgunha das seguintes titulacidns:
Enxeferia de Camifios, Canais e Portos, Enxefieria Industrial ou Enxeferia Aeronautica.
- Estar matriculado nun programa de doutoramento no Sistema Universitario Gallego (SUG).
- Cofiecementos de mecanica computacional.
- Cofiecementos de calculo e optimizacion de estruturas.
- Cofiecementos de simulacidn de sistemas de xeracion de enerxia.

- Cofiecementos de linguaxes de programacion para mecdnica computacional

Criterios de valoracion:

Para a adxudicacién do contrato valorarase nun 60% o expediente académico, onde se teran en conta dous
aspectos: 1) a nota do grao ou licenciatura e do master, 2) as cualificaciéns das materias do ambito de métodos
numéricos e a mecdnica de estruturas. Valorarase nun 40% a experiencia do candidato nas tarefas para realizar

no proxecto, en particular na sua experiencia no desenvolvemento de métodos numeéricos e a sla programacion

. Expediente académico (maximo 60 puntos): Considérase unha valoracién cun maximo de 30 puntos en
funcidn da nota media dos expedientes das titulacidns requiridas. Os 30 puntos restantes asignaranse en funcion
das cualificaciéns das materias cursadas pola persoa candidata en relacion &s tarefas do proxecto (materias
relacionadas cos métodos numéricos, a mecdnica de estruturas e a programacion).
o Experiencia relacionada coas actividades para desenvolver (maximo 30 puntos):

- Experiencia no desenvolvemento de formulacions numéricas no dmbito da mecdnica de
estruturas e a sUa aplicacion a técnicas e sistemas de xeracién de enerxia renovable (maximo 15 puntos).

Valorarase cada ano de experiencia cun maximo de 10 puntos.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: OBMJ5QCJF1410C4JV430VI2B

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 04/05/2023 14:29:07 Pégina 3 de un total de 4 pagina(s).
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- Experiencia en programacion: valorarase a experiencia en programacion en linguaxes como
Fortran, Matlab ou Python (maximo 10 puntos). Valorarase cada ano de experiencia cun maximo de 10 puntos.
- Valoraranse cun maximo de 5 puntos outros méritos relativos a: cofiecementos de idiomas,

cursos de formacién complementaria (en funcion da sua relevancia para os obxectivos do proxecto).

o Entrevista persoal aos candidatos que superen unha puntuacion de 65 puntos nos apartados anteriores

(maximo 10 puntos).

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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