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PROPUESTA DE RESOLUCIÓN PROVISIONAL DEL CONTRATO DE 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO PARA EL  PROXECTO  

Co-UDlabs. REF. 2023/CP/091 

 
El órgano de selección del contrato de referencia 2022/CP/193 para la contratación de un técnico 
administrivo a partir del 1 de Junio de 2023 a cargo del proyecto (GA Number: 101008626) realizó 
la siguiente revisión de méritos de los candidatos según el baremo recogido en la memoria de la 
convocatoria. 
 

 
 

(*) No alcanza los 30 puntos para la fase de entrevista 

Bloque 1: Experiencia profesional previa (máximo 70 puntos) 
- Experiencia en la gestión económica y administrativa de proyectos internacionales de I+D+i (máximo 35 puntos; 4 

punto/año, mínimo 1 año. Se aplicará un coeficiente de afinidad en función del tipo de proyecto de 1.5 – proyectos 
de Infraestructuras de investigación de la Unión Europea - y 1 en otros casos).  

- Experiencia en la gestión económica y administrativa de proyectos nacionales y/o regionales (máximo 15 puntos; 
3 punto/año, mínimo 1 año).  

- Experiencia en transferencia y promoción de resultados asociados a las actividades de proyectos de investigación: 
elaboración de memorias, publicación de informes, análisis y divulgación científica en acceso abierto (3 puntos por 
publicación, máximo 20 puntos). 

Bloque 2: Formación en idiomas (máximo 10 puntos) 

- Nivel de inglés: nivel B2 o equivalente (2.5 puntos), nivel C1 o superior (7.5 puntos). 

- Nivel de castellano o gallego: nivel B2 o equivalente (1 puntos), nivel C1 o superior (2.5 puntos). 

Bloque 3: Entrevista personal (máximo 20 puntos) 
- Los 3 candidatos con mayor puntuación en los Bloques 1 y 2 (y una puntación mínima de 40 puntos en el conjunto 

de los Bloques 1 y 2) realizarán una entrevista personal que podrá desarrollarse parcialmente en inglés (máximo 
20 puntos). 

 
Una vez revisada la documentación entregada, el órgano de selección hace la siguiente propuesta 
de contratación:  

- Andrea Ciambra, *****5979 
 
La lista de espera está formada por  

- Ana Belén García Rey, ***1285** 
 
 
Firmado digitalmente en A Coruña 
 
 
Jose Anta Álvarez  Jerónimo Puertas Agudo  Joaquín Suárez López 
IP do Proxecto  Investigador do Proxecto  Investigador do Proxecto 

B1. EXPERIENCIA (70 p) B2. IDIOMAS (10 p) B2. ENTREVISTA
B11 B12 B13 B21 B21 Total

CANDIDATO/A DNI (35 p) (15 p) (20 p) (7.5 p) (2.5 p) (80 p) (20 p) (100p)
Alma María González Rodríguez ***3167** 12 0 0 7,5 2,5 22 0 (*) 22,0
Ana Belén García Rey ***1285** 35 0 3 2,5 2,5 43 18 61,0
Ana Isabel Suárez Borrazás ***6056** 0 0 0 7,5 2,5 10 0 (*) 10,0
Andrea Ciambra *****5979 31,3 14,5 20 7,5 2,5 75,8 18 93,8
Juan José Sánchez Aguilar ***5483** 6 0 0 2,5 2,5 11 0 (*) 11,0
Karina Pitombeira Pereira Pedro ****1507** 0 0 0 0 0 0 0 (*) 0,0

TOTALTOTAL(*)

Código Seguro De Verificación wlHxoLrssJJhM8U7fixVAg== Estado Data e hora

Asinado Por Jerónimo Puertas Agudo Asinado 04/05/2023 11:53:27

Juan Joaquín Suárez López Asinado 04/05/2023 11:39:51

José Anta Álvarez Asinado 04/05/2023 11:24:35

Observacións Páxina 1/1

Url De Verificación https://sede.udc.gal/services/validation/wlHxoLrssJJhM8U7fixVAg==

Normativa Este informe ten o carácter de copia electrónica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).F
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