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ANEXO IlI 2023/CpP/158

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: KA220-HED
Titulo: Erasmus+ Cooperation Partnership EUMIGS
Linea de investigacion / Servicios cientifico-técnicos: Estudios migratorios

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/09/2022 FIN: 31/08/2025

CENTRO Inv. Principal: Facultad de Sociologia

OBJETO DEL CONTRATO:
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacién que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Facultad de Sociologia. De lunes a viernes de 9:30 a 13:30 (20h semanales)

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a [ ] Investigador/a en formacion [] * Reauiere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion |X| Ayudante de apoyo a la investigacion |:|

Técnico/a administrativo/a |:| Ayudante administrativo/a |:|

JORNADA | Tiempo Completo: |:| Tiempo Parcial: |Z| FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/07/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido Duracién determinada |_|

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 991,67€*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0800E20006 541A 649.02

* | pago de la retribucidn se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura o grado

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdnica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 10 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Titulares: Antia Pérez Caramés, Belén Fernandez

Suarez, Raimundo Otero Enriquez. Suplentes: Monica Ferrin Pereira, Carmen Lamela Viera, Laura Oso Casas.

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

A Corufia/Ferrol, de abril de 2023
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Antia Pérez Caramés

PEREZ Digitally signed by

PEREZ CARAMES
CARAMES ANTIA - 47354256Q

Documentacidén que debe presentar el solicitante: ANTIA - Date: 2023.05.10
1.  Fotocopia del documento identidad. 47354256Q 15:09:36 +0200
2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: LASUKRGOT07DQUVNDG8L1908

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 15/05/2023 13:29:27 Pégina 1 de un total de 2 pagina(s).

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

DESCRIPCION DEL PROYECTO
El proyecto EUMIGS Erasmus+ Cooperation Partnership busca promover la formacion internacional del
estudiantado de alguna de las 7 Universidades participantes en el programa EuMIGS de dobles titulos de master

en migraciones internacionales a través de acciones como seminarios formativos, talleres y viajes académicos.

TAREAS A REALIZAR
Desempefio de diversas tareas de apoyo al proyecto, entre las que se incluyen las siguientes:
- Ayuda en las tareas de coordinacién dentro del proyecto.

- Apoyo en la organizacion, coordinacion y difusion de las acciones formativas contempladas en el programa.

REQUISITOS DE LAS/OS CANDIDATAS/OS

- Titulacidn universitaria de licenciatura o grado

MERITOS

- Titulacidn universitaria de licenciatura o grado en alguna titulacion del ambito de las Ciencias Sociales

CRITERIOS DE VALORACION DE MERITOS

BLOQUE 1. TITULACION ACADEMICA: méximo 20 puntos. Nota media del grado o licenciatura: >8.5 = 20 puntos;
>7 =15 puntos; >6 = 7 puntos; <6 = 3 puntos.

BLOQUE 2. FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL AMBITO DE LAS CIENCIAS SOCIALES: maximo 25 puntos.

Se considerardn los siguientes elementos: cursos de postgrado (maximo de 5 puntos), acciones formativas -cursos,
seminarios...- (maximo 10 puntos), becas competitivas (maximo 10 puntos).

BLOQUE 3. EXPERIENCIA EN INVESTIGACION EN EL AMBITO DE LAS CIENCIAS SOCIALES: méximo 30 puntos.

Se considerardn los siguientes: participacion en proyectos (maximo 10 puntos), publicaciones (maximo 10 puntos),
congresos (maximo 10 puntos).

BLOQUE 4. ENTREVISTA: maximo 25 puntos. Entrevista personal a las/os candidatas/os que obtengan un minimo

del 75% de la puntuacién total en los bloques 2 y 3.

Los méritos deberan acreditarse documentalmente y cumplirse al término de presentacidn de solicitudes. Dicha

documentacién debera incorporarse en el momento en que se le comunique al/la solicitante seleccionada/o.

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: LASUKRGOT07DQUVNDG8L1908

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 15/05/2023 13:29:27 Pégina 2 de un total de 2 pagina(s).

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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