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CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: Convenio

Titulo: Convenio entre la Conselleria do Mar de la Xunta de Galicia, la Agencia Estatatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), la Fundacién Publica Galega Centro Tecnolodxico de Supercomputacién
de Galicia (CESGA), el Instituto Tecnoloxico para el Control del Medio Marino (INTECMAR), la Fundacion Centro
Tecnoloxico del Mar (CETMAR), la Universidade de Santiago de Compostela (USC), la Universidade de Vigo
(UVIGO), la Universidade da Corufia (UDC) para la realizacion del programa de ciencias marinas dentro de los
planes complementarios de I+D+i del plan de recuperacidn, transformacion y resiliencia.

Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Disefio y desarrollo de sistemas de informacién complejos

PERIODO AYUDA: INICIO: 14/10/2022 FIN: 13/10/2025

CENTRO Inv. Principal: CITEEC / Javier Cremades Ugarte

OBJETO DEL CONTRATO:
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Facultad de Informatica; lunes-jueves, 9:00 - 14:00/16:00-19:00; viernes, 09:00-14:30

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacion [_] * Reaviere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion |Z| Ayudante de apoyo a la investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a |:| Ayudante administrativo/a |:|

JORNADA ‘Tiempo Completo: |Z| ‘Tiempo Parcial: |:| ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 16/07/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X]

FECHA FIN CONTRATO: 15/09/2025

RETRIBUCIONES BRUTAS : 1.706,25€

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 050944NG01 541A 6490000

*E| pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Titulacién universitaria de Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura, Grado

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 10 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Javier Cremades Ugarte, Miguel Rodriguez Luaces,

Susana Ladra Gonzalez. Suplentes: Jose R. Parama, Angeles S. Places

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.

A Coruiia/Ferrol, 5 de mayo de 2023
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL
Fdo.: Javier Cremades Ugarte

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacidon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: L4AFN8D19C06560V94411H5U9

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 15/05/2023 13:29:07 Pégina 1 de un total de 2 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion Sy EPv Cz SPbJ DXmI'W g7nTw== Estado Data e hora
Asinado Por Javier Cremades Ugarte Asinado 15/05/2023 10:03:34
Observaciéns Péxina 1/2
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dat i on/ SyEPvCz SPbJDXmI'Wg7nTw==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Tareas a realizar: la/el candidata/o seleccionada/o en esta convocatoria colaborard en las tareas correspondientes
al paquete de trabajo 4 del proyecto, en la Actuacidn 4.3 Servicios y Laboratorio Virtual Marino, actividad 4.3.A,
puesta en marcha de un laboratorio virtual que permita realizar diferentes tareas relacionando datos de distinta
naturaleza en una plataforma integrada, asignada al grupo de investigacién Laboratorio de Bases de Datos LBD,

coordinado por Miguel Rodriguez Luaces.

REQUISITOS:

e Titulacién universitaria de Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura, Grado

VALORACION:

- Expediente de la titulacion superior (Grado, Licenciatura o equivalente) max. 2 puntos (2 puntos por MH;
1,5 puntos por SB; 1 punto por NT; 0,5 puntos por AP).

- Expediente del master, en el ambito de la informatica o afines, max. 2 puntos (la nota, en base 10, se
multiplicara por 0,2 para obtener la puntuacidn en este apartado. Sélo se valoraran titulaciones de master
completadas.

- Experiencia laboral (con contrato), participacion en proyectos de 1+D, transferencia de tecnologia (hasta
4 puntos por afio), maximo 8 puntos.

- Conocimientos demostrables en desarrollos informaticos empleando tecnologias relevantes para la
convocatoria: Python, R, etc., max. 5 puntos (hasta 2,5 puntos por curso, afio trabajado, donde la/el
candidata/o acredite el empleo de dichas librerias.

- Entrevista personal, si se considera necesaria, se realizara, en todo caso, con los tres candidatos que
alcancen la mayor puntuacidn, siempre que sea superior a 12 puntos, hasta 3 puntos. Se valoraran las
cualidades personales, asi como la motivacion para la realizacién de actividades de investigacién en el
marco de una tesis doctoral.

- La convocatoria se declarara desierta si no se alcanza el minimo de 12 puntos.

- Todos los méritos deben ser justificados documentalmente.

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacidon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: L4AFN8D19C06560V94411H5U9

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 15/05/2023 13:29:07 P&gina 2 de un total de 2 pagina(s).
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