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Acta de calificaciones de la Comision y Propuesta de Resolucion Provisional

Seleccion Investigador Asociado a Tiempo Completo
Proyecto: ENTRANCES “ENergy TRANsitions from Coal and carbon: Effects on Societies”
Subvencionado por la CE, Horizon-2020 - Grant Agreement 883947

(Referencia 2023/CP/128)

Fecha de publicacién del Listado Definitivo de Admitidos en la sede electrénica de la UDC: 9/05/2023

Concluido el plazo de reclamaciones establecido en la resolucidn provisional de admitidos, sin que se haya
presentado reclamacion alguna, la Comision de Seleccion hace publica el acta de calificaciones y la propuesta de
resolucién provisional.

El proceso pretende la seleccidn de un Investigador Asociado, siguiendo los criterios de valoracién establecidos

en la convocatoria, y en base a la conexidn con sus méritos con las tareas a realizar durante el periodo del
contrato. En su virtud, los candidatos obtienen las puntuaciones que se sefialan a continuacién:

ACTA DE CALIFICACIONES

Formacion Competencias Publicaciones TOTAL

1 IGLESIAS CARIDE, GABRIEL ***0868* * 3 2 0,5 5,5
2 KOWSZYK YANINA, MARIEL FEXXA944* 3 6,5 1 10,5
3 RODRIGUEZ QUIJADA, MATEOQ KEXLTITH* 1 6 - 7

4 SINGH KAUR, NACHATTER KEXTLD9** 3 15 5 23

Dadas las puntuaciones obtenidas, no se considera necesario hacer la entrevista prevista con
caracter opcional en la convocatoria.

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

En su virtud, y en decisién unanime de la Comision de Seleccidn, se propone la contratacion
del siguiente candidato que, una vez sumadas las puntuaciones otorgadas en los distintos apartados a
valorar, reune el mayor nimero de puntos:

SINGH KAUR, NACHATTER *HETAD G 23 puntos
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CRITERIOS DE VALORACION DE MERITOS (Valoracién sobre 30 puntos)

Concepto Puntuacion
Doctor en alguna area de estudio r elevante:
Formacidn Doctor/a Psicologia, Geografia o Demografia (hasta 3

(ata 3 puntos)

puntos); Titulacidn en otras ciencias sociales
(hasta 1 punto).
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Competencias,
habilidades, experiencia
(ata 17 puntos)

Proyectos de |+D+i

Experiencia de colaboracion en proyectos

de |+D competitivos de los Programas
Marco Europeos en el ambito del Medio
Ambiente desde la perspectiva delas
Ciencias Sociales, o de otros organismos
internacionales o nacionales con
financiacion internacional. Se concederan
hasta 2 puntos por proyecto, si esta
relacionado con aspectos sociales (hasta un
maximo de 4 puntos).

Especializacion

Formacidon en intervencion y gestion
ambiental (hasta 3 puntos), demostrable a
través de titulos de posgrado: Master o
equivalente. Un titulo de Master en otras

areas de Ciencias Sociales seran también tenidas
en cuenta (hasta 1 punto).

Conocimiento de la politica
europea de Energia y Clima

Conocimiento de las politicas de Energia y Clima
en el dmbito de la Unidn Europea. Se valoraran
titulos de postgrado en temdtica europea, o
cursos de un minimo de 50 horas. Cada curso o
titulo de postgrado se valorarda con 1 punto
(hasta 2 puntos).

Habilidades metodoldgicas
y de andlisis de datos

Buen manejo de metodologias de investigacion
cualitativa y cuantitativa y andlisis de datos.
Buen manejo de software de analisis como
ATLAS.ti; SPSS o “R”, o experiencia en imparticion
de cursos de formacion especifica relacionados
(hasta 2 puntos, 0,50 puntos por curso con un
minimo de 30h.)

Dominio del inglés
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Dominio y manejo excelente oral y escrito del inglés,
nivel B2. Salvo que sea la lengua nativa del
candidato/a, deberd demostrar con certificados de
competencia lingliistica de la Escuela Oficial de
Idiomas o similar, o con estancias de un minimo de 3
meses en universidades extranjeras (2 puntos)
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Experiencia en organizacion
de procesos participativos

Participacion en la organizacion de talleres
participativos y congresos internacionales. Se
valorara con 1 punto cada congreso en el que
el/la candidato/a haya participado con ponencia,

y 1 punto la colaboracion en Ia
organizacion del evento (hasta 4
puntos)

Publicaciones

Articulos de investigacion y

Publicaciéon de articulos de investigacion en
revistas de impacto especializadas en tematicas

los/las candidatos/as a una
entrevista personal (presencial
o telematica, que se realizara,
como minimo, parcialmente
en inglés

5 t H H , . g .

(5 puntos) libros publicados de Energia, Sociedad y Sostenibilidad, o libros o
capitulos de libro en editoriales relevantes
sobre |a tematica del proyecto (hasta 5 puntos).
La entrevista, si fuese necesaria, tendra una

Entrevista Si fuese necesario, a juicio de puntuacién maxima de hasta 5 puntos.

(5 puntos) la Comision, seran citados

A puntuacidn maxima que poderan obter os e as candidatas sera, polo tanto, 30 puntos.

Se establece un plazo de 5 dias habiles para la interposicion de reclamaciones, si procede, a la presente

resolucion.

Comision de Seleccion:

Ricardo Garcia Mira
Marta Fernandez Prieto
Isabel Lema Blanco

En A Coruiia, a 18 de Mayo de 2023
En representacion de la Comision de Seleccion

Fdo.: Ricardo Garcia Mira
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