
3. Curriculum vitae.
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

Referencia axuda: ED431C 2022/10 
Título: Axudas para a consolidación e estruturación de unidades de investigación competitivas do sistema 
universitario galego. Modalidade Grupo de Referencia Competitiva - Grupo GEAMA 
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: enxeñería da auga e medio ambiente 
PERÍODO AXUDA: INICIO: 01/01/2022 FIN: 20/11/2025 
CENTRO Inv. Principal: CITEEC - Centro de Innovación Tecnolóxica en Edificación e Ingenieiría Civil 
OBXECTO DO CONTRATO: Xestión administrativa e de difusión das actividades do grupo de investigación 
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica. 
LUGAR E HORARIO: ETSI de Camiños, Canles e Portos - 9:00 - 16.30 de luns a vernes 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo III 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 
CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 
Investigador/a asociado/a Investigador/a en formación * Require matrícula programa doutoramento SUG

Técnico/a de apoio á investigación Axudante de apoio á investigación 
Técnico/a administrativo/a Axudante administrativo/a  
XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/09/2023 
TIPO DE CONTRATO: Indefinido Duración determinada 

DATA FIN CONTRATO: 
RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 1.750 euros/mes (incluíndo o prorrateo de pagas extras 

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0506243033 541A 649.02.00 
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Bacharelato, FPII, cilco formativo grao superior 
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo 
de presentación de solicitudes. 

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR: Sede electrónica da UDC. 
Dirixidas á Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 
PRAZO: 10 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 
COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes): Ricardo Juncosa, Luis Cea, Enrique Peña; suplentes: 
Jeronimo Puertas y Jorge Delgado 
LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

A Coruña/Ferrol, 22 de maio de 2023 
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL 

Asdo.: Ricardo Juncosa Rivera 

Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.

JUNCOSA 
RIVERA 
RICARDO 
ANTONIO - 
07223663F 

Firmado 
digitalmente por 
JUNCOSA RIVERA 
RICARDO ANTONIO - 
07223663F 
Fecha: 2023.05.22 
14:15:35 +02'00' 

ANEXO III 
CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

2023/CP/162 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. 
2. 
3. 

Fotocopia do documento identidade. 
Fotocopia da titulación académica. 
Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 

 

 

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 
 

Tarefas de apoio a realizar 
- Tarefas administrativas relacionadas coa investigación realizada no grupo de investigación 
- Xestión da producción científica e do CV do grupo de investigación 
- Elaboración das memorias de xustificación de Grupo de Referencia Competitivo 
- Xestión de documentos contables do grupo 
- Actividades de difusión do grupo e xestión da páxina web do grupo 
- Mantemento do sitio web do grupo 

 

Requisitos do contratado 
Tendo en conta as tarefas de apoio a realizar, o candidato debe ter experiencia en: 
- Xestión administrativa de proxectos de I+D 
- Actividades de difusión das actividades de investigación 

 

Criterios de valoración 
 

CONCEPTO PUNTUACIÓN MÁXIMO 

Experiencia en gestión de grupos de 
investigación, proyectos de I+D o 
centros tecnolóxicos 

 
 
 

10 puntos/año 

 
 
 

40 puntos 

Experiencia en diseño y gestión 
de páginas web 

 

5 puntos/año 

 

15 puntos 

Experiencia en gestión de actividades 
de difusión, publicidade y divulgación 

 

5 puntos/año 

 

20 puntos 

Conocimientos de paquetes de ofimática 
(Word, Excel, Access, Powerpoint) 

1 punto/10 horas 
de curso 

 

15 puntos 

Entrevista personal de los candidatos 
preseleccionados 

Se preseleccionarán a los tres 
con mejor puntuación 

 

10 puntos 
 
 
 
 

Duración do contrato: 
Solicítase a contratación por 2 anos e medio, aproximadamente (del 01/09/2023 al 30/09/2025). 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. 
2. 
3. 

Fotocopia do documento identidade. 
Fotocopia da titulación académica. 
Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 

 

 
 

Lugar de publicación da resolución 
Tablón de anuncios da ETS de Enxeñeiros de Camiños Canais e Portos da UdC (Campus de Elviña) 

 
A Coruña, a 22 de maio de 2023 JUNCOSA 

RIVERA 
RICARDO 
ANTONIO - 
07223663F 

 
Firmado digitalmente 
por JUNCOSA RIVERA 
RICARDO ANTONIO - 
07223663F 
Fecha: 2023.05.22 
14:15:49 +02'00' 

Fdo. Ricardo Juncosa (investigador principal do proxecto) 
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