
                                                    

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 

Convocatoria 2023/CP/143 asociada al proyecto “Métodos estadísticos flexibles en 
Ciencia de Datos para datos complejos y de gran volumen: teoría y aplicaciones” 
(PID2020-113578RB-I00). 
 
Transcurrido el plazo de reclamaciones sin que se haya presentado ninguna reclamación 
contra la propuesta contratación ref. 2023/CP/143, se procede a publicar el listado 
definitivo de personas admitidas y excluidas, tal y como figura en la Normativa para la 
regulación de la contratación de personal laboral del Capítulo VI con cargo a proyectos, 
ayudas y convenios de investigación y  transferencia de conocimiento, aprobadas en el 
Consello de Goberno del 28/04/2022.  

Listado por orden alfabético, apellidos, nombre. 

Apellidos, Nombre DNI 
Piñeiro Lamas, Beatriz ***4588** 

 
A Coruña, 5 de junio de 2023  

 

Firmado: Ricardo Cao Abad, en nombre de la comisión de selección. 

 

Ricardo Cao Abad 
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