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ANEXO Il 2023/CP/216
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: PID2020-113230RB-C21

Titulo: Modelos multitarefa de etiquetado secuencial para o recofiecemento de entidades enriquecido con
informacidn lingliistica: sintaxe e integracion multitarefa

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Procesamento da Linguaxe Natural

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/09/2021 FIN: 31/08/2024

CENTRO Inv. Principal: Facultade de Informatica

OBXECTO DO CONTRATO: colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacién que se indica.

LUGAR E HORARIO: CITIC, de luns a venres, de 9:00 a 13:00

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_| Investigador/a en formacion [ * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion X Axudante de apoio & investigacién ||

Técnico/a administrativo/a [_| Axudante administrativo/a [_|

XORNADA | Tempo Completo: |:| Tempo Parcial: @ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/11/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido | Duracion determinada | |

DATA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONS BRUTAS: 910€*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0508210915.541A.6490200

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Enxefieiro, licenciado, graduado ou equivalente

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacién de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas & Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): Titulares: Carlos Gémez Rodriguez, Margarita Alonso

Ramos, David Vilares Calvo. Suplentes: Olga Zamaraeva, Jesus Vilares Ferro

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo ¢ do Consello, de 27 de abril, relativo a
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Orgénica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), inférmase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Corudia.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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A finalidade do tratamento destes datos é a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitiase no art. 6.1.b) e ¢c) RXPD (execucion dun contrato ¢ obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sua conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, de de
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Carlos Gdmez Rodriguez

GOMEZ Firmado

digitalmente por

RODRIGUE GOMEZ RODRIGUEZ
CARLOS -

L CARLOS - 44839041N
A4BI04IN (oo s

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.
2.  Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

A Universidade da Corufia ofrece un contrato de investigacién na drea de Procesamento da Linguaxe Natural (PLN).
A persoa seleccionada terd a oportunidade de traballar nas areas de predicién estruturada, concretamente, en
andlise e recofiecemento de entidades nomeadas (NER) con énfase no uso de sistemas incrementais. O candidato

seleccionado traballara con ferramentas de aprendizaxe automatica, aprendizaxe profunda e PLN.

Tarefas

Axudar e apoiar ao equipo de investigacion do proxecto nas seguintes tarefas: (i) implementar analizadores
incrementais, (ii) aproveitar os resultados xerados en problemas de recofiecemento de entidades nomeadas, (ii)
avaliar con conxuntos de datos estdndar para a tarefa de recofiecemento de entidades nomeadas, (iv) analizar e

comparar os resultados cos enfoques existentes.
Criterios de avaliacién

A. Nota expediente académico: maximo 2 puntos. Valoraranse expedientes de Graos en Enxefiaria
Informatica, Ciencia e Enxefiaria de Datos, Intelixencia Artificial ou equivalentes. Valorarase a partir dunha
puntuacion minima de 5 sobre 10 mediante interpolacion lineal, asignando un total de 0,5 puntos a unha
puntuacion de 5, e de 2 puntos a unha puntuacion de 10. Valoraranse os expedientes procedentes de fora
de Espafia coa taboa de equivalencias do Ministerio de Educacion. As titulaciéns non relacionadas coa
area de investigacion do proxecto valoraranse en todo caso con 0 puntos.

B. Traballo fin de grao directamente relacionado coa tematica do traballo: maximo 1 punto. Concederase
1 punto a un traballo fin de carreira relacionado clara e directamente co contido da praza, 0,5 puntos a
un traballo final claramente relacionado co tratamento da linguaxe natural e 0 puntos no resto dos casos.

C. Experiencia cientifica demostrable en temas directamente relacionados co proxecto: maximo 0,25
puntos. 0,25 puntos por cada artigo aceptado nunha revista revisada por pares ou conferencia cientifica
directamente relacionada co procesamento da linguaxe natural e de interese para o proxecto.

D. Premios de excelencia: maximo 1 punto. Ata un maximo de 0,5 puntos para os premios de excelencia de
fin de grao, os premios ao mellor expediente académico anual da titulacidn ou outros premios de
excelencia académica competitivos. Ata 0,25 puntos por outros recofiecementos oficiais no dmbito das
tarefas a desenvolver durante a contratacion.

E. Entrevista persoal: maximo 1,25 puntos. Valorarase a adecuacion do CV do candidato ao posto e a sua

capacidade para acadar os obxectivos do proxecto no prazo estipulado. Parte da entrevista sera en inglés.

Se ningun candidato obtén unha puntuacion igual ou superior a 2,75, o posto quedara vacante.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.
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