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ANEXO Il 2023/CP/216
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: PID2020-113230RB-C21

Titulo: Modelos multitarea de etiquetado secuencial para el reconocimiento de entidades enriquecido con
informacidn lingliistica: sintaxis e integracién multitarea

Linea de investigacion / Servicios cientifico-técnicos: Procesamiento de Lenguaje Natural

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/09/2021 FIN: 31/08/2024

CENTRO Inv. Principal: Facultad de Informatica

OBJETO DEL CONTRATO: colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: CITIC, de lunes a viernes, de 9:00 a 13:00

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a [ ] Investigador/a en formacion [ ] * Reauiere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion Ayudante de apoyo a la investigacion [_|

Técnico/a administrativo/a |:| Ayudante administrativo/a |:|

JORNADA | Tiempo Completo: |:| Tiempo Parcial: |E FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/11/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido Duracién determinada |_|

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 910€*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0508210915.541A.6490200

* | pago de la retribucidn se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Ingeniero, licenciado, graduado o equivalente

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdnica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZQO: 10 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Titulares: Carlos Gémez Rodriguez, Margarita Alonso

Ramos, David Vilares Calvo. Suplentes: Olga Zamaraeva, Jesus Vilares Ferro

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tabldn de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Coruiia.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.
2.  Fotocopia de la titulaciéon académica.
3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I1+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumplirdn con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, de de
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Carlos Gdmez Rodriguez

GOMEZ Firmado

digitalmente por

RODRIGUE GOMEZ RODRIGUEZ

CARLOS -

Z CARLQS - 44839041N
Fecha: 2023.08.16

44839041 N 10:17:10 +02'00°

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I1+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

La Universidad de A Corufia ofrece un contrato de investigacion en el drea de Procesamiento del Lenguaje
Natural (PLN). La persona seleccionada tendra la oportunidad de trabajar en las dreas de prediccidn estructurada,
concretamente, en analisis sintactico y reconocimiento de entidades nombradas (NER) con énfasis en el uso de
sistemas incrementales. El candidato seleccionado trabajara con herramientas de aprendizaje automatico,

aprendizaje profundo y PLN.

Tareas

Ayudary apoyar al equipo de investigacion del proyecto en las siguientes tareas: (i) implementar
analizadores sintacticos incrementales, (ii) aprovechar la utilidad de las salidas generadas en problemas de
reconocimiento de entidades nombradas, (ii) evaluar en conjuntos de datos estandar para la tarea de

reconocimiento de entidades nombradas, (iv) analizar y comparar los resultados con enfoques ya existentes.
Criterios de evaluacidn

A. Expediente académico del grado: maximo 2 puntos. Se valoraran expedientes de Grados de Ingenieria
Informatica, Ciencia e Ingenieria de Datos, Inteligencia Artificial o equivalentes. Se valorara a partir de una
nota minima de 5 sobre 10 utilizando una interpolacién lineal, asignandose a la calificacion de 5 un total
de 0,5 puntos, y 2 puntos a la puntuacion de 10. Los expedientes procedentes de fuera de Espafia se
valoraran de conformidad con la tabla de equivalencias del Ministerio de Educacién. Grados no
relacionados con el drea de investigacién del proyecto serdn valorados en cualquier caso con 0 puntos.

B. Proyecto fin de grado directamente relacionado con el tema del proyecto: maximo 1 punto. Se otorgard
1 punto a un proyecto final relacionado clara y directamente con el contenido del puesto, 0,5 puntos a un
proyecto final claramente relacionado con el procesamiento de lenguaje natural, y 0 puntos en los demas
Casos.

C. Experiencia cientifica demostrable en temas directamente relacionados con el proyecto: maximo 0,25
puntos. 0,25 puntos por cada articulo aceptado en una revista revisada por “pares” o congresos cientificos
relacionados directamente con el procesamiento de lenguaje natural y de interés para el proyecto.

D. Premios de excelencia: maximo 1 punto. Hasta un maximo de 0,5 puntos por premios de excelencia fin
de grado, reconocimientos al mejor expediente académico anual en el grado u otros premios de
excelencia académica competitivos. Hasta 0.25 puntos por otros reconocimientos oficiales en el ambito
de las tareas a realizar durante el contrato.

E. Entrevista personal: maximo 1,25 puntos. Se valorara la adecuacion del curriculum del candidato al
puesto y su capacidad para alcanzar los objetivos del proyecto en el plazo previsto. Parte de la entrevista

sera en inglés.

Si ninguin candidato obtiene 2,75 puntos o mas, el puesto quedara desierto.
Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I1+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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