
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulación académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo  sobre  clasificación profesional,  condicións de  traballo e marco de  referencia da  representatividade  laboral do persoal  contratado  con  cargo a 

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

ANEXO III 

 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

Referencia axuda: PID2021‐123961OA‐I00 
Título: Proxectos de Xeración de Coñecemento‐ 2021 
Liña de investigación / Servizos científico‐técnicos: Rehabilitación ambiental e social de núcelos rurais 

PERÍODO AXUDA:    INICIO:  01/09/2022     FIN: 31/08/2025 

CENTRO Inv. Principal: CITEEC (Centro de Innovacion Tecnoloxica en Edificacion e Enxeneria Civil)  

OBXECTO DO CONTRATO: VER MEMORIA DE CONVOCATORIA ANEXA      
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica.  

LUGAR E HORARIO: E.T.S. Arquitectura. Luns‐venres, 9:00‐14:00 16:‐18:30 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 

CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 

Investigador/a asociado/a    Investigador/a en formación  * Require matrícula programa doutoramento SUG

Técnico/a de apoio á investigación      Axudante de apoio á investigación  

Técnico/a administrativo/a     Axudante administrativo/a  

XORNADA  Tempo Completo:  Tempo Parcial:  DATA APROX. INICIO CONTRATO: 16/10/2023 

TIPO DE CONTRATO:   Indefinido  Duración determinada   
DATA FIN CONTRATO: 31/08/2025 

RETRIBUCIÓNS BRUTAS: 1.866,67 €/mes (con pagas extras prorrateadas)* 

PARTIDA ORZAMENTARIA: 6300210973 541A 64902 

* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga

extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 

TITULACIÓN: Licenciatura, enxeñaría, arquitectura, grao, enxeñaría técnica ou arquitectura técnica 

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo 
de presentación de solicitudes. 

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR:   Sede electrónica da UDC.  
Dirixidas á Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 
PRAZO:  10 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 

COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes): Jorge Rodríguez Álvarez, Sonia Vázquez Díaz, Emma 

López Bahut. Suplentes: Juan Ignacio Prieto López, Ángeles Santos Vázquez  

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo á 
protección das persoas físicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e á libre circulación destes datos (RXPD), e do 
art. 11 da Lei Orgánica 3/2018, de 5 de decembro, de protección de datos persoais (LOPD), infórmase de que os datos persoais 
facilitados serán tratados pola Universidade da Coruña. 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 

2. Fotocopia da titulación académica. 

3. Curriculum vitae. 

*Acordo  sobre  clasificación profesional,  condicións de  traballo e marco de  referencia da  representatividade  laboral do persoal  contratado  con  cargo a 

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 

2. Fotocopia da titulación académica. 

3. Curriculum vitae. 

*Acordo  sobre  clasificación profesional,  condicións de  traballo e marco de  referencia da  representatividade  laboral do persoal  contratado  con  cargo a 

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

A finalidade do tratamento destes datos é a xestión do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de 
lexitimación do tratamento sitúase no art. 6.1.b) e c) RXPD (execución dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que 
entren en contacto cos datos cumprirán o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante 
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuízo da súa conservación en relación coa posible esixencia 
de responsabilidades legais. 

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificación, supresión, oposición, portabilidade e limitación de tratamento pode 
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos. 

 
A Coruña/Ferrol, 27 de xullo de 2023 
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 

Asdo.: Jorge Rodríguez Álvarez 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 

2. Fotocopia da titulación académica. 

3. Curriculum vitae. 

*Acordo  sobre  clasificación profesional,  condicións de  traballo e marco de  referencia da  representatividade  laboral do persoal  contratado  con  cargo a 

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

 

Este contrato de técnico de apoio á investigación convócase co obxectivo de acadar adecuadamente os obxectivos 

do proxecto de investigación financiado no marco do programa "Proxectos de xeración de coñecemento" do Plan 

Estatal  de  Investigación  Científica,  Técnica  e  de  Innovación  para  o  período  2021‐2023  Referencia:  PID2021‐

123961OA‐I00.  O  proxecto  "ESMAART"  (Enfoque  Social  para  a Mellora  Ambiental  dos  Asentamentos  Rurais 

Tradicionais)  está  enfocado  cara  a    planificación  e  rexeneración  dos  asentamentos  rurais  dende  un  enfoque 

circular e social, tendo en conta as necesidades locais e os valores paisaxísticos. O proxecto estuda a optimización 

do aproveitamento dos recursos enerxéticos no territorio rural a favor da comunidade local, de xeito que a súa 

xestión  sirva  de  base  para  a  prestación  de  servizos  básicos  (atención,  sanidade,  educación...)  no  contorno 

inmediato. Os modelos de participación efectiva e a introdución da perspectiva de xénero permiten desenvolver 

un novo enfoque da ordenación do medio  rural que  redundará na  rexeneración  ambiental e  social dos  seus 

núcleos, proporcionando hábitats inclusivos e autosuficientes. 

Para o desenvolvemento desta investigación e a consecución dos seus obxectivos é necesaria a contratación dun/ 

dunha técnico/a superior de apoio á investigación coas tarefas que a continuación se detallan. 

 

A persoa contratada colaborará na realización das seguintes actividades e tarefas que se enmarcan na estrutura 

do proxecto: 

a) Desenvolvemento dun marco metodolóxico para a innovación sostible nos procesos de deseño arquitectónico 

no rural, integrando aspectos enerxéticos, circularidade e perspectiva de xénero. 

b)  Identificación, planificación e avaliación de proxectos piloto e procesos participativos para a co‐creación de 

indicadores socioecolóxicos. 

c) Desenvolvemento de directrices e criterios para a prestación sostible dos servizos básicos locais (enerxía, auga, 

educación, sanidade, atención, etc...) no medio rural e baseados en sistemas comunitarios. 

d) Elaboración de artigos e informes. Apoio á organización de eventos vinculados ao proxecto. 

e) Actividades de apoio relacionadas coa xestión, difusión e coordinación do proxecto 

 

Requisitos das persoas candidatas: 

‐ Estar en posesión do título de grao, enxeñaría ou licenciatura (ou título de máster equivalente) 

‐Coñecementos de SIX e ferramentas de deseño gráfico 

‐Valoraranse coñecementos e experiencia en planificación urbanística en ámbitos rurais, comunidades enerxéticas 

e sustentabilidade 

 

Criterios de valoración: 

1) Expediente académico do título de Grao ou equivalente, calculado na base 10 (RD 1125/2003), que se ponderará 

segundo a materia de estudos (Máximo 50 ptos): 

Arquitectura: 5 

Paisaxe: 4 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 

2. Fotocopia da titulación académica. 

3. Curriculum vitae. 

*Acordo  sobre  clasificación profesional,  condicións de  traballo e marco de  referencia da  representatividade  laboral do persoal  contratado  con  cargo a 

proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 

Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

Enxeñarías / arquitectura técnica: 2 

Ciencias: 1.5 

Outras áreas: 1 

 

2) Expediente académico do título de máster oficial ou equivalente, calculado na base 10 (RD 1125/2003), que se 

ponderará segundo a materia de estudos (Máximo 10 ptos): 

Arquitectura/Urbanismo/Paisaxe: 1 

Enxeñaría: 0.5 

Ciencias: 0.25 

Outras áreas: 0.1 

 

3) Outra títulación académica oficial ou equivalente acreditable (en títulos estranxeiros) vinculado á materia do 

proxecto. En función da súa relación coa liña de investigación do proxecto, poderá obter ata o máximo segundo o 

seguinte baremo (Maximo 10 ptos): 

   ‐ Tese de doutoramento: ata 10 ptos 

  ‐ Máster de especialidade en planificación rural/sustentabilidade (mínimo equivalente a 60 ECTS): ata 8 puntos 

   ‐ Outros cursos de especialización de posgrao (mínimo 30 ECTS equivalentes): 2,5 ptos/curso ata un máximo de 

5 ptos 

 

4)  Experiencia  demostrable  en  investigación  (Máximo  20  ptos).  Valorarase  a  experiencia  en  proxectos  de 

investigación en función da relación coa temática deste proxecto, segundo o seguinte baremo: 

‐Proxectos de investigación onde se acredite o desenvolvemento de tarefas relacionadas con este proxecto: ata 2 

ptos ao ano (máximo: 6 ptos) 

‐  Artigos  publicados  en  revistas  científicas  indexadas  ou  con  recoñecemento  científico  acreditable:  ata  2 

ptos/artigo (máximo: 6 ptos) 

‐Libros, capítulos de libros, outras publicacións con indicios de calidade: ata 2 ptos/elemento (máximo: 4 ptos) 

‐ Comunicacións en Congresos Científicos: ata 1 pto/presentación (máximo: 4 ptos) 

 

5) Entrevista persoal (máx. 10 puntos), só se existe unha diferenza inferior a 10 puntos entre os candidatos que 

obtiveron a maior puntuación. 

 

O posto poderá quedar deserto se non hai ningún candidato cunha puntuación superior a 50 puntos. 

 

 

 

 

 

   Asinado: Jorge Rodríguez Álvarez 
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