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Referencia ayuda: PLEC2021-007662 BDNS (C17 - 13 - BDNS556877)

Titulo: Big-eRisk: Prediccién temprana de riesgos personales en conjuntos de datos
masiva

Linea de investigacién / Servicios cientifico-técnicos: mineria de textos para deteccién
temprana de riesgos

PERIODO AYUDA: INICIO:  01/12/2021 FIN: 30/11/2024

CENTRO Inv. Principal: Facultad de Informatica

OBJETO DEL CONTRATO: Tareas de apoyo a la investigacién del proyecto Colaborador/a
en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacién que se indica.

Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.
LUGAR Y HORARIO: Facultad de Informatica. Laboratorio 4.2. Lunes a Viernes, de 9:00 a
13:30y de 14:30a 17:30

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: 1
CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL

PERSONAL CONTRATADO CON CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA
uDC)

Investigador/a asociado/a | | Investigador/a en formacidn | | * Reauiere

matricula programa doctorado SUG

Técnico/a de apoyo a la investigacién Ayudante de apoyo a la investigaciéon | |
Técnico/a administrativo/a | | Ayudante administrativo/a | |
JORNAD |Tiempo Completo: | Tiempo Parcial: | | |FECHA APROX. INICIO CONTRATO:

A 16/11/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido| | |Duracién determinada [<
FECHA FIN CONTRATO: 30/11/2024

RETRIBUCIONES BRUTAS : 1750*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 050821NG05.541A.64902.00

* El pago de la retribucién se realizaré en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte
proporcional de la paga extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Graduado o Licenciado
REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido
en el momento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica de la UDC.

Dirigidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacién y Transferencia, con la Referencia
de la convocatoria.

PLAZO: 10 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la
Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Titulares: Javier Parapar

Documentacidon que debe presentar el solicitante:

1. Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del
personal contratado con cargo a proyectos y convenios de I+D+/ financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de
la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente.
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Lépez (Prof. TU UDC, IP), Alvaro Barreiro Garcia ( CU ), Patricia Martin Rodilla ( AD )
Suplentes: José Santos Reyes (CU), José Pedro Cabalar Fernandez (TU), Concepcién Vidal Martin
(TU)
LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica
de la UDC.

)

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos
datos (RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD),
se informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufia.

Documentacidon que debe presentar el solicitante:

1. Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del
personal contratado con cargo a proyectos y convenios de I+D+/ financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de
la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente.
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La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para
legitimar el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucién de un contrato y obligacion legal). Todas las
personas que entren en contacto con los datos cumplirdn con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD.
Estos datos serdn tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su
conservacion en relacién con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacién, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento,
puede consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruna/Ferrol, 17 de 08 de 2023
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.:

Documentacidon que debe presentar el solicitante:

1. Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del
personal contratado con cargo a proyectos y convenios de I+D+/ financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de
la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia:  MCI-AElI NG.EU MRR PLEC2021-007662(C17.13) BIG-eRISK
Titulo: Big-eRisk: Prediccion temprana de riesgos personales en conjuntos de datos
masivos
Partida Presupuestaria: 2021 - 050821NG05.541A.64902.00
Centro: Facultad de Informatica
Objeto del contrato: 1 Técnico superior de apoyo a la investigacion
Colaboracién en las tareas del proyecto de investigacion que se indica
IP: Javier Parapar Lopez

DETALLE DA CONVOCATORIA:

TAREAS A REALIZAR: Apoyo a la investigacién en las tareas y lineas de investigacién
incluidas en el proyecto bajo la direccién del IP del proyecto, en concreto:

- Etiquetacidn de colecciones.

- Analisis de casos y estudio del lenguaje.

- Definicién y formalizacién de conocimiento experto.

- Colaboracién en las actividades de difusién

JUSTIFICACION DE LA DURACION DEL CONTRATO: Las tareas indicadas para un contratado
graduado en psicologia o equivalente en la memoria del proyecto deben de ejecutarse de
acorde a la planificacién.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS: Los candidatos han de tener el titulo de grado o
licenciado.

CRITERIOS Y VALORACION DE MERITOS:

Expediente de Grado en Psicologia: hasta 10 puntos en funcién de la nota media del
expediente

Expediente de Master en el area de Psicologia: hasta 10 puntos en funcién de la nota
media del expediente

Cursos de formacién complementaria: hasta 3 puntos (0,5 puntos por cada 10 horas si el
curso es relevante para los objetivos del proyecto, 0,1 si no lo es)

Entrevista persoal: hasta 7 puntos.

LUGAR DE PRESENTACION: En la sede electrénica de la UDC.

Documentacidon que debe presentar el solicitante:

1. Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del
personal contratado con cargo a proyectos y convenios de I+D+/ financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de
la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente.
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