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CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: RYC2021-034269-1, C17 - 14 - BDNS602408

Titulo: Axudas para contratacién Ramon y Cajal 2021

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Evolution of Crocodyliformes through deep time:
systematics, paleobiology and palaeoecology

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/01/2023 FIN: 31/12/2025

CENTRO Inv. Principal: Facultade de Ciencias
OBXECTO DO CONTRATO: Dixitalizacion, analises morfoldgicos y filoxenéticos de crocodyliformes fésiles
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Facultade de Ciencias, tempo completo, 37,5h/semana, lunes-viernes 9h-16h30

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: IlI

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacion [_] * Reavire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion [_] Axudante de apoio a investigacion |Z|

Técnico/a administrativo/a [_] Axudante administrativo/a [_]

XORNADA | Tempo Completo: |Z| ‘Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/01/2024
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [_] Duracién determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 31/12/2024

RETRIBUCIONS BRUTAS: 1400,00€*
PARTIDA ORZAMENTARIA: 61.00.21.NG.34 541A 649.02

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Bacharelato, BUP, FPII, ciclo formativo de grado superior

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): Membros: Alejandro Blanco Calvo, Blanca Moncunill

Solé, Roberto Bao Casal. Reserves: Luisa Santos Fidalgo, Armand Hernandez
LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e & libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Orgénica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), informase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Corufia.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DO3K9I12|IM89EQUTOB7FVNE2

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/09/2023 13:51:14 P&gina 1 de un total de 5 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion a6gePg\WjCaBOTEqANn1f x9g== Estado Data e hora
Asinado Por Luis Alejandro Blanco Calvo Asinado 08/09/2023 22:15:58
Observaciéns Péxina 1/5
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ a6gePg\WjCaBOTEgAn1f x9g==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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Documentacidn que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DO3K9I12|IM89EQUTOB7FVNE2

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/09/2023 13:51:14 P&gina 2 de un total de 5 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion a6gePg\WjCaBOTEqANn1f x9g== Estado Data e hora
Asinado Por Luis Alejandro Blanco Calvo Asinado 08/09/2023 22:15:58
Observaciéns Péxina 2/5
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ a6gePgWjCaBOTEqAn1f x9g==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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A finalidade do tratamento destes datos é a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitlase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o0 tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sua conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacién de tratamento pode
consultarse www.udc.qgal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 8 de septembro de 2024
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Alejandro Blanco

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DO3K9I12|IM89EQUTOB7FVNE2

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/09/2023 13:51:14 P&gina 3 de un total de 5 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion a6gePg\WjCaBOTEqANn1f x9g== Estado Data e hora
Asinado Por Luis Alejandro Blanco Calvo Asinado 08/09/2023 22:15:58
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

1) Tareas
Se desenvolveran tereas no campo da Paleontoloxia de Vertebrados. O investigador contratado tera que dixitalizar
(diferentes técnicas) especimenes fdsiles (crocodyliformes), e analizar morfoléxicamente (morfometria

xeométrica 3D) e filoxenéticamente os especimenes de estudio.

2) Duracién

12 meses.
3) Evaluacion
Seccion | — Formacion:

I.1. Expediente académico (10 puntos)
No caso de ter mais dunha titulacién, a puntuacion se ponderard polo nimero de créditos ECTS ou a sUa
equivalencia en horas, segun a seguinte formula:

(Créditos1 x Calificacidénl + Créditos2 x Calificacion2 +...)/(Créditos1 + Créditos2 +...)

I.2. Formacidn na drea de cofiecemento de Paleontoloxia, considerando as materias cursadas (méx. 20 puntos):
a) Titulo de Licenciatura ou Grao en Bioloxia, Xeoloxia, Ciencias da Terra ou Ciencias Ambientais (5 puntos).
b) Titulo de Master en Paleontoloxia, Bioloxia, Paleobioloxia, Biodiversidade, Xeoloxia, Ciencias da Terra ou
Ciencias Ambientais (5 puntos).
c) Asignaturas de Paleontoloxia, Historia da Terra ou Evolucidn: 1 punto por cada 10 créditos ECTS (max. 10

puntos).

Seccidn Il — Experiencia:
I.1. Experiencia en software estadistico (10 puntos):

a) Contrato nun proxecto de investigacién onde se realizaran técnicas de estadistica avanzada: 1 punto/ 6 meses
(max. 6 puntos).

b) Traballo fin de titulacién ou primer autor dun articulo cientifico aceptado en revistas JCR con métodos de
estadistica avanzada: 3 puntos por cada un (max. 6 puntos).

c) Cursos ou materias en Xeoinformatica, Estadistica o Bioinformatica: 1 punto por cada crédito ECTS ou 10 horas

lectivas de curso (max. 4 puntos).

I1.2. Experiencia en técnicas morfométricas (10 puntos):
a) Contrato nun proxecto de investigacion onde se realizaran técnicas de morfometria xeométrica: 1 punto/ 6

meses (max. 6 puntos).
Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DO3K9I12|IM89EQUTOB7FVNE2
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b) Traballo fin de titulacién ou primer autor dun articulo cientifico aceptado en revistas JCR con técnicas de
morfometria xeométrica: 3 puntos cada uno (max. 3 puntos).

c) Cursos ou materias en Morfometria, Morfoloxia, Biometria ou Osteoloxia: 1 punto por crédito ECTS o 10 horas

de curso (max. 7 puntos).

I.3. Experiencia en xestion de coleccions fésiles e divulgacion (15 puntos):
a) Tareas de xestion de coleccions paleontoldxicas: 2 puntos/mes (méx. 10 puntos)
b) Tareas de divulgacidn, talleres en museos, visitas educativas sobre paleobioloxia y xeoloxia: 1 punto/mes

(max. 5 puntos).

I.4. Idioma: inglés (10 puntos)

a) Certificacion de niveis oficiais (max. 10 puntos): B2 (5 puntos), C1 (7 puntos), C2 (10 puntos).

b) Traballo fin de titulacion ou primer autor dun articulo cientifico en inglés aceptado en revistas JCR: 2 puntos
por cada uno (max. 6 puntos).

c) Titulacién académica en inglés: 2 puntos por cada 50 créditos ECTS (max. 4 puntos).

Seccion Il — Entrevista personal:
- Os candidatos que alcancen 60 puntos ou mais sumando as puntuacidns das Seccions | e Il realizaran unha

entrevista persoal (25 puntos).

A convocatoria pode declararse deserta se ningun candidato alcanza un minimo de 70 puntos na suma das tres

secciones.

4) Documentacion a presentar:

- Instancia da solicitud

- Fotocopia do DNI

- Curriculum vitae

- Expediente académico da/s titulacidn/s coa relacion das asignaturas cursadas, calificaciones e duracién en horas
ou créditos ECTS

- Certificado dos méritos alegados

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
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