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Resolucion provisional y acta de calificaciones
Convocatoria de contratacién 2023/CP/208. Talento en formacion

De acuerdo con la Normativa para la regulacion de la contratacion de personal laboral de Capitulo VI con cargo
a proyectos, ayudas y convenios de investigacion y transferencia de conocimiento, aprobada en Consejo de
Gobierno de 28/04/2022, y una vez publicada la lista de personas admitidas y excluidas, se hace publica la
siguiente acta de calificaciones y propuesta de resolucion.

ACTA DE CALIFICACIONES:

Calificaciones por cada criterio de seleccion, y suma total de puntuaciones

Apellidos y nombre / Doc. identidad A B C D E TOTAL
Robalo Cabrera, Isabel ***¥5663** 4,70 2,00 1,50 2,60 2,75 13,55
Kumi, Harriet **%8499** 350 0,20 1,50 2,47 3,25 10,92
Pérez Costa, Anxela ***0650** 2,90 0,70 1,00 2,47 3,58 10,65
Aourdou, Al *¥**¥6431** 3,00 0,00 1,00 3,23 3,00 10,23
Benavente, Noelia ***¥4002** 2,00 0,20 1,00 2,92 3,00 9,12
Afonso Arévalo, Javier Eduardo ***¥0382** 3,00 1,40 1,50 1,00 2,00 8,90
Torreiro Ledn, Ivan ***7654** 350 0,00 1,00 3,33 N/P 7,83

Criterios de seleccion (segun la convocatoria):

A. Meéritos académicos de la persona candidata. Maximo 10 puntos.

B. Méritos de investigacién. Maximo 14 puntos.

C. Nivel de conocimiento de inglés. Maximo 1,5 puntos.

D. Calidad de la propuesta de la memoria descriptiva que se propone para la obtencion de titulo de
doctor. Alineacién con las dreas de investigacion estratégicas del CIF. Mdximo 4,5 puntos.

E. Entrevista personal. Maximo 4 puntos.

PROPUESTA DE RESOLUCION:
Se propone adjudicar la plaza a la persona candidata con la segunda puntuacién mas alta:

- Harriet Kumi ***8499**

LISTA DE ESPERA:

Las personas candidatas con la primera y tercera puntuacion mas alta son propuestas en la misma Comision
de Seleccion para ser adjudicatarias de las plazas en las convocatorias Talento en Formacién del Campus
Industrial de Ferrol con referencia CP/2023/207 y CP/2023/209. Dado que las tres personas candidatas con
mayor puntuacion han sido propuestas para la adjudicacion de dichas plazas, se crea una lista de espera con
las siguientes personas:

12 Ali Aourdou

22 Noelia Benavente

39 Javier Eduardo Afonso Arévalo
42 lvan Torreiro Ledn

Se establece un plazo de presentacion de reclamaciones de 5 dias habiles a partir del dia siguiente a la
publicacién de esta resolucién en el Tablén de Anuncios de la UDC.

Maria Jesus Movilla Fernandez
Vicerrectora del Campus de Ferrol y Responsabilidad Social
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