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RESOLUCION DEFINITIVA DO CONTRATO DE INVESTIGADOR
ASOCIADO PARA O PROXECTO Co-UDlabs.

REF. 2023/CP/252

O organo de seleccion do contrato con Referencia 2023/CP/252 para a contratacién dun
investigador asociado a partir do 1 de Decembro de 2024 ao cargo de proxecto Co-UDlabs (GA
Number: 101008626) realizou a seguinte revision de méritos dos candidatos seguindo o baremo
recollido na memoria da convocatoria

B1. EXPERIENCIA (75 p) B2. ENTREVISTA
B11 B12 B13 B14 B15 B16 TOTAL(*) Total TOTAL
CANDIDATO/A DNI (10 p) (15 p) (20 p) (18 p) (7 p) (5 p) (75 p) (25 p) (100p)
Bayas Jiménez, Leonardo AlfonsgXXXXX5455 8,4 15 0 5 7 0 27 * 27.0
Naves Garcia-Rendueles, Juan | XXX699XX 7,8 15 19 16 5 6 61 20 81.0

*. No supera 35 puntos en el bloque 1

BLOQUE 1: Experiencia previa (maximo 75 puntos
- Titulo de acceso e expediente académico. Valorarase a titulacién no dmbito da enxefiarfa civil ou industrial

(maximo 10 puntos)

- Obxecto da investigacion da tese de doutoramento (maximo 15 puntos, aplicando un coeficiente de afinidade
de 1 se a afinidade € maxima coa tematica do proxecto, de 0.4 se a afinidades é intermedia e 0.1 se non hai
afinidade).

- Experiencia posdoutoral acreditada en traballos de investigacién (participacién en proxectos, contratos)
relacionados coas tarefas especificadas nesta memoria (maximo 20 puntos, 5 puntos por ano acreditado segundo
o grao de afinidade acreditado, aplicando un coeficiente de afinidade de 1 se a afinidade é méxima coa tematica
do proxecto, de 0.4 se a afinidade é intermedia e 0.1 se non hai afinidade).

- Publicaciéns cientificas no dmbito da drenaxe urbana (maximo 18 puntos): 1.5 puntos por artigo indexado en
WoS (Web of Science) e 0.5 puntos por artigo non indexado (aplicando un coeficiente de afinidade de 1 se a
afinidade é maxima coa tematica do proxecto, de 0.4 se a afinidades é intermedia e 0.1 se non hai afinidade)

- Formacidn especifica acreditada en inglés: nivel B2 ou equivalente (5 puntos), nivel C1 ou superior (7 puntos).

- Outros: Premios relacionados coa investigacion (maximo 5 puntos: 3 puntos por premios extraordinarios de
dotuoramento, 1 punto por outros premios, aplicando un coeficiente de afinidade de 1 se a afinidade é méxima

coa temdtica do proxecto, de 0.4 se a afinidade é intermedia e 0.1 se non hai afinidade
BLOQUE 2: Entrevista persoal (maximo 25 puntos
0s 3 candidatos con maior puntuacion no Bloque 1 (sempre que superen 35 puntos), teran unha entrevista persoal

que podera realizarse en inglés (maximo 25 puntos). A convocatoria poderd ser declarada deserta se os aspirantes

non acadan unha puntuacién minima de 35 puntos nos criterios de seleccién detallados no Bloque 1.

Unha vez revisada a documentacion entregada, o érgano de seleccién fai a seguinte proposta de
contratacion:

- Juan Naves Garcia-Rendueles, XXX699XX
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