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ANEXO Il 2023/CP/312
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: ED431C 2022/44
Titulo: Programa de consolidacion y estructuracion de unidades de investigacion competitivas del Sistema
Universitario Gallego. Modalidad de grupos de referencia competitiva

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/01/2022 FIN: 20/11/2025

CENTRO Facultad de Informatica

OBJETO DEL CONTRATO: Colaborador/a en las tareas del proyecto de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Facultad de Informatica. De lunes a viernes, de 9:00 a 13:00 (20 h/semana)

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: GRUPO |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a ] Investigador/a en formacion [_] * Reauiere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion [ ] Ayudante de apoyo a la investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a |X| Ayudante administrativo/a |:|

JORNADA | Tiempo Completo: |:| Tiempo Parcial: |X| ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/02/2024
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [X] Duracién determinada [_]

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 910€/mes *

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0508243035.541A.6490200

*El pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: : Licenciatura, ingenieria, grado, arquitectura, diplomatura, ingenieria técnica o arquitectura

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 10 dias hébiles a partir del dia siguiente al de la publicacidn en el tablon de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): TITULARES: Amparo Alonso Betanzos, Oscar Fontenla

Romero, Elena Hernandez Pereira. SUPLENTES: Noelia Sdnchez Marofio, Brais Cancela Barizo

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC. Se publicard

una lista con la persoa adjudicataria del contrato asi como de candidatos/as suplentes.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufia.

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: NEESSECAQ07I8M06C399TL6RJ

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 13/11/2023 14:01:21 P&gina 1 de un total de 3 pagina(s).
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La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.qgal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia, 6 de Noviembre de 2023
LA INVESTIGADORA PRINCIPAL

Fdo: AMPARO ALONSO BETANZOS

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREAS A REALIZAR

La persona contratada realizara las tareas de secretaria necesarias para la gestion econdmica vy
administrativa del dia a dia del proyecto. Esto incluye actuar como punto de contacto entre el
investigador principal y los asuntos econdmicos, negociados y otros servicios implicados en la
universidad; gestionar presupuestos y contabilidad, organizar viajes académicos y compras de equipos,
preparar informes, etc. El candidato seleccionado también administrara la promocién y divulgacion del
proyecto y de la investigacién llevada a cabo por el grupo de investigacién.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS Y CRITERIOS DE SELECCION

Requisitos
- Titulacion requerida: aquellas mencionadas en el Anexo lll-Convocatoria de contratacion
- Obtener por lo menos 7 puntos en los criterios de seleccion que se especifican a continuacion. El puesto

podria quedar desierto si ninguna de las personas candidatas superara este limite

Criterios de seleccion (maximo 10 puntos)

A. Titulacidn universitaria en el ambito de la administracién y direccion de empresas, econdmicas,
empresariales y afines: hasta 1 punto segun el nivel de estudios (diplomatura, ingenieria técnica: 0,5
puntos; Licenciatura, ingenieria, grado: 0,75 puntos; Master: 1 punto).

B. Experiencia laboral en la gestidon econdmica y administrativa de proyectos de investigacion nacionales
0 autondmicos: hasta 1,5 puntos (hasta 0,25 puntos por mes).

C. Experiencialaboral en la gestién econdmica y administrativa de proyectos de investigacion en la Union
Europea: hasta 1,5 puntos (hasta 0,25 puntos por mes).

D. Experiencia laboral en gestion econdmica y administrativa en otros ambitos: hasta 1,5 puntos (hasta
0,15 puntos por mes).

E. Habilidades informaticas (procesadores de texto, hojas de célculo, edicién grafica, herramientas
colaborativas en la nube, edicién de paginas web, LaTeX, etc.): hasta 1 punto (hasta 0.5 puntos por
curso de mas de 8 horas).

F. Formacion en inglés: 1 punto (hasta 0.5 puntos por afio de formacién demostrable en ensefianzas
oficiales de idiomas, estancias en paises de habla inglesa, ensefianzas universitarias en idioma inglés,
o similares).

G. Otras actividades de formacidn relacionadas con el puesto de trabajo: 1 punto (hasta 0.25 puntos por
curso de mas de 8 horas).

H. Entrevista personal: 1,5 puntos. Entrevista personal a los tres candidatos mas valorados, siempre que

su puntuacion en el resto de apartados diste menos de un 15% del candidato con mayor puntuacion.
Fdo.: AMPARO ALONSO BETANZOS

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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