
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

ANEXO III 
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

Referencia axuda: ED 431C 2021/54 
Título: Axudas para a consolidación e estruturación de unidades de investigación competitivas. Grupo de 
referencia competitivo (GRC) da Xunta de Galicia. 
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Valorización de resíduos 

PERÍODO AXUDA:    INICIO:  01/01/2021    FIN: 20/11/2024 

CENTRO Inv. Principal: Escola Técnica Superior de Ingeniería de Camiños Canales e Portos - UDC 
OBXECTO DO CONTRATO: Contratación de Investigador Asociado (Postdoctoral). Tema: caracterización e uso de 
biochar. 
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica.  

LUGAR E HORARIO: Centro Interdisciplinar de Química e Bioloxía - CICA/UDC 
Dedicación 37,5 h/semana en horario de luns a venres de 9:00 a 14:00 e de 16:00 a 18:30. 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo I 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 
CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 
Investigador/a asociado/a   Investigador/a en formación  * Require matrícula programa doutoramento SUG

Técnico/a de apoio á investigación     Axudante de apoio á investigación  
Técnico/a administrativo/a    Axudante administrativo/a  

XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO: 16/03/2024 
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido Duración determinada 

DATA FIN CONTRATO:  

RETRIBUCIÓNS BRUTAS: 2100 €* 

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0522243026 541A 64902 
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga 
extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Doutor/a 
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo 
de presentación de solicitudes. 
LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR:   Sede electrónica da UDC.  
Dirixidas á Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 
PRAZO:  10 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 
COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes): Titulares: Eva Vidal Vázquez, Marcos Lado Liñares, 
Vanessa Álvarez López. Suplentes: Manuel López Vicente, Francisco Javier Samper Calvete. 

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo á 
protección das persoas físicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e á libre circulación destes datos (RXPD), e do 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

art. 11 da Lei Orgánica 3/2018, de 5 de decembro, de protección de datos persoais (LOPD), infórmase de que os datos persoais 
facilitados serán tratados pola Universidade da Coruña. 

A finalidade do tratamento destes datos é a xestión do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de 
lexitimación do tratamento sitúase no art. 6.1.b) e c) RXPD (execución dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que 
entren en contacto cos datos cumprirán o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante 
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuízo da súa conservación en relación coa posible esixencia 
de responsabilidades legais. 

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificación, supresión, oposición, portabilidade e limitación de tratamento pode 
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos. 

 
A Coruña/Ferrol, 22 de novembro de 2024 

O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 
Asdo.: Francisco Javier Samper Calvete 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 
MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

 
DATOS DO PROXETO 
Referencia: ED431C 2021/54 
Título: Axudas para consolidación e estruturación de unidades de investigación competitivas. Grupo de 
referencia competitivo (GRC) da Xunta de Galicia. 
 
DETALLES DA CONVOCATORIA 
Tarefas a realizar: Colaborar nas liña de investigación sobre biocarbón (biochar) que está levando a cabo 
o equipo de Ciencia do Solo, dentro do grupo de investigación AQUATERRA. As tarefas a consistirán en: 
1. Caracterización de biochar, usando análises elemental e proximal, difracción de raios X, análises 
termogravimétrico e microscopio electrónico 
2. Uso de biochar como emenda de solos ácidos. Efectos sobre os balances de carbono e nitróxeno, 
efectos sobre os nutrientes, efectos sobre as propiedades biolóxicas. 
3.- Análise e interpretación dos datos obtidos. 
 
Xustificación da duración do contrato: A duración para estas tarefas estímase en indefinida (ata fin dos 

fondos de consolidación) cunha dedicación a tempo completo. 
 
Requisitos das persoas candidatas: Doutor; tese doutoral realizada na área de Edafoloxía e Química 

Agrícola.  
 
Criterios e valoración de méritos: 
 

CONCEPTO PUNTUACIÓN MÁXIMO 
Nivel de castelán As persoas que non 

teñan nacionalidade 
española, ou de un país 
iberoamericanos cuxo 
idioma oficial sexa o 
castelán, deberán 
acreditar un nivel B1 de 
castelán 

Excluínte  

Titulación 
Académica 

Expediente académico 
da titulación de grao 
universitaria oficial 

A puntuación dos expedientes 
académicos obterase de acordo con 
a RESOLUCIÓN de 15 de setembro de 
2011, da Secretaría Xeral Técnica da 
Consellería de Educación e 
Ordenación Universitaria 
Nota media do expediente: 
8,5-10: 2 puntos 
7-8,4: 1,5 puntos 
6-6.9: 1 punto 
5-5,9: 0,5 puntos 

1 

Expediente académico 
do máster universitario 
oficial 

1 

Titulación oficial de máster en Ciencias do Medio Ambiente, en 
Bioloxía ou en Enxeñaría Agraria ou Forestal 

2 

Titulación oficial de doutor/a; tese de doutoramento realizada na 
área de Edafoloxía e Química Agrícola. 

6 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

Experiencia 
Profesional 

Experiencia laboral 
predoutoral e 
postdoutoral 
demostrable no tema da 
convocatoria 
(presentando contratos 
de traballo)  

A puntuación máxima (10 puntos) 
alcanzarase con 72 meses de 
experiencia. Para períodos inferiores 
farase o correspondente prorrateo 

10 

Coñecemento de 
Idiomas 

Competencia lingüística 
demostrable do idioma 
inglés 
Nivel básico (A2-B1) ou 
equivalente 
Nivel intermedio (B2) ou 
equivalente 
Nivel avanzado (C1) ou 
equivalente 

Nivel básico: 0,1 puntos 
Nivel intermedio: 0,2 punto 
Nivel avanzado: 0,5 puntos 

0,5 

Competencias no 
estudo de biochar 

Publicacións sobre 
biochar e o seu uso en 
revistas indexadas no 
web of Science 

1 punto/publicación  6 

Formación ou 
experiencia 
adicional 

Valorarase a formación 
ou experiencia adicional 
(prácticas e 
cursos de formación) 
relacionados 
coas tarefas da praza 

0,01 puntos/mes de prácticas 
0,01 puntos/hora de formación 

0,5 

Entrevista persoal Entrevista persoal para candidatos/as que obteñan ao menos a 
puntuación mínima de 22 puntos nos méritos anteriores. Valorarase 
a adecuación das capacidades da persoa candidata ao perfil da 
praza. 

3 

TOTAL  30 
 
Con base ao cumprimento dos requisitos e a valoración dos méritos establecerase unha orde de 
prioridade das persoas candidatas. Será adxudicataria a persoa candidata de maior puntuación. Co resto 
das persoas candidatas e, respectando esta orde priorizada polos méritos, confeccionarase, 
exclusivamente para esta praza, unha lista de espera que se empregará para a contratación no caso de 
renuncia, cesamento ou baixa por incapacidade temporal da persoa seleccionada. 
 
Documentación que debe presentar a persoa solicitante: 
Fotocopia do DNI ou do pasaporte. 
Fotocopia dos títulos e do expediente académico. 
Fotocopia de contratos predoutorais e postdoutorais previos. 
Currículo Vitae. 
Xustificantes de méritos incluídos no CV. Todo mérito que non se acredite co xustificante correspondente 
non será valorado. 
Compromiso individual asinado de dispoñibilidade para viaxar para atender as accións vinculadas coa 
convocatoria. 
A documentación orixinal será presentada pola persoa seleccionada previamente á firma do contrato. 
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