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ANEXO Il 2023/CP/331
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: 0079_ATEMPO_6_E
Titulo: Asistencia transfronteriza de Emergencias en el marco POCTEP 2021-2027
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Tecnoloxias da informacion e as comunicacions

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/09/2023 FIN: 31/12/2025

CENTRO Inv. Principal: CITIC/facultade de informatica
OBXECTO DO CONTRATO: Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: CITIC. De luns a xoves de 09:00 a 15:00 e de 16:00 a 18:00, e venres de 09:00 a 14:30 (37,5
horas semanais)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo Il

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacién [_] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion [_] Axudante de apoio & investigacion |Z|

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA | Tempo Completo: |Z| ‘Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/03/2024
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 30/11/2025
RETRIBUCIONS BRUTAS: 1.706,25 €/mes (incluindo a parte proporcional da paga extraordinaria)
PARTIDA ORZAMENTARIA: 05.08.28.01.58 541A 649.02

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, Enxefiaria, Grao ou titulacién similar recofiecida en Espafia
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacion no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): Manuel F. Gonzalez Penedo, Miguel Rodriguez

Luaces, Elena Hernandez Pereira. SUPLENTES: Bertha Guijarro Berdifias, Oscar Fontenla Romero
LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril,
relativo a proteccidn das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacion
destes datos (RXPD), e do art. 11 da Lei Orgéanica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais
(LOPD), inférmase de que os datos persoais facilitados seran tratados pola Universidade da Corufa.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DUITRG80KLB49MEAFK8SS4DB

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 30/11/2023 13:12:47 Pégina 1 de un total de 4 pagina(s).
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A finalidade do tratamento destes datos é a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A
base de lexitimacidn do tratamento sitiase no art. 6.1.b) e c) RXPD (execucidn dun contrato e obriga legal). Todas
as persoas que entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD.
Estes datos trataranse durante o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sua
conservacion en relacion coa posible esixencia de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacién, supresidn, oposicién, portabilidade e limitacién de
tratamento pode consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo _reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruia, na data da sinatura

O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Manuel F. Gonzélez Penedo

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

O Centro de Investigacién en Tecnoloxias da Informacidon e as Comunicacidns (CITIC) esta formado por mais de 200
investigadores. Integrado na rede de centros de investigacion do Sistema Universitario de Galicia, pon ao dispor dos
investigadores infraestruturas de computacion de altas prestacions e especializacion que facilitan a execucion de proxectos
no ambito da intelixencia artificial, a ciencia e enxeferia de datos, a computacion de altas prestacions, os servizos e redes
intelixentes e a ciberseguridade.

O presente contrato convocase ao amparo do proxecto ATEMPO — Asistencia transfronteiriza de Emerxencias no marco
POCTEP 2021-2027 (en adiante ATEMPO), do que a Universidade da Corufia é beneficiario.

O Proxecto 0079_ ATEMPO 6_E (Asistencia Transfronteiriza de EMErxencias non marco do POCTEP 2021-2027), esta
cofinanciado pola Union Europea nun 75%, no marco do Programa INTERREG V-A Espaiia-Portugal (POCTEP) 2021-2027,
Obxectivo Politico 2 (Unha Europa mais verde, hipocarbdnica e en transicion cara a unha economia con cero emisions netas
de carbono, e resiliente, promovendo unha transicion enerxética limpa e equitativa, o investimento verde e azul, a economia
circular, a mitigacion o cambio climatico e a adaptacion a el, a prevencion e xestion de riscos e a mobilidade urbana sostible),
OE 2.4 (Favorecer a adaptacion ao cambio climatico e a prevencion do risco de catastrofes, asi como a resiliencia, tendo en
conta os enfoques baseados nos ecosistemas).

A continuacidn enuméranse os requisitos que debe cumprir a persoa contratada:

REQUISITOS XERAIS:

1. Todo solicitante deberd cumprir cos seguintes requisitos no prazo de presentacidn de solicitudes e mantelos durante
a vixencia do contrato:

a) Ter a nacionalidade espafiola ou calquera outra 4 que as normas do Estado atriblan iguais dereitos para os efectos
laborais na Administracién Publica.

b) Dispofier da titulacién esixida e cumprir os demais requisitos sinalados na convocatoria.

c) Cumprir dezaseis anos e non superar, no seu caso, a idade maxima de xubilacién forzosa.

d) Posuir a capacidade funcional necesaria para o desempefio das correspondentes funcidns ou tarefas descritas na
memoria.

e) Non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera Administracion Publica ou dos érganos
constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin atoparse en situacion de inhabilitacion absoluta
ou especial para o emprego ou cargo publico por orde xudicial, para acceder a corpo ou escala de funcionario publico
ou para desempeifiar funcions andlogas as que desempefiaba, nas que dita persoa houber sido separada ou
inhabilitada.

f) No caso de ser nacional doutro Estado, requirirase que o solicitante non se atope inhabilitado ou en situacion
equivalente, nin fose obxecto de sancidn disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos
termos, 0 acceso ao emprego publico.

2. A contratacidn de estranxeiros de paises non comunitarios, que se formalizard co uUnico fin de realizar tarefas de
investigacion ou técnicas, requirira a presentacion, no momento da firma do contrato, da autorizacion de residencia
e traballo por conta allea ou acreditacion da concorrencia de causa de excepcion da devandita autorizacién, de
conformidade coa Lei Orgdnica 4/2000 do 11 de xaneiro, sobre dereitos e liberdades dos estranxeiros en Espafia, e
a sUa integracion social e disposicions regulamentarias de aplicacion.

TAREFAS A REALIZAR:

As tarefas para realizar consistirdn no desenvolvemento de 1) sistemas de predicidon de eventos de interese na
xestién de emerxencias; 2) Sistemas recomendadores acerca das necesidades de recursos e dotacion territorial
na xestidon da emerxencia.

REQUISITOS DOS CANDIDATOS E CRITERIOS DE VALORACION

Requisitos:
- Titulacién requirida: a indicada no Anexo Il de Convocatoria de Contratacion
Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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Experiencia demostrable en Linguaxe de programacion Python que se podera acreditar mediante cursos, proxectos
software en plataformas como GitHub, traballos de fin de grao ou similares.
- Experiencia demostrable en metodoloxia CommonKADS que se podera acreditar mediante cursos, traballos fin de
grao, materias cursadas ou similares.
- Experiencia demostrable en Aprendizaxe Automatica que se poderd acreditar mediante cursos, proxectos software
en plataformas como GitHub, traballos de fin de grao ou similares.
- Obter polo menos 50 puntos nos criterios de seleccidén que se especifican a continuacién. O posto poderia quedar
deserto se ningunha das persoas candidatas superase este limite.
- As persoas candidatas deberan ter dispofiibilidade para viaxar para asistir a reunions, xornadas e eventos.

Criterios de valoracidn:

A. Expediente académico dos créditos superados nun Grao en Enxefieria Informatica ou afin (méx. 30
puntos). Se a cualificacion media (ponderada polo nimero de créditos cursados) € inferior a 6.5 ou se se trata
dunha titulacién afin, a puntuacion obtida multiplicarase por 0.5 (por 0,25 se se dan os dous simultaneamente).
Outras titulaciéns non puntuardn neste apartado.
B. Expediente académico de Master (Master en computacidn ou afin): 20 puntos. Se a cualificaciéon media é
inferior a 8 ou o master é afin, a puntuacion obtida multiplicarase por 0.5 (por 0.25 se se dan os dous
simultaneamente). Outras titulacidns non puntuaran neste apartado.
C. Cofiecemento demostrable no dmbito das tarefas para realizar (Aprendizaxe automatica, metodoloxia
CommonKADS e contornas tales como Matlab, R, Scikit-Learn e outros) que se podera acreditar mediante
proxectos software en plataformas como GitHub, traballo de fin de grao ou master, ou similares (maximo 15
puntos)
B.1. Aprendizaxe automatica en contornas tales como Python, Apache Spark, MatLab e outros (maximo 1
punto por 10 horas de curso/proxecto ata un maximo de 5 puntos).
B.2. Metodoloxia CommonKADS (maximo 1 punto por 10 horas de curso/proxecto/materia, ata un
maximo de 5 puntos).
B.3 Outros ambitos da Intelixencia Artificial (maximo 0,25 puntos por 10 horas de curso/proxecto, ata un
maximo de 5 puntos).

D. Cofiecemento de inglés: maximo 5 puntos (desde 0,25 puntos por nivel de Al a B2. Puntuarase con 1.5
puntos o nivel C1 e con 2 puntos o nivel C2)
E. Outros méritos non considerados nos puntos anteriores (cursos, premios...): maximo 5 puntos, Premios

recibidos: ata 3 puntos dependendo do alcance rexional (1 punto), nacional (2 puntos) ou internacional (3 puntos).
Formacion en escolas de verdn de investigacion e similares: ata 3 puntos (1 punto por curso realizado en escola
de veran)

F. Entrevista persoal: 25 puntos. Entrevista persoal aos tres candidatos mais valorados, sempre que a sta
puntuacion no resto de apartados diste menos dun 15% do candidato con maior puntuacién.

Notas:

— O curriculo debe presentarse seguindo os mesmos epigrafes dos criterios de valoracién.

— Indicar no curriculo as tarefas realizadas en cada un dos postos de traballo.

— Calquera mérito non xustificado debidamente non se tera en conta e en caso de ser necesario podera solicitarse as
persoas candidatas documentacion xustificativa a maiores.

A Coruiia, na data da sinatura

O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Manuel F. Gonzélez Penedo

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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