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Instituto Nacional de Estadfstica

ANEXO Il 2023/CP/356
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: CIDMEFEO

Titulo: Subvencidns para a realizacion de proxectos de investigacion cientifica no Instituto Nacional de
Estadistica

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Ciencia e enxefiaria de datos para a mellora da funcién
estatistica oficial

PERIODO AXUDA: INICIO: 13/05/2023 FIN: 12/05/2026

CENTRO Inv. Principal: CENTRO DE INVESTIGACION EN TECNOLOXIAS DA INFORMACION E AS COMUNICACIONS

OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacidn que se indica. Véxase detalle na memoria
anexa

LUGAR E HORARIO: CITIC. 9:00h-14:00h e de 16:00h-19:00h de luns a xoves; 9:00h-14:30h venres

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |l

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacign [_] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio a investigacion || Axudante de apoio a investigacidn |Z|

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA | Tempo Completo: |E Tempo Parcial: |:| ’ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 16/03/2023
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [X] Duracién determinada [_]

DATA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONS BRUTAS: 1.706,25€ (*)

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0508210976-541A-6490200

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Bacharelato, BUP, FPII, Ciclo formativo superior

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): Titulares: Bertha Guijarro Berdifias, Elena Hernandez

Pereira, José Antonio Vilar Fernandez. Suplentes: Oscar Fontenla Romero, Jose Luis Calvo Rolle

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo a
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacion destes datos (RXPD), e do

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: SSPMMUBERCCDOAKANLTKP3IH
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art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), informase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Corufia.

A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitiiase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da stia conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruia, 20 de decembro de 2023
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: MANUEL FRANCISCO GONZALEZ PENEDO

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

As tarefas a realizar no contrato obxecto desta convocatoria enmarcanse na lifia 13, “Calculo de imputaciones
en indices de Cifras de Negocios en la Industria mediante el uso de técnicas de Machine Learning”, do proxecto
“Ciencia e enxefiaria de datos para a mellora da funcidn estatistica oficial”, subvencionado polo Instituto
Nacional de Estadistica (INE).

Objetivo:

O obxectivo do traballo é aplicar técnicas de aprendizaxe automatica para a imputacién de datos que permitan
paliar a ausencia de microdatos nas enquisas realizadas polo INE, e que posteriormente se utilizan para a
xeracion dos indices de Cifra de Negocios na Industria (ICN).

Tareas a realizar:

1. Analizar os distintos métodos de Machine Learning que se poden usar asi como os valores 6ptimos dos
seus hiperpardmetros para a imputacién da cifra de negocios total de todas as unidades muestrales dos
indices de Cifras de Negocios na Industria.

2. Construcion manual e automatica de regresores mediante machine learning. Analizar 1) se os regresores
utilizados actualmente para ICN poderianse utilizar para outras operacions cunha simple adaptacion, e
2) se nas capas dos modelos de aprendizaxe automatica constriense combinacidns (regresores) utiles e
distintas das derivadas polos expertos que poidan servir para a definicién automatica de regresores sen
a participacion humana. Por ultimo, de debe desenvolver unha aplicacidon que permita ao experto, sen
coflecementos de programacion, construir os regresores necesarios para unha estimacion éptima.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS Y CRITERIOS DE SELECCION

Requisitos:

- Titulacién requirida: Bacharelato, BUP, FPII, Ciclo formativo superior

- Experiencia demostrable en Linguaxe de programacion Python que se poderd acreditar mediante cursos,
proxectos software en plataformas como GitHub, traballos de fin de grao ou similares.

- Experiencia demostrable en Aprendizaxe Automdtica que se podera acreditar mediante cursos, proxectos
software en plataformas como GitHub, traballos de fin de grao ou similares

- Obter polo menos 60 puntos nos criterios de seleccién que se especifican a continuacidon. O posto poderia
quedar deserto se ningunha de acddelas candidatas superase este limite.

Criterios de seleccion (maximo 100 puntos)

A. Expediente académico dos créditos superados nun Grao en Enxefiaria Informatica ou afin (max. 40
puntos). Se se trata dunha titulaciéon afin, a puntuacién obtida multiplicarase por 0.5. QOutras
titulaciéns non puntuardn neste apartado.

B. Cofiecemento demostrable no ambito das tarefas a realizar (Aprendizaxe automatica, estatistica, e

contornas tales como Matlab, R, Apache Spark ou Scikit-Learn, entre outros) que se podera acreditar

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Cobdigo Seguro De Verificacion 8f Ohf v/ | uJ3R+gXVZ+6Cpw== Estado Data e hora
Asinado Por Director/a - Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e as Asinado 20/12/2023 17:17:03
Comunicacions (CITIC) - Manuel Francisco Gonzalez Penedo
Observaciéns Péxina 3/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ 8f Chf v/ | uJ3R+qXVZ+6Cpw==

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: SSPMMUBERCCDOAKANLTKP3IH

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 22/12/2023 12:39:32 P4gina 3 de un total de 4 pagina(s).

Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




\

e K] o
I Ne = UNIVERSIDADE DA CORUNA citic

Instituto Nacional de Estadistica
mediante proxectos software en plataformas como GitHub, traballo de fin de grao ou master, ou
similares (maximo 29 puntos)

B.1. Aprendizaxe automatica en contornas tales como Python, Apache Spark, MatLab e outros
(méximo 2 puntos por 10 horas de curso/proxecto até un maximo de 12 puntos).
B.2 Outros ambitos da Intelixencia Artificial (maximo 1 punto por 10 horas de curso/proxecto,
ata un maximo de 5 puntos).
B.3. Cofiecementos de estatistica (mdximo 2 punto por 10 horas de curso/proxecto até un
maximo de 12 puntos).
C. Outros méritos non considerados nos puntos anteriores (idiomas, outros cursos, premios): maximo 6
puntos. Até 2 puntos en cada un dos items mencionados.
D. Entrevista persoal: 25 puntos. Entrevista persoal ao tres candidatos mais valorados, sempre que a sua
puntuacidon no resto de apartados diste menos dun 15% do candidato con maior puntuacion.
Valorarase a adecuacién do curriculo vitae ao posto de traballo. Acédelas candidatas seran

convocadas para a entrevista con, polo menos, 48 horas de antelacion.

Os méritos alegados polos participantes teran que ser acreditados documentalmente e cumprirse ao

remate do prazo de presentacion de solicitudes.
Documentacion que debera presentar o solicitante:

1. Curriculo Vitae que permita a valoracién dos méritos
2. Fotocopia do DNI.
3. Fotocopia do titulo académico, expediente académico e demais documentos acreditativos dos méritos

recolleitos no Curriculo.
O investigador principal do proxecto,

MANUEL FRANCISCO GONZALEZ PENEDO

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
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