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LISTAXE PROVISIONAL DE PERSOAS ADMITIDAS/NON ADMITIDAS E EXCLUIDAS

CONVOCATORIA 2023/CP/342

REFERENCIA: Axuda para grupos de referencia competitiva ED431C 2023/14

a»

UNIVERSIDADE DA CORUNA it

iri

XUNTA
DE GALICIA

CORRECION DE ERROS

Jgallaa

Unha vez finalizado o prazo establecido na convocatoria e revisada a documentacion recibida,
procédese a publicar a listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas.

As persoas excluidas dispordn dun prazo de 5 dias, que comeza a contar a partir do seguinte ao
desta publicacién, para poder corrixir os defectos ou documentos que motivaron a sta exclusion.

Unha vez transcorrido este prazo, a UDC publicara unha resolucién pola que se aprobara a listaxe

definitiva de solicitudes admitidas e excluidas no Taboleiro Electrénico Oficial.

SOLICITUDES RECIBIDAS: 6 (seis)

Listaxe por orde alfabética

Iniciais Doc. Identidade | Admisién SI/NON | Motivo exclusion

Ana M. Amigo s 770P i

Ventureira

Judit Anidjar NON Presentacion dos méritos sen seguir o
Ortus esquema de avaliacion requirido
Daniel A. Diz rerriga7S Sl

Garcia

Maria S. k962D 5|

Fernandez Ares

Vera Iglesias weerigoT Sl

Losada

Maria Ortega - Sl

Calero

Asdo. Patricia Faraldo Cabana, Presidenta da Comision de Seleccion
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