:-;’-f:'. UNIVERSIDADE DA CORUNA %’% £ NNOVAGION

Financiado por Plan de Recupsracién, O
la Unién Europea b LY MO

NextGenerationEU INVESTIGACION

ANEXO Il 2024/CP/005
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: PDC2021-120965-100. C17 - I3 - BDNS556969
Titulo: Estrutura multicelular 6ptima para proteccién contra impactos en vehiculos (EMOTIV)
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Optimizacion de estruturas fronte ao impacto

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/12/2021 FIN: 30/09/2024

CENTRO Inv. Principal: CITEEC (Centro de Innovaccion Tecnoldxica en Edificacidn e Enxefieria Civil) - UDC
OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacidn que se indica.

LUGAR E HORARIO: ETSE de Camifios, Canais e Portos. Luns a venres de 9:30 h a 14:00 h e de 16:00 h a 19:00 h
(37.5 horas/semana)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacion [_] * Reavire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion |X| Axudante de apoio 4 investigacion |:|

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA | Tempo Completo: |Z| ‘Tempo Parcial: D ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/03/2024
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [

DATA FIN CONTRATO: 31/08/2024

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1706.25 €*
PARTIDA ORZAMENTARIA: Organica: 050621NG13, Funcional: 541A, Econémica: 6490200

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incltese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, enxefierfa, arquitectura, grao, diplomatura, enxefieria técnica ou arquitectura técnica
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacién de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacidn e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.
PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes):

Titulares: Jacobo Diaz Garcia, Luis Romera Rodriguez e Belén Gonzélez Fonteboa

Suplentes: Aitor Baldomir Garcia e Gumersinda Seara Paz
LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: BBIUCGP9EDU715DDQC8TBHCN

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 17/01/2024 13:23:55 P4gina 1 de un total de 4 pagina(s).

Codigo Seguro De Verificacion Sdt nZl yl 9woCSsZb14i hUA== Estado Data e hora
Asinado Por Luis Esteban Romera Rodriguez Asinado 08/01/2024 12:37:23
Jacobo Manuel Diaz Garcia Asinado 08/01/2024 11:44:42
Observaciéns Péxina 1/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ Sdt nZl yl 9woCSsZb14i hUA==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril,
relativo & proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e & libre circulacion
destes datos (RXPD), e do art. 11 da Lei Orgénica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais
(LOPD), inférmase de que os datos persoais facilitados serdn tratados pola Universidade da Corufia.

A finalidade do tratamento destes datos é a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A
base de lexitimacion do tratamento sitiase no art. 6.1.b) e c) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas
as persoas que entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD.
Estes datos trataranse durante o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sua
conservacion en relacion coa posible esixencia de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresidn, oposicion, portabilidade e limitacién de
tratamento pode consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 7 de enero de 2024
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.:

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I1+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: BBIUCGP9EDU715DDQC8TBHCN

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 17/01/2024 13:23:55 P4gina 2 de un total de 4 pagina(s).
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Este contrato de técnico de apoio a investigacion convécase coa finalidade de poder acadar adecuadamente os
obxectivos especificados no proxecto de investigacion PID2021-120965-100, titulado "Estrutura multicelular
optima para a proteccion contra impactos de vehiculos (EMOTIV)".

A continuacion especificanse as tarefas e requisitos sinalados na solicitude de contratacion:

e Tarefas a realizar e xustificacion

A persoa contratada realizara actividades especificas de investigacion definidas no proxecto, colaborando nos
ambitos do desefio de sistemas de absorcion de enerxia fronte a impactos, a sda simulacién e optimizacién
numeérica, e a proba experimental e validacion de prototipos.

As tarefas a realizar pola persoa contratada enmdrcanse no obxectivo 4 incluido no proxecto de investigacion e
consistirian en:

1. Adaptacidén e desenvolvemento de estruturas multicelulares éptimas para a absorcién de enerxia de impacto
mediante simulacién numérica.

2. Verificacion e validacion experimental dos desefios obtidos

En canto @ necesidade de contratar persoal investigador e persoal de apoio a investigacion, asi se xustifica no

apartado 5.3 do proxecto de investigacion.

Requisitos do candidato.

- Estar en posesidn do titulo de enxefieiro/a titulado/a dunha das seguintes titulacions: Enxefieria de
Camifios, Canais e Portos, Enxefiaria Aerondutica, Enxefieria Industrial ou equivalente.

- Cofiecementos de célculo estatico e dinamico de estruturas

- Cofiecemento de software de simulacién numérica como Abaqus Explicit.

- Cofiecemento de linguaxes de programacion.

- Cofiecementos de optimizacién estrutural.

e Criterios de avaliacion.

Para a adxudicacidn do contrato valorarase o 40% do expediente académico, onde se teran en conta dous
aspectos: 1) a nota media do titulo de grao e do master; 2) As notas das materias do ambito de mecanica estrutural
e as relacionadas coas tarefas que se van desenvolver no proxecto. Nun 60% a experiencia do candidato no uso
de programas de elementos finitos relacionados coas tarefas a desenvolver, na sua experiencia en programacion
e optimizacidn, e na sla experiencia na realizacion de ensaios experimentais contra impacto.

- Expediente académico (maximo 40 puntos): Considérase unha valoracidon cun maximo de 20 puntos en
funcidn da nota media dos expedientes das titulacions de acceso. Os outros 20 puntos asignaranse en funcion das
materias e cualificacions obtidas, cursadas polo candidato en relacidon co ambito da mecanica estrutural, e das
tarefas a realizar no proxecto de investigacién que abranguen os seguintes aspectos da andlise estrutural: desefio

estdtico, dindmico e de impacto, simulacion numérica, optimizacion, programacion e ensaios.
Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.
2.  Fotocopia da titulacion académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I1+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: BBIUCGP9EDU715DDQC8TBHCN
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La valoracion del expediente académico se realizard seguindo o criterio da resolucion del 15/09/2011 da Secretaria
Xeral Técnica de la Conselleria de Educacion e Ordenacién Universitaria, escalando a os porcentaxes indicados
anteriormente:

Nota media do expediente:
8,5-10: 2 puntos
7-8,4: 1,5 puntos
6-6.9: 1 punto
5-5,9: 0,5 puntos

- Experiencia relacionada coas actividades a desenvolver (maximo 60 puntos):
# Experiencia no uso de programas informaticos para a creacion de modelos de elementos finitos, asi como
a sua utilizacion en andlises estaticos, dinamicos e de impacto, como Abaqus Implicit, Abaqus Explicit, Nastran ou

LS-DYNA (maximo 25 puntos).
Valoracion: 1-6 meses: 5 puntos
7-12 meses: 10 puntos
13-18 meses: 15 puntos
19-24 meses: 20 puntos
Mas de 24 meses: 25 puntos

# Experiencia na realizacion de probas experimentais de impacto (maximo 20 puntos).
Valoracién: 1 - 6 meses: 4 puntos

7-12 meses: 8 puntos

13-18 meses: 12 puntos

19-24 meses: 16 puntos

Mas de 24 meses: 20 puntos

# Experiencia en optimizacidn estrutural e no uso de software especifico para a sta aplicacién ao desefio

optimo de estruturas contra impactos (maximo 10 puntos).
Valoracién: 1 - 6 meses: 2 puntos
7-12 meses: 4 puntos
13-18 meses: 6 puntos
19-24 meses: 8 puntos
Mas de 24 meses: 10 puntos

# Experiencia en programacion: valorarase experiencia en linguaxes de programacion como Matlab ou

Python (maximo 5 puntos).
Valoracién: 1- 6 meses: 1 puntos
7-12 meses: 2 puntos
13-18 meses: 3 puntos
19-24 meses: 4 puntos
Mas de 24 meses: 5 puntos

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I1+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
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