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ANEXO Il 2024/Cp/047
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: 0029_GREEN_GAP_1_E PROGRAMA INTERREG POCTEP 2021-2027, UNION EUROPEA

Titulo: Impulso de las infraestructuras verdes locales para la restauracion de la biodiversidad, la Renaturalizacion y
diseiio de paisaje resiliente ante el cambio climatico de las zonas urbanas y rurales de Galicia y el Norte de Portugal
Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Infraestructura verde

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/07/2023 FIN: 30/06/2026

CENTRO Inv. Principal: Centro de Innovacion Tecnoldxica en Edificacion e Enxefieria Civil (CITEEC)

OBJETO DEL CONTRATO: Tareas recopilacidn, tratamiento y analisis de datos socioldgicos de interés para la
implementacidn de estrategias de infraestructura verde en entidades locales de la Eurorregién del proyecto
GREEN GAP

Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: ETSICCP 10-14 de lunes a viernes

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo IlI

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a || Investigador/a en formacign [_] * Reaviere matricula programa doctorado UG
Técnico/a de apoyo a la investigacion [_] Ayudante de apoyo a la investigacidon |Z|

Técnico/a administrativo/a |:| Ayudante administrativo/a |:|

JORNADA |Tiempo Completo: |:| ‘ Tiempo Parcial: |Z ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 16/05/2024
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [_] Duracién determinada [X]

FECHA FIN CONTRATO: 31/12/2024

RETRIBUCIONES BRUTAS : 758,33 € retribucidn bruta por mes completo, incluyendo el prorrateo de pagas extra

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0506280153-541A-649.02

*E| pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Bachillerato, B.U.P., FPII, Ciclo formativo superior.

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 10 dias hébiles a partir del dia siguiente al de la publicacidn en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Titulares: Fco. Alberto Varela Garcia, Manuel Docampo
Garcia, Maria José Andrade Sudrez. Suplentes: Maria J. Servia Garcia, Jaime Faguindez Diaz, Cristina Garcia Fontan

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacidon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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datos (RXPD), y arte. 11 de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD),
se informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Coruiia.

La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestidn del fichero de gastos indicado en este documento. La base para
legitimar el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y c) RXPD (ejecucidn de un contrato y obligacion legal). Todas las
personas que entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD.
Estos datos seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su
conservacion en relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacién del tratamiento,
puede consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia/Ferrol, de de
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL
Fdo.:

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacidon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Requisitos:

Las personas candidatas deben tener el titulo de Bachillerato, B.U.P., FPII o Ciclo formativo superior. Se valoraran
conocimientos y experiencia en estudios de Sociologia del territorio, Sistemas de Informacién Geogrdfica, SPSS,
Fuentes de datos secundarios y Metodologias participativas. También serd de interés haber participado en
proyectos de estrategia y planificacion territorial con empleo de tecnologias de informacion geografica. Sera

requisito la disponibilidad para viajar, especialmente a Pontevedra y Ourense.

Tareas principales a realizar:

e Participacion en el disefio, elaboracién y analisis de encuestas de percepcién ambiental dentro de una estrategia
local de infraestructura verde, asi como en la valoracion de servicios ecosistémicos y de aceptacion de la
ciudadania de soluciones basadas en la naturaleza

¢ Recogida y tratamiento de datos en campo y en gabinete

También podra colaborar en tareas de la elaboracién de informes técnicos.

Criterios de seleccion (sobre 100 puntos):

* Numero de créditos superados en la titulacion del Grado o Licenciatura en Sociologia y expediente académico
de la formacidn universitaria oficial acreditada (maximo 10 puntos)

¢ Conocimientos acreditables en Sociologia del territorio, Sistemas de Informacion Geografica, SPSS, Fuentes de
datos secundarios y Metodologias participativas (maximo 20 puntos, 1 punto por cada 10 horas de formacion)

* Experiencia acreditada en publicaciones relacionadas con las tareas especificadas en esta memoria (maximo 10
puntos)

¢ Experiencia practica y/o profesional acreditada en actividades relacionadas con las tareas especificadas en esta

memoria (maximo 40 puntos, 10 puntos por afio acreditado segln grado de afinidad a las tareas)

Para las tres mejores puntuaciones de los apartados anteriores se propone ademas:
» Entrevista personal (20 puntos) para valorar la solvencia técnica y capacidades de comunicacion y trabajo en

equipo.

En el caso de que ninguna persona candidata logre una puntuacion superior a 50 puntos, el puesto quedara

desierto.

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacidon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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